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1. MANAGEMENT ŞCOLAR  
• Asigurarea cadrului de desfăşurare a activităţii instructiv- educative (din punct de vedere 

organizatoric, funcţional și legal); 
 
• Elaborarea planului de activități; 
 
• Monitorizarea utilizării resurselor în vederea atingerii scopurilor educaţionale propuse; 
 
• Evaluarea continuă a desfăşurării procesului didactic şi a activităţilor conexe. 

 

2.  RESURSE UMANE 
 
• Organizarea şi monitorizarea procesului de formare continuă a cadrelor didactice; 
 
• Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (încheierea contractelor individuale de 

muncă și întocmirea fişelor de post) și de salarizare; 
 
• Creşterea calităţii resursei umane angajate în şcoală prin profesionalizarea celei existente şi 

atragerea de cadre didactice cu performanţe profesionale; 
 
• Realizarea evaluării personalului. 

  

3.   PARTENERIATE ȘI PROGRAME  
• Colaborarea cu diverse instituţii și organizaţii abilitate în derularea de programe şi 

parteneriate cu unitatea de învăţământ; 
 
• Organizarea de activităţi în colaborare cu comunitatea locală; 
 
• Organizarea de activităţi extraşcolare. 
 
 

5. RESURSE MATERIALE  
• Gestionarea eficientă a resurselor materiale şi financiare;  
• Dotarea spaţiilor şcolare. 
 
 

6. RELAȚII PUBLICE, COMUNICARE ȘI IMAGINE 
 
•  Îmbunătăţirea comunicării organizaţionale; 
 
•  Promovarea imaginii şcolii (în interior și exterior) prin diverse activităţi de relaţii publice. 

Urmărind țintele strategice ale planului de dezvoltare instituțională, activitatea din Școala 

Gimnazială Nr. 119 București a urmat liniile directoare ale unei instituții de învățământ moderne, 

a cărei evoluție este evidentă în calitatea actului didactic, în evaluări, în implicarea în diverse 

activități, în îmbunătățirea bazei materiale. 

 

I. MANAGEMENT ȘCOLAR ȘI DEZVOLTARE INSTITUȚIONALĂ 

 

1. Management instituțional  
Unitatea noastră școlară a aplicat un management centrat pe calitate într-o școală 

deschisă schimbărilor, în parteneriat perpetuu cu diverși factori ai comunității. Managementul 

instituției noastre a fost orientat spre: 

 



 

 

- identificarea corectă a punctelor tari și slabe, a oportunităților și a amenințărilor, pentru 

proiectarea unei dezvoltări instituționale de succes. 
 
- asumarea răspunderii pentru gestionarea cu maximă eficiență a resurselor umane, materiale, 

financiare de spațiu și de timp. 
 
- identificarea de noi resurse necesare întreținerii și modernizării bazei materiale. 

 
- cunoașterea, respectarea și aplicarea legilor, normelor și a metodologiilor într-un spirit 

constructiv. 
 
- asigurarea securității elevilor și a siguranței desfășurării cursurilor în anul școlar 2024 -

2025. 

 

2. Managementul educațional  
Un management educațional performant vizează în primul rând dimensiunea umană, 

valorizarea individului, a capacităților, a talentelor și competențelor sale, prin utilizarea unor 

strategii de tip comunicativ, capabile să genereze un climat de încredere, participare, 

inițiativă, responsabilitate. 
 

În interacțiune permanentă cu oamenii școlii, preocuparea conducerii a fost orientată 
 
spre: 
 
- organizarea grupurilor (realizată la începutul fiecărui an școlar, dar cu acțiune pe întreg 
 
parcursul acestuia); 
 
- formarea echipelor pentru rezolvarea unui anumit tip de probleme; 
 
- motivarea oamenilor pentru dezvoltarea profesională, personală și socială; 
 
- negocierea soluțiilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea eventualelor conflicte. 
 

Dimensiunea europeană a educației impune noi sarcini didactice ce vizează dezvoltarea 

spirituală, morală și culturală a elevilor și pregătirea lor pentru oportunitățile, responsabilitățile 

și experiențele vieții ca cetățean european care a învățat să coopereze, să comunice, să participe, 

să acționeze, să respecte drepturile și libertățile omului. 

 
3. Evaluarea calității managementului școlar  

Activitatea managerială la nivelul Școlii Gimnaziale Nr. 119 București a fost proiectată 

și realizată în deplină concordanță cu obiectivul său principal, asigurarea unui climat propice 

actului educațional de ținută superioară. 
 

S-a pornit de la premisa că activitatea la clasă a fiecărui cadru didactic este esențială pentru 

creșterea calității procesului educațional în ansamblul său. Au fost vizate preponderent 

următoarele aspecte: 
 
- proiectarea activităților de predare – învățare;  

 



 

 

- evaluarea și pregătirea pentru fiecare lecție; 

- desfășurarea lecțiilor (calitatea conținuturilor, densitatea cunoștințelor, metodele și tehnicile de 

instruire utilizate, caracterul practic-aplicativ al lecțiilor, elementele de creativitate, climatul 

general din clasă, relațiile instaurate, etc.) 
 
- evaluarea rezultatelor învățării (respectarea cerințelor și a criteriilor evaluării, a notării ritmice 

și evaluarea permanentă, argumentarea notării și a evaluării, nivelul de cunoștințe al elevilor și 

stadiul realizării competențelor lor). 
 

Observații atente, convorbiri cu cadrele didactice, analiza aspectelor sesizate, rezultatele 

probelor de evaluare administrate au condus la concluzia că amploarea procesul educațional este 

înțeleasă atât de cadrele didactice, cât și de elevi, concretizându-se în: 
 
- respectarea și aplicarea corectă a planurilor de învățământ și a programelor la formele de 

învățământ primar și gimnazial, respectarea curriculumului la fiecare disciplină. 
 
- realizarea conținutului științific și educativ al lecțiilor, concordanța optimă între latura 

cognitivă și cea formativ-educativă. 
 
- promovarea unor modalități deschise de selectare și organizare a obiectivelor, îmbinarea 

strategiilor participative cu abordarea frontală pentru atingerea obiectivelor de referință ale 

disciplinelor de studiu. 
 
- informarea operativă a tuturor beneficiarilor educaționali asupra elementelor proprii 

sistemului de evaluare. 
 
- realizarea unei calități superioare a comunicării profesor-elev, cu accente evidente de 

parteneriat educațional. 
 

Prin acțiuni specifice de control au fost diagnosticate și aspecte care au necesitat 

intervenție ameliorativă, dintre care menționăm: 
 
- unele imperfecțiuni în proiectarea activității didactice (planificări ce nu conțin toate 

elementele funcționale, gestionarea deficientară a resurselor de procedură, de timp etc.); 
 
- susținerea insuficientă a motivației elevilor pentru studiu; 
 
- inconsecvența în asigurarea unei concordanțe optime între componentele instruirii obiective, 

resurse didactice, evaluare; 
 
- caracterul practic-aplicativ al noțiunilor nu este întotdeauna susținut corespunzător. 
  

Prezentul raport de activitate a fost întocmit pe baza rapoartelor responsabililor comisiilor 

din unitate, precum și în baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, referindu-

se la perioada anului şcolar 2025 - 2026. Activitatea s-a desfășurat în baza prevederilor Planului 

managerial, precum și a Planurilor de Activităţi elaborate pe compartimente, comisii și catedre, 

urmărind în principal următoarele obiective 



 

 

1. CURRICULUM  
• Cunoașterea şi aplicarea documentelor de politică educaţională, a reglementărilor legale și a 

metodologiilor specifice; 
 
• Respectarea legislaţiei privind constituirea claselor de elevi; 
 
• Cunoaşterea conţinuturilor planului de învăţământ, a programelor şcolare, a metodelor și 

procedurilor de evaluare, precum și valorificarea lor în elaborarea documentelor didactice de 

lucru (planificări, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.); 
 
• Selecţia manualelor alternative și asigurarea distribuirii lor la clase; 
 
• Pregătirea elevilor pentru concursurile și olimpiadele şcolare; 
 
• Creşterea nivelului de performanţă a pregătirii curriculare a elevilor; 
 
• Multiplicarea activităţilor cu rol educativ şi de formare în spiritul principiilor şi practicilor 

societăţii democratice și a economiei de piaţă; 
 
• Revizuirea ofertei educaţionale a şcolii (inclusiv oferta CDŞ) în funcţie de nevoile specifice 

ale elevilor şi comunităţii locale; 
 
• Dezvoltarea predării asistate de calculator. 

 

II. POPULAȚIA ȘCOLARĂ, PROMOVABILITATE, INDICATORI DE 

PERFORMANȚĂ 

 

Populația școlară este formată din elevi proveniți din diferite pături sociale. 
 

La nivel de beneficiar indirect al educației furnizate de această instituție există o bună 

comunicare cu părinții. Există colective stabile care sunt menținute de către buna colaborare 

dintre cadrele didactice și părinți, acolo unde continuitatea muncii depuse la ciclul primar este 

fructificată la gimnaziu. 

ANALIZA ACTIVITĂŢII 

 

1. Informații privind efectivele de elevi la începutul anului şcolar 2024 - 2025: 

 

NIVEL DE CLASA NUMĂR DE NUMĂR DE 

ÎNVĂŢĂMÂNT CLASE ELEVI 

 

 

 

 

PRIMAR 

PREGĂTITOARE 4 96 

I 4 97 

II 4 98 

III 4 100 

IV 3 84 

TOTAL 19 475 



 

 

 

GIMNAZIAL 
V           3      80 

VI 3    71 

 VII  3 85 

VIII  4 84 

TOTAL 14 320 

TOTAL 33 795 

 

 

2. Promovabilitatea an şcolar 2024 - 2025 

 

NIVEL Elevi 

înscriși 

Elevi 

rămași 

Elevi 

promovați 

% 

PRIMAR 475 475 474 99,80 

GIMNAZIAL 320 317 314 99 

TOTAL 795 792 788 99 



  

PROMOVABILITATEA PE TRANŞE DE MEDII în anul școlar 2024 - 2025: 

 

 

 

 

 

Elevi 

înscrişi la 

început de an școlar 

Elevi rămaşi la 

sfârşitul anului 

școlar 

 

Număr elevi 

promovaţi 

      

        Din care: Promovaţi pe medii: 

 

 

 

Total 

 

Total 

 

Total 

5-6.99/S 
  7-8.99/B  9-10/FB 

Primar TOTAL  

Clasa pregatitoare-IV 

475 475 474 10 38 341 

Primar clasa 

pregătitoare 

96 95 95 - - - 

Primar clasa I 97 97 97 - 7 90 

Primar clasa II 98 97 96 - 6 90 

Primar clasa III 100 100 100 - 15 85 

Primar clasa IV  84 86 86 - 10 76 

Gimnazial TOTAL 320 317 314 5 87 222 

Gimnazial cls V 80 80 79 - 18 61 

Gimnazial cls VI  71 71 69 5 24 40 

Gimnazial cls VII 85 83 83 - 25 58 

Gimnazial cls VIII  84 83 83 - 20 63 



  

Situația corigențelor și a elevilor repetenți 

 

 

 

 

Elevi 

înscrişi la 

început de an 

 

Elevi rămaşi la 

sfârşitul anului 

școlar 

 

 

Număr elevi 

promovaţi 

 

 

Corigenţi la: 

 

Repetenţi la 

31 august 

 Total Total Total 
1 

obiect 

2 

obiecte 

Total 

Primar TOTAL clasa 

pregatitoare-IV 

Primar TOTAL  

Clasa pregatitoare-IV 

474 474 - - 1 

Primar clasa pregătitoare Primar clasa pregătitoare 95 95 - - - 

Primar clasa I Primar clasa I 97 97 - - - 

Primar clasa II Primar clasa II 97 96 - - 1 

Primar clasa III Primar clasa III 100 100 - - - 

Primar clasa IV  Primar clasa IV  86 86 - - - 

Gimnazial total cls V-VIII Gimnazial TOTAL 317 317 - 1 3 

Gimnazial cls V Gimnazial cls V 80 79 - - 1 

Gimnazial cls VI Gimnazial cls VI  71 69 - - 2 

Gimnazial cls VII Gimnazial cls VII 83 83 - 1 - 

Gimnazial cls VIII Gimnazial cls VIII  83 86 - - - 



  

Note la purtare 

 

 

 

 

Elevi 

înscrişi la 

început de an 

Elevi rămaşi la 

sfârşitul anului școlar 

 

 

Număr de elevi cu notele scăzute la purtare 

 

 

 

Total 

 

Total 

note intre 

9.99 si 7 

 

note sub 7 

 

pentru absenţe 

Primar TOTAL clasa 

pregatitoare-IV 

Primar TOTAL  

Clasa pregatitoare-IV 

474 - - - 

Primar clasa pregătitoare Primar clasa 

pregătitoare 

95 - - - 

Primar clasa I Primar clasa I 97 - - - 

Primar clasa II Primar clasa II 96 - - - 

Primar clasa III Primar clasa III 100 - - - 

Primar clasa IV  Primar clasa IV  86 - - - 

Gimnazial total cls V-VIII Gimnazial TOTAL 314 1 - - 

Gimnazial cls V Gimnazial cls V 79 - - - 

Gimnazial cls VI Gimnazial cls VI  69 - - - 

Gimnazial cls VII  Gimnazial cls VII 83 - - - 

Gimnazial cls VIII Gimnazial cls VIII  83 1 - - 



  

ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC 

 

Proiectarea activităţilor didactice, a unităţilor de învăţare s-a realizat conform 

programelor școlare în vigoare şi recomandărilor inspectorilor de specialitate. Toţi 

profesorii au întocmit planificările calendaristice conform programelor în vigoare şi în 

conformitate cu recomandările primite la consfătuirile la care au participat în luna septembrie 

la începutul anului şcolar. Activitatea didactică și parcursul educaţional al elevilor se 

regăsesc ilustrate în portofoliile personale, portofoliile comisiilor metodice, portofoliile 

diriginţilor. 

Asistenţele la ore reprezintă o componentă a managementului şcolar. Rolul acestora 

este de a sprijini activitatea de predare-evaluare a cadrelor didactice. Pe baza asistenţelor 

efectuate la ore, pe baza rapoartelor prezentate de şefii de catedră, se pot sublinia 

următoarele aspecte: 

• planificările calendaristice au fost întocmite conform programei şcolare aferente fiecărei 

discipline de învăţământ, conform reglementărilor în vigoare și precizărilor Inspectoratului 

Școlar; 

• resursele materiale şi de timp au fost gestionate în mod eficient, fiind adecvate fiecărei 

teme şi unităţi de învăţare. Metodele tradiţionale sunt îmbinate cu metode moderne de 

predare învatare. Profesorii recurg la metode activ-participative: conversaţia, dialogul, 

învăţarea prin descoperire, problematizarea. Aceste metode şi strategii didactice au rol de 

stimulare a creativităţii, inventivităţii, contribuind la conturarea unei atitudini pozitive a 

elevilor faţă de educaţie; 

• necesitatea formării continue a cadrelor didactice pentru conceperea unor strategii 

specifice de stimulare a motivaţiei și de management al stresului profesional; 

• tezele au fost date în perioada stabilită, au fost corectate şi trecute notele în termenul 

prevăzut. 



 
 

 
 

Puncte tari: 

◼ Competenţă în selectarea şi 

utilizarea unor metode activ – 

participative, calitatea 

metodelor, tehnicilor şi 

procedeelor utilizate în 

procesul de învăţare față în 

față și online; 

◼ Încadrarea cu personal 

didactic calificat pe toate 

posturile 

◼ Derularea parteneriatelor 

educaţionale 

◼ Utilizarea curentă în 

procesul de învăţământ a 

echipamentului informatic 

◼ Atmosferă destinsă, de 

încredere reciprocă 

◼ Cadre didactice interesate de 

creşterea prestigiului şcolii 

◼ Participarea cadrelor 

didactice la stagiile de 

3formare continuă 

◼ O conducere preocupată de 

creşterea calităţii procesului 

didactic şi a bazei materiale 

◼ Buna colaborare cu 

reprezentanții Primăriei şi ai 

Poliţiei 

◼ Relații foarte bune de colaborare cu 

IS4 

◼ Resursele financiare sunt 

folosite corespunzător, în acord 

cu politicile şi obiectivele 

unităţilor şcolare, cu interesele 

elevilor, respectându-se 

prevederile legale. 

Puncte slabe: 

 

 

◼ Slaba pregatire a elevilor 

pt. susţinerea examenelor 

de corigenţă 

◼ Partea experimentală a activității este 

insuficient realizată din cauza faptului că 

toate cabinetele și laboratoarele 

sunt săli de clasă 

◼ Implicarea 

necorespunzătoare a cadrelor 

didactice în atragerea în 

viața școlii a membrilor 

comunității locale 

◼ Activităţile extracurriculare uneori formale 

◼ Comunicarea deficitară cu părinții elevilor 

„problemă” 

◼ Absențe nemotivate 

◼ Personal didactic auxiliar şi 

nedidactic insuficient. 

ANALIZA SWOT 



 
 

 

Oportunităţi: 

◼ Diseminarea rezultatelor proiectelor 

◼ Disponibilitatea şi 

responsabilitatea instituţiilor 

comunităţii locale de a veni în 

sprijinul şcolii 

◼ Colaborare instituţională bună 

◼ Folosirea tablelor interactive 

sporeşte eficienţa şi atractivitatea 

activităţilor didactice 

◼ Posibilitatea realizării de 

parteneriate cu alte școli pentru 

cunoașterea unor experiențe 

pozitive 

◼ Posibilitatea îmbunătăţirii bazei 

materiale şi realizarea unor 

programe de dezvoltare 

instituţională prin accesarea unor 

programe europene. 

Ameninţări: 

◼ Insuficienţa promovării ciclului gimnazial 

◼ Reticenţa la schimbare a unor cadre 

didactice 

◼ Curriculum prea aglomerat raportat la 

numărul de ore alocat fiecărei 

discipline 

◼ Slaba motivaţie financiară a personalului 

◼ Degradarea mediului social din care 

provin elevii (scăderea posibilităţii 

financiare, destrămarea unor familii, 

violenţa în familie, plecarea părinţilor 

în străinătate în căutarea unui loc de 

muncă etc.) 

◼ Dezinteresul unor părinţi pentru viaţa 

şcolară a copilului lor 

◼ Prejudicii de imagine, morale și fizice 

aduse de mass - media școlii românești 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

RAPORTUL COMISIEI DE  FORMARE CONTINUĂ ŞI PERFECŢIONARE 

AN ŞCOLAR 2024- 2025 

Responsabil Comisie, prof. Adriana Sandu 

 

Activitatea de formare a cadrelor didactice la nivelul unităţii de învăţământ trebuie să 

îndeplinească funcţia de reglare-autoreglare a activităţii curriculare și extracurriculare în 

corelaţie cu standardele profesionale pentru profesiunea didactică, standardele de calitate şi 

competenţele profesionale, precum şi în conformitate cu politicile şi strategiile naţionale în 

domeniul educaţiei. 

 

Formarea personalului didactic reprezintă un proces continuu şi cumulativ de dobândire 

şi dezvoltare a competenţelor personalului didactic, care se întemeiază pe conceptul educaţiei 

permanente şi cuprinde două componente fundamentale: 

– formarea inițială 

- formarea continuă  

Obiectivele formării continue sunt: dezvoltarea personală si profesională a educatorului,  

ameliorarea calităţii sistemelor de educaţie, a cursurilor oferite, a instituţiilor de învăţământ si a 

practicii pedagogice a educatorului, cunoaşterea mediului social. 

În anul şcolar 2024 – 2025, activitățile CMDFCD se desfășoară până la data de 31 ianuarie 

și se finalizează cu eliberarea adeverinței prevăzute în Anexa nr.1, respectând prevederile 

directivelor Uniunii Europene privind securitatea cibernetică și prelucrarea datelor cu caracter 

personal, cuprinse în Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului 

din 27 aprilie 2016 și legislația specifică privind regimul proprietății intelectuale și secretul 

profesional. 

CMDFCD a verificat și a validat la nivelul unității de învățământ îndeplinirea obligaţiei legale 

prevăzute la art. 245 alin. (6) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi 

completările ulterioare, conform căreia personalul didactic, precum şi personalul de conducere, 

de îndrumare şi de control este obligat să participe periodic la programe de formare continuă, 

astfel încât să acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani, fără a lua în calcul perioadele de 

suspendare a contractului individual de muncă, considerat de la data promovării examenului de 

definitivare în învăţământ minimum 90 de credite profesionale transferabile, ca urmare a 

participării și finalizării unor programe şi/sau a altor forme de organizare a formării continue. 

În vederea atingerii obiectivelor propuse, cadrele didactice din unitatea de învățământ au 

participat la:  

 cursuri de perfecționare şi formare didactică; 

 întocmirea raportului de activitate al comisiei pentru mentorat didactic şi formare în cariera 

didactică pentru anul școlar 2024- 2025; 

 au fost întocmite documentele pentru echivalarea în credite profesionale transferabile a 

formelor de organizare a formării continue pentru anul școlar 2024 – 2025; 

 au fost aplicate chestionare pentru identificarea nevoilor de formare a cadrelor didactice 

din unitatea de învățământ, după care a fost realizată analiza, prelucrarea datelor și prezentarea 

concluziilor; 

 au fost completate, centralizate fișele individuale de formare pentru fiecare cadru didactic 

încadrat; 



 
 

La nivelul Școlii Gimnaziale Nr. 119 funcţionează  Comisia pentru formare continuă şi 

perfecţionare, al cărei responsabil este dna prof. Adriana Sandu, iar membrii sunt dna prof. 

Anișoara Cohen, dna prof. Emilia Căpraru, dna prof. Elvira Iordache. Aceasta are ca atribuţie 

principală identificarea nevoilor de formare şi perfecţionare a cadrelor didactice din unitate şi 

monitorizarea acestora. 

 

1. PERFECȚIONAREA PRIN GRADE DIDACTICE, MASTERATE  ÎN ANUL 

ȘCOLAR 2024-2025 

Cadre didactice, înscrise la examenele pentru obținerea gradelor didactice (Ord. 

3713/2021): 

 

Nr. 

crt. 

Numele și prenumele 

cadrului didactic 

Specialitate Grad.did./Def./ 

Masterat 

1. Dinu Ana-Maria Religie gradul  II 

2. Ilie Marius Ed.fizică gradul I 

3. Radu Minodora Prof. Înv. primar gradul I 

4. Terteleac Paul Ed.fizică gradul I 

5. Mureșan Mirela Biologie gradul I 

 

 De asemenea, dna prof. Iuliana Dumitru este înscrisă la Reconversie profesională, limba 

engleză, la Universitatea de Petrol și Gaze din Ploiești. 

 Domnul director, prof. Ionuț Răzvan Filip, este înscris la doctorat, la limba română. 

 Dna prof. dr. Sandu Ancuța a finalizat programul de conversie profesională – Pedagogie în 

învățământul primar și preșcolar (Facultatea de litere din Craiova) 

 

 

2.        PARTICIPAREA LA CURSURI DE FORMARE DIN CADRUL UNOR  

PROGRAME DE PERFECȚIONARE/FORMARE DIDACTICĂ ÎN ANUL ȘCOLAR 

2024– 2025 

 

Au participat la cursul de Pedagogie digitală  adaptată ariilor curriculare (40 de credite) 

27 de cadre didactice ale școlii  Filip Ionuț Răzvan, Cohen Anișoara-Nuți, Bradea Dana, 

Constantin Alina, Mihăilă Elena, Novoseli Delia, Căpraru Emilia, Sandu Adriana, Dinu Ana-

Maria, Dinu Costin, Gănescu Steluța, Ionescu Mihaela, Ilie Marius, Radu Minodora, Munteanu 

Florentina, Pîslaru Cristina, Sevastre-Șmit Marghiolița, Sandu Ancuța, Dumitru Iuliana, 

Neagoe Mirela, Jitariuc Florina, Cornea -Duțu Silvia, Simion Nicoleta, Nițu Ștefania, Buburuz 

Valentina, Olaru Florin, Moldoveanu Claudia 

 

 

 

 

 

 



 
 

Nr. 

crt

. 

 

Numele și 

prenumele 

cadrului 

didactic 

Specialit

atea 
Statut Denumirea cursului Furnizor 

Nr. 

credite 

1. 
Anișoara-

Nuți Cohen  
Fizică Tit. 

Educaţie şi 

competenţă bancară 

– pentru profesori 

 

Institutul Bancar 

Român 

20 cpt 

2. 
Anișoara-

Nuți Cohen 
Fizică Tit. 

Program de 

specializare 

formator-Formexpert  

 

AVE 

30 ore 

3. 
Anișoara-

Nuți Cohen 
Fizică Tit. 

Curs -Coordonator 

pentru proiecte 

europene 

CCD 

30 ore 

4. Sandu 

Adriana 

Lb. rom Tit. ,,Management 

educațional”  

Asociația START 

PENTRU FORMARE 

20 cpt 

6. Sandu 

Adriana 

Lb. rom Tit. ,,EduVox: Profesorul 

în era comunicării 

eficiente”  

EDUMAGIC 12 ore 

7. Sandu 

Adriana 

Lb. rom Tit. ,,Viitorul educației și 

inteligența 

artificială”  

EDUMAGIC 12  ore 

8. Sandu 

Adriana 

Lb. rom Tit. ,,Creează și susține 

un mediu interactiv 

la clasă"  

EDUMAGIC 12 ore 

9. Sandu 

Adriana 

Lb. rom Tit. ,,Învățarea creativă și 

atractivă”  

Asociația 

SELLification4EDUc

ation 

3 ore 

11 Sandu 

Adriana 

Lb. rom Tit. ,,Jocul didactic - 

strategie de predare-

învățare-evaluare”  

Asociația AtelieR de  

Cuvinte 

2 ore 

13 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Conferința 

Internațională 

„Festivalul Digital 

Predau Viitor” 30 

august- 14 

septembrie 2024 

Asociația Techsoup 9 ore 

14 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Conferința 

„Pedagogia 

bunătății” 

Septembrie 2024 

Editura Litera 1,5 ore 

15 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. 54th Pan-European 

Conference on 

Digital Education 

Septembrie 2024 

Primera Courses 

Erasmus+ 

1,5 ore 

16 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Conferința de 

diseminare „Soluții 

creative pentru 

învățare și dezvoltare 

Erasmus+ 

CCD Ilfov 

Școala Gimnazială 

Iancului 

8 ore 



 
 

continuă inspirate de 

Erasmus+”26-27 

septembrie 2024 

 

17 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. 55th Pan-European 

Conference on 

Digital Education 

Octombrie 2024 

Primera Courses 

Erasmus+ 

1,5 ore 

18 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Workshop 

„Utilizarea 

platformei Eduboom 

de lecții video și teste 

în conformitate cu 

programa școlară” 

Octombrie 2024 

Centrul de Educație 

Digitală Edumagic 

Solution 

14 ore 

19 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Webinar „Rolul 

creativității didactice 

în motivarea 

elevilor” Octombrie 

2024 

Editura Art Klett 1 oră 

20 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Webinar „Ghidul 

unui SuperDascăl- 

Educația montană 

aplicată în mediul 

urban” Octombrie 

2024 

Asociația pentru 

Educație și Cultură 

Adlittera AECA 

4 ore 

21 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Conferința națională 

cu participare 

internațională 

„Strategii d eînvățare 

bazate pe storytelling 

31 octombrie- 1 

noiembrie 2024în 

pedagogia 

dramatică” 

Universitatea „Aurel 

Vlaicu” Arad 

Facultatea de Științele 

Educației, Psihologie 

și asistență Socială 

Asociația AtelieR de 

Cuvinte 

7 ore 

22 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Școala de toamnă a 

excelenței în 

colaborări 

transfrontaliere 

„Educație online fără 

hotare” 29 

octombrie- 1 

noiembrie 2024 

Primăria Municipiului 

Chișinău 

Direcția Generală 

Educație, Tineret și 

Sport Chișinău 

Educație Online 

30 de 

ore 

23 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Curs de formare 

„Cum utilizezi 

display-urile 

interactive pentru 

lecții eficiente și 

captivante” 

Noiembrie 2024 

Asociația AtelieR de 

Cuvinte 

1,5 ore 



 
 

24 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Webinar 

„Descoperirea 

potențialului 

elevilor” Noiembrie 

2024 

Editura Art Klett 1 oră 

25 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Webinar „Cum să 

faci o activitate de 

Crăciun fără efort și 

fără stres” Noiembrie 

2024 

Asociația AtelieR de 

Cuvinte 

EduStory Teaching 

Space SRL 

1,5 ore 

26 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Program de formare 

„Abordări 

educaționale 

inovatoare în 

învățământul 

preuniversitar” 25 

septembrie-15 

noiembrie 2024 

Alianța Consultanților 

Educaționali Inovatori 

ACEI 

28 ore 

27 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Simpozion 

„Utilizarea 

platformei Eduboom 

de lecții video și teste 

în conformitate cu 

programa școlară” 

Noiembrie 2024 

Centrul de Educație 

Digitală Edumagic 

Solution 

11 ore 

28 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Conferința 

„Pedagogii 

alternative și 

nonformale- 

beneficiile teatrului 

în educație” 

Noiembrie 2024 

Teatrul Vienez de 

Copii 

Palatul Național al 

Copiilor 

ISMB 

- 

29 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. 56th Pan-European 

Conference on 

Digital Education 

Noiembrie  2024 

Primera Courses 

Erasmus+ 

1,5 ore 

30 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. 57th Pan-European 

Conference on 

Digital Education 

Decembrie 2024 

Primera Courses 

Erasmus+ 

1,5 ore 

31 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Simpozion Național 

Educrates 

„Aplicațiile 

multimedia în 

proiectarea didactică 

inovativă” 

Decembrie 2024 

Edu Soft Grup 

UMFST Târgu Mureș 

Colegiul Național 

„Alexandru Papiu-

Ilarian” Târgu Mureș 

- 

32 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Webinar 

„Matemagia. Cum 

devin copiii pricepuți 

Editura Art Klett 1 oră 



 
 

la matematică încă 

din școala primară” 

Ianuarie 2025 

33 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Webinar „Ghidul 

unui SuperDascăl 

pentru alegerea și 

organizarea unei 

tabere memorabile” 

Ianuarie 2024 

Asociația pentru 

Educație și Cultură 

Adlittera AECA 

4 ore 

34 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Webinar „Ghidul 

unui SuperDascăl- 

Conștiința Verde: 

Găsirea motivaâiei 

inyterioare și 

identificarea 

obiectivelor realiste” 

Ianuarie 2024 

Asociația pentru 

Educație și Cultură 

Adlittera AECA 

4 ore 

35 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Webinar „Ghidul 

unui SuperDascăl- 

Comportament 

adictiv: Identificare 

și prevenire” Ianuarie 

2024 

Asociația pentru 

Educație și Cultură 

Adlittera AECA 

4 ore 

36 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. 58th Pan-European 

Conference on 

Digital Education 

Ianuarie 2024 

Primera Courses 

Erasmus+ 

1,5 ore 

37 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. 59th Pan-European 

Conference on 

Digital Education 

Februarie 2024 

Primera Courses 

Erasmus+ 

1,5 ore 

38 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Webinar „Buzunarul 

cu idei și resurse 

pentru orele de 

Comunicare în limba 

română (clasa I)” 

Februarie 2025 

Asociația Corint Pro 

Educație 

CCD Bistrița-Năsăud 

1 oră 

39 Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Conferință online 

„Educația financiară 

ca abilitate de viață” 

Februarie 2025 

Editura Litera 1,5 ore 

40. Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Activitate de formare 

„Aplicații digitale 

utile unui demers 

didactic” Martie 

2025 

Asociația VEDA 

Centrul de Educație și 

Formare Blue Danube 

SRL 

Liceul Tehnologic 

„Alexandru Ioan 

Cuza” Panciu 

Școala Gimnazială 

„Ștefan cel Mare” 

8 ore 



 
 

Cahul Republica 

Moldova 

 

41. Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Sesiune de 

comunicări 

„Parteneriate pentru 

educație” Martie 

2025 

CCD București 

Facultatea de 

Psihologie și Științele 

Educației 

Școala Gimnazială 

Uruguay 

- 

42. Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Simpozion Național 

„Educația de calitate 

în context actual” 

Martie 2025 

Edu Team 

Asociația EM 

10 ore 

43. Silvia 

Cornea-

Duțu 

Prof. înv. 

primar 

Tit. Schimb de experiență 

„Implică-te pentru 

școli fără bullying 

între elevi” Martie 

2025 

Asociația Dascăli 

Emeriți 

ISJ Bacău 

Grădinița „Roza 

Venerini” Bacău 

2 ore 

44. Radu 

Minodora 

Prof. înv. 

primar 

Tit. ,,Pregătirea 

personalului didactic 

pentru ocuparea 

funcției de 

coordonator de 

proiecte educaţionale 

europene”  

CCD București 24 ore 

45 Jitariuc 

Florina 

Prof. înv. 

primar 

Tit. ,,Pregătirea 

personalului didactic 

pentru ocuparea 

funcției de 

coordonator de 

proiecte educaţionale 

europene”  

CCD București 24 ore 

 

 

- A fost realizată baza de date privind activitatea de perfecţionare a fiecărui cadru didactic, care a 

fost transmisă inspectoratului şcolar. Aceasta s-a realizat pe baza fişelor individuale privind 

dezvoltarea profesională completate şi actualizate de fiecare cadru didactic  

- S-a actualizat punctul de informare şi documentare privind formarea continuă din fiecare 

structură a şcolii, punând la dispoziţia cadrelor didactice diferite materiale necesare perfecţionării 

- S-a prezentat cadrul legislativ, schimbările care au avut loc precum şi oferta de cursuri de la CCD  

- Au fost informate cadrele didactice cu privire la etapele de înscriere la gradele didactice 

-În permanenţă s-a asigurat sprijinirea profesorilor debutanţi, consilierea generală şi specifică a 

cadrelor didactice, stimularea acestora privind înscrierea la diferite cursuri de formare în vederea 

obţinerii celor 90 de credite. 

-O parte din cadrele didactice sunt înscrise la cursuri de formare profesională 

- Au fost completate diferite situaţii referitoare la formarea profesională a cadrelor didactice, 

cerute de ISMB şi CCD. 



 
 

CMDFCD a stabilit și a comunicat în scris, pentru fiecare cadru didactic încadrat cu norma de bază 

în unitatea de învățământ, ultimul interval legal prevăzut încheiat pentru care s-a verificat și s-a 

validat îndeplinirea condiţiei de acumulare a minimum 90 de credite profesionale transferabile. 

La nivelul comisiei, s-a creat  bază de date cu evidența numărului de credite profesionale 

transferabile acumulat în ultimul interval legal prevăzut încheiat, pentru fiecare cadru didactic 

încadrat cu norma de bază în unitatea de învățământ. 

Fiecare cadru didactic încadrat cu norma de bază în unitatea de învățământ are obligația de a 

depune la secretariat dosarul cu cererea-tip, copii ale documentelor care atestă formarea continuă, 

declarația pe propria răspundere, acordul de prelucrare a datelor cu caracter personal și opisul 

dosarului. 

 

Perfecţionare -Analiza SWOT 

Puncte tari Puncte slabe 

• colective de catedră echilibrate ca 

nivel de experienţă– majoritatea 

profesorilor fiind cu gradul didactic I 

si II–  

• interesul cadrelor didactice față de 

activitatea de mentorat în vederea 

consilierii viitoarelor cadre didactice 

• număr mare de cadre didactice 

participante la cursuri de formare în 

specialitate sau în alte domenii 

didactice; 

• sprijinul conducerii scolii în vederea 

participării cadrelor didactice la 

diverse forme de perfecţionare sau la 

cursuri de formare/ perfecţionare în 

judeţ, ţară sau străinătate 

• existenţa tendinţelor de conservatorism si 

inerţie la schimbare, tendinţe de minimalizare a 

importanţei actului de formare/ perfecţionare 

manifestate la unele cadre didactice; 

- Alegerea unor cursuri nu a fost întotdeauna in 

concordanta cu nevoia de dezvoltare personală 

 

• inerţie în aplicarea la clasă a 

cunostinţelor/competenţelor dobândite în urma 

unor cursuri de formare; 

• alegerea unor cursuri nu a fost întotdeauna 

înconcordanţă cu nevoia de dezvoltare 

profesională 

Oportunităţi Ameninţări 

• existenţa surselor de informare si 

formare externă pentru cadre didactice; 

• existenţa posibilităţilor de participare la 

programe judeţene, naţionale si 

internaţionale; 

• posibilitatea de perfecţionare prin e- 

• incoerenţe si lacune legislative; 

• lipsa motivării financiare; 

• percepţia gresită a ceea ce înseamnă 

dezvoltarea personală/ dezvoltare în carieră; 

• tendinţa de centrare exclusiv pe acumularea de 

credite transferabile si minimalizarea nevoilor 



 
 

Learning; 

• oferta variată a CCD si a altor furnizori 

de formare; 

• oferta cursurilor de perfecţionare/ 

master/ studii posuniversitare, etc. a 

instituţiilor de învăţământ superior; 

 

punctuale de formare. 

- fonduri insuficiente alocate pentru activitatea 

de formare  

 

 

Concluzionând, în anul școlar 2023-2024 formarea și perfecţionarea continuă a cadrelor 

didactice din unitatea noastră s-a realizat astfel: 

- prin studiu individual de specialitate/ autoperfecţionare; 

- prin activităţile desfăsurate în cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a 

consfătuirilor cadrelor didactice; 

- prin schimburi de experienţă profesională; 

- prin participări la sesiuni de comunicări, simpozioane judeţene, naţionale sau internaţionale, 

conferinţe. 

Activitatea de formare/ perfecţionare a cadrelor didactice a avut un trend ascendent, 

arată preocuparea permanentă a celor implicaţi în procesul instructiv- educativ- evaluativ 

pentru îmbunătăţirea managementului şcolar, pentru dezvoltare profesională personalizată, 

pentru inovarea practicii şcolare şi este apreciată în mod pozitiv.                                            

 

  

 

 

 

 



 
 

RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE 

 

ACTIVITĂȚI EDUCATIVE ȘCOLARE ȘI EXTRAȘCOLARE 

 

An școlar 2024 - 2025 

 

                                                                                                               

COORDONATOR PROIECTE ȘI PROGRAME 

   Prof. înv. primar Cornea-Duțu Silvia 

 

 La început anului școlar 2024-2025, în cadrul Comisiei pentru proiecte și programe 

educative școlare și extrașcolare, au fost întocmite documentele specifice: 

• planul managerial al coordonatorului; 

• planul anual al activității educative școlare și extrașcolare; 

• oferta educațională în domeniul activităților educative extrașcolare; 

• măsuri de optimizare a ofertei educaționale; 

• modalități de monitorizare și evaluare a activităților educative extrașcolare; 

• programe educative de prevenție și intervenție; 

• programe de parteneriat pentru realizarea activităților educative extrașcolare, 

la care s-au adăugat documentele și rapoartele specifice săptămânilor Școala Altfel și Școala 

Verde. De asemenea, au fost constituite comisiile educative, s-au elaborat programele de 

activitate ale acestora, s-au stabilit responsabilitățile, graficul de desfășurare și modalitatea în 

care se face evaluarea/feedbackul.S-au identificat  prioritățile activității educative în strânsă 

corelație cu viziunea și misiunea școlii și în concordanță cu strategiile privind asigurarea 

calității în educație. 

 

 În elaborarea documentelor menționate anterior s-au avut în vedere: 

• întocmirea documentelor de lucru ale profesorilor învăământ primar/profesorilor 

diriginți și corelarea temelor propuse cu cerințele clasei de elevi; 

• utilizarea unor strategii didactice în cadrul orelor de Consiliere, Dezvoltare personală, 

Dirigenție, astfel încât elevii să se poată exprima, să fie ascultați și îndrumați eficient; 

• implicarea întregului personal didactic în activități educative extrașcolare și 

valorificarea acestora din punct de vedere educativ; 

• atragerea sprijinului părinților în vederea realizării unui parteneriat real școală-familie 

și a partenerilor (alte instituții școlare, asociații, ONG-uri); 

• realizarea de parteneriate la nivel local, regional sau național prin participarea elevilor 

la cât mai multe concursuri, activități și proiecte. 

Activitatea extrașcolară și extracurriculară s-a bazat pe Calendarul activităților educative 

propus de coordonator la debutul anului școlar, dar s-a îmbogățit și completat cu activitățile 

propuse chiar de cadrele didactice. Lunar, am monitorizat și colectat date cu privire la 

activitățile desfășurate, fiecare activitate fiind însoțită de dovezi consemnate (fotografii, 

videoclipuri, procese verbale, produse obținute, expoziții, postere, jurnale etc.). 

 

Context legislativ 

✓ Legea Educației Naționale (Legea 198/2023) 

✓ OUG Nr.49/2014 privind instituirea unor măsuri în domeniul educației, cercetării 

științifice și pentru modificarea unor acte normative 

✓ Regulamentul de organizare și funcționare a unităților care oferă activitate extrașcolară 



 
 

aprobat prin O.M.E.CT.S. a fost conceput pe baza Legii Educaţiei Naţionale nr.1/2011, 

cu modificările și completările ulterioare, a Ordinului nr.4742/10.08.2016 și a OMEC 

nr. 5447/ 31.08.2020 și Ordinul MECS Nr. 4624/2015-modificarea anexei nr.1 la 

Regulamentul unităților care oferă activitate extrașcolară 

✓ Ordinul ministrului Educației nr 3637/ 2016 pentru aprobarea condițiilor de organizare 

a taberelor, excursiilor, expedițiilor și a altor activități de timp liber în sistemul de 

învățământ preuniversitar 

✓ Ordinul Ministerului Educației Nr. 5.726. din 6 august 2024 privind aprobarea 

Regulamentului-cadru de organizare și funcționare a unităților de învățământ 

preuniversitar ROFUIP 

✓ HG 1065 privind aprobarea Planului național de combatere a violenței școlare 

 

Argument 

Pornind de la prioritățile educației pentru anul școlar 2023-2024, în vederea desfășurării 

activităților școlare și extrașcolare mi-am propus adecvarea procesului instructiv-educativ la 

caracteristicile învățării centrate pe competențe și la nevoile rele ale elevilor. Principalele 

repere de acțiune au vizat: 

✓ Centrarea pe elev cu accent pe învățare și pe rezultatele învățării, diversificarea și 

adaptarea situațiilor de învățare în acord cu nivelul de dezvoltare/ caracteristicile de 

vârstă, cu interesele și aptitudinile elevilor. 

✓ Implementarea unor demersuri explicite de personalizare a educației, drept garanție a 

egalității de șanse în educație. 

✓ Centrarea pe competențe, promovarea evaluării de competențe ca parte a procesului de 

atingere a profilului de formare al absolventului- cu accent, în egală măsură, pe toate 

componentele competenței (cunoștințe, abilități și atitudini), nu doar pe cunoștințe, 

conținuturi ale învățării. 

✓ Promovarea unui mediu de învățare eficient, a stării de bine în rândul elevilor, precum 

și orientarea demersurilor educaționale către dezvoltarea cognitivă a elevilor în strânsă 

relație cu cea socioemoțională. 

✓ Valorificarea și corelarea contextelor formale, nonformale și informale de învățare, 

utilizarea de resurse de învățare variate cu valorificarea oportunităților oferite de 

resursele educaționale deschise și și cu ajutorul noilor tehnologii. 

✓ Formarea competențelor-cheie necesare pentru împlinire și dezvoltare personală, pentru 

inserție profesională, pentru incluziune socială și cetățenie activă și pentru un stil de 

viață sănătos. 

✓ Promovarea imaginii școlii pe plan local și județean. 

Scopul activităților desfășurate a fost nu doar simpla acumulare de informații, ci mai ales acela 

de a educa. Astfel, am pus accent pe educația nonformală care valorizează fiecare copil și îi 

facilitează acestuia și găsirea celor mai eficiente posibilități de integrare și adaptare la 

schimbările din societate. 

 

Obiective 

Activitatea educativă din anul școlar 2024-2025 a fost centrată pe formarea la elevi a unor 

atitudini și comportamente cetățenești raportate la valorile autentice  ale democrației, dar și ale 

bunului simț. Misiunea noastră a conjugat eforturile materiale și umane ale întregului colectiv, 

prin urmărirea următoarelor obiective ce au decurs din analiza de nevoi a școlii: 

1. Stimularea interesului elevilor , al cadrelor didactice și al părinților de a se implica în 

derularea unor proiecte și programe educaționale. 

2. Realizarea unui parteneriat educațional școală-familie având ca scop eficientizarea 

relației părinți-școală și implicarea activă a elevilor în viața școlară. 



 
 

3. Promovarea dimensiunii europene a activităților desfășurate prin participarea la 

proiecte internaționale și/sau de tip eTwinning ce vizează stabilirea de parteneriate 

școlare cu caracter educativ. 

4. Utilizarea potențialului activității educative școlare și extrașcolare ca mijloc 

complementar de integrare socială și participare activă a tinerilor în viața comunității. 

5. Promovarea cooperării în vederea utilizării diverselor abordări didactice necesare 

ridicării standardelor calității procesului educațional. 

6. Implicarea Consiliului elevilor în luarea unor decizii la nivelul școlii prin 

responsabilizarea membrilor săi. 

7. Valorificarea datinilor și obiceiurilor  tradiționale prin organizarea de târguri cu ocazia 

Zilei Școlii, Crăciunului, Zilei Mărțișorului, Zilei Internaționale a Copilului. 

8. Retehnologizarea procesului de educație prin înnoirea dotărilor școlii cu 

videoproiectoare. 

9. Încurajarea colaborăii, dar și a competiției constructive, a performanței și a progresului 

școlar prin participarea la concursuri școlare și la activități sportive. 

10. Prevenirea abandonului și a eșecului școlar. 

 

Întregul corp profesoral și echipa managerială au urmărit ca prin activitatea desfășurată să 

materializeze trăsăturile și principiile consilierii școlare, văzute ca un proces de dezvoltare și 

prevenire, prin optimizarea modului în care elevul relaționează cu școala, profesorii și colegii. 

Participarea activă la viața școlară a fost pusă în practică ținându-se cont de cele două nevoi 

fundamentale identificate la începutul anului școlar:  

• participarea la activitățile educative cuprinse în planificările activităților școlare și 

extrașcolare la nivelul fiecărei clase, precum și la nivelul școlii; 

• participarea la proiecte și programe educaționale, concursuri școlare, competiții 

sportive, excursii și drumeții, activități ecologice și activități de prevenire a violenței și 

bullyingului în mediul școlar. 

 

 

Număr de activități derulate 

347 

ciclul 

primar 

ciclul 

gimnazial 

Din care 

comune/mixte 

212 135 66 

 

Activități și proiecte educative școlare, extrașcolare și extracurriculare  

ale anului școlar 2024-2025 

 

 

Activități cu caracter festiv 

• „Sunetul clopoțelului”-deschiderea anului școlar 2024-2025; 

• Ziua Școlii; 

• Ziua Porților Deschise; 

• „Ultimul clopoțel” al claselor a VIII-a; 

• 100 de zile de școală; 

• festivitatea de premiere la încheierea anului școlar; 

• Ziua Orașului București. 

 

Activități de prevenție de factură ISU 

• simulare la incendiu; 



 
 

• simulare la cutremur; 

• campanie antinicotină. 

 

Evenimente naționale și internaționale marcate prin activități specifice 

• Ziua Limbilor Europene; 

• Ziua Mondială a Păcii; 

• Ziua Mondială a Inimii; 

• Ziua Mondială a Alimentației; 

• Ziua Mondială a Muzicii; 

• Ziua Mondială a Animalelor; 

• Ziua Mondială a Educației; 

• Ziua Mondială a Sănătății mintale; 

• Ziua Armatei Române; 

• Ziua Recoltei; 

• Ziua Internațională a Stiloului; 

• Ziua României; 

• Harvest Festival vs. Halloween; 

• Ziua Compasiunii; 

• Ziua Internațională împotriva bullyingului și violenței; 

• Ziua Internațională a Toleranței; 

• Ziua Internațională de prevenire a abuzului asupra copilului; 

• Ziua Internațională a drepturilor copilului; 

• 1 Decembrie; 

• 24 Ianuarie; 

• 1 Martie; 

• 8 Martie; 

• 14 Martie; 

• 1 Iunie; 

• 5 Iunie; 

• Ziua Europei; 

• Ziua Recunoștinței; 

• Ziua Artei Fotografice în România; 

• Ziua Internațională a Cuvântului „Mulțumesc”; 

• Ziua Mondială a Rezervațiilor Naturale; 

• International Thank-you Day; 

• Ziua Internațională a Logicii; 

• Ziua Națională a Culturii; 

• Ziua Internațională a Omului de zăpadă; 

• Ziua Scrisului de mână; 

• Ziua Internațională de Comemorare a victimelor Holocaustului; 

• Ziua Internațională a nonviolenței în școli; 

• Ziua Internațională a cititului împreună; 

• Ziua Internațională a siguranței pe internet; 

• Ziua Națională Constantin Brâncuși; 

• Ziua Națională a Lecturii; 

• Ziua Internațională a lui Pi; 

• Ziua Poeziei; 



 
 

• Ziua Mondială a Apei; 

• Ziua Mondială a Păsărilor; 

• Ziua Mondială a Sănătății; 

• Ziua Educației financiare; 

• Ziua Pământului; 

• Ziua Internațională a cărții; 

• Ziua Internațională a Familiei; 

• Ziua Internațională a Muzeelor; 

• Ziua Internațională pentru Diversitate Biologică; 

• Ziua Mondială a Albinelor; 

• Ziua Porților Deschise MAI; 

• Ziua Semnelor de punctuație; 

• Ziua Mondială a mediului marin; 

• Ziua Mondială a Științei pentru Pace și Dezvoltare”; 

• Ziua artei fotografice în România; 

• Ziua copiilor inventatori; 

• Ziua Umbrelei; 

• Ziua Internațională a Fetelor și a Femeilor cu activități în domeniul științei”; 

• Ziua Mondială a Radioului; 

• Ziua Faptelor Bune; 

• Ziua Mondială a limbii materne; 

• Ziua Basmelor; 

• Ziua Ion Creangă; 

• Ziua Mondială a sindromului Down”; 

• Ziua Internațională pentru eliminarea discriminării rasiale; 

• Ziua Francofoniei; 

• Ziua detectivului de păcăleli”; 

• Ziua Internațională a Cărții pentru copii”; 

• Ziua Internațională de Conștientizare a Autismului; 

• Ziua Regalității; 

• Ziua Mondială a Mediului Înconjurător; 

• Ziua Mondială a Oceanelor; 

• Ziua Mondială a Donatorului de sânge; 

• Ziua Mondială a Refugiatului. 

 

Activități de educație pentru sănătate și sport 

• Programul „Fast Heroes”; 

• activitatea „Copiii și alimentația sănătoasă”; 

• Campanie de informare și prevenție „Spală-și dințișorii!”; 

• Mișcarea Națională SETS „Și eu trăiesc sănătos!”; 

• Proiect PROEDUS „Abilități sportive, motricitate, nutriție și prim ajutor”; 

• Program „Micii stomatologi”. 

 

Activități pentru atitudini civice, pentru cetățenie democratică și antreprenoriat, activități cu 

caracter istoric și/sau religios/ științific 

• Lumea contemporană între sacru și profan; 

• Arborele genealogic; 



 
 

• Proiect Pet School; 

• Thanksgiving Day- history and symbols; 

• Proiect „Lăsați copiii să vină la mine”, activitate de spovedeanie și împărătșanie; 

• Secret Santa; 

• Proiect „Women and Girls in Science”; 

• Activitate „Unire-n cuget și-n simțiri”; 

• Unirea Principatelor Române; 

• In memoriam I.L. Caragiale; 

• „Say I love you- The Story of Saint Valentine”; 

• Sărbătoarea iubirii- Dragobetele; 

• Proiect „Women and Girls in Astronomy”; 

• Proiect- „Rețeaua prieteniei”; 

• „Sfântul Patrick între legendă și realitate”; 

• Școala Altfel; 

• „Îl cinstim pe Iisus!”. 

• Lecție națională Holtis- „Cum învățăm să învățăm?”; 

• Orientare școlară și profesională; 

 

Activități de voluntariat cu implicarea beneficiarilor indirecți, realizate cu terți 

• Campanie Decathlon „Buyback pentru educație”; 

• Proiect Edu MultiArt; 

• donații de alimente, rechizite și haine către Parohia Progresul Biserica „Sf. 

Gheorghe” și centre de minori; 

• donații pentru cazuri umanitare; 

• Proiect „Împarte-Educă-Donează”. 

 

Activități pentru protecția mediului 

• activitate de ecologizare a curții școlii; 

• ateliere plantare flori în curtea școlii și în ghivece (în clasă); 

• Proiect „Verde natural, START!” 

• Proiect din cadrul programului de finanțare „Săptămâna Verde”; 

• Program LeAF- Learning about Forests; 

• Mișcarea națională extracurriculară PACT- „Planeta albastră contează pe tine!”; 

• Let’s recycle!; 

• Săptămâna Verde; 

• Program „Harta reciclării”. 

 

Excursii, drumeții și vizite 

• Parcul Tineretului; 

• Bușteni; 

• Sibiu; 

• Casa Experimentelor; 

• Craiova; 

• Păltiniș; 

• Cotroceni; 

• Berceni Arena; 

• Piața Constituției; 



 
 

• Sun Plaza; 

• Parcul Drumul Taberei; 

• Mănăstirea Horezu; 

• Biserica rupestră Nămăiești; 

• Mausoleul Eroilor Mateiaș; 

• Grădina Botanică; 

• Comana; 

• Parcul Carol; 

• Cozia; 

• Biblioteca Națională; 

• Casa Memorială „George și Agatha Bacovia”; 

• Județul Prahova; 

• Buzău; 

• Coșești, Argeș; 

• Casa Memorială „Tudor Arghezi”; 

• Casa Memorială „Cezar Petrescu”; 

• Parcul Moghioroș; 

• Sinaia; 

• Cimitirul Bellu; 

• Orășelul Copiilor. 

 

Evenimente cu participare internațională 

• EU CODE WEEK; 

• Proiect Educațional Transfrontalier „Educație fără frontiere”. 

 

Activități antiviolență și antibullying 

• mese rotunde și jocuri interactive; 

• Program FICF „Prevenirea hărțuirii copiilor cu probleme de sănătate în mediul 

școlar” 

• Proiect „Aici, acum, așa mă simt în siguranță” în cadrul Programului CMBRAE 

„Împreună prindem curaj”; 

• 19 zile de activism pentru prevenirea violenței și abuzului împotriva copiilor și 

tinerilor; 

• Lecție națională Holtis și UNICEF „Gestionarea emoțiilor”; 

• Program FICE; 

• activitate „Ziua faptelor bune”. 

 

Târguri 

• Târgul recoltelor; 

• expoziții cu produse specifice și tradiționale; 

• Târgul de Crăciun; 

• Tărgul de Mărțișor; 

• Târgul de jocuri, jucării și cărți. 

 

Ateliere 

• British Symbols as seen by 8th B Graders; 

• Festivalurile toamnei în lume; 

• „Faceți cunoștință cu armonia”; 



 
 

• My first birthday card in English” 

• Solstițiul de iarnă; 

• Constantin Brâncuși- arta care vorbește prin simplitate; 

• Iarna în artă pe înțelesul copiilor; 

• Atelier de robotică- Introducere în Scratch; 

• „My Cartoon Hero”; 

• „Scrisoare către mama”; 

• Atelier de Ziua Francofoniei; 

• „Ai primăverii zori/ Spring is in the air”; 

• „Zâmbet de copil”; 

•  „Atelierul lui Moș Crăciun”. 

 

Serbări, carnavaluri, spectacole, festivaluri 

• serbări tematice; 

• serbări cu ocazia finalului de an școlar/ de ciclu de învățământ; 

• carnavalul „Ne distrăm de Halloween!”; 

• program de colinde la Parohia Progresul; 

• spectacole de magie; 

• „Pentru tine, dragă mamă!”; 

• Festival „DO-RE-MI”; 

• „Dragă Moș Nicolae”; 

• Proiect „Bucuria Crăciunului”; 

• „Gift Songs to Mom”; 

• „E ziua ta, mămico!”. 

• „Mama, raza mea de soare!”; 

• spectacol de teatru cu ocazia Crăciunului; 

• „Călător prin Europa”. 

 

Parteneriate 

• Parohia Progresul; 

• SNAC „Împarte-Educă-Donează”; 

• Școala Gimnazială nr. 190 București; 

• Școala Gimnazială „Sf. Vasile” Ploiești; 

• Grădinița PP „Prichindeii”; 

• Grădinița „Înșir-te, mărgărite”; 

• Grădinița nr. 62; 

• Grădinița Piticot; 

• Școala de Arte Criuleni, Republica Moldova; 

• Asociația Veda; 

• CCD București; 

• Biblioteca Metropolitană; 

• Teatrul Pantalone; 

• ISU; 

• Direcția Siguranță Școlară din cadrul Poliției Române; 

• Biblioteca „Nicolae Bălcescu”; 

• Asociația Cultural-Științifică Pleiadis Iași; 

• Smart Education On; 



 
 

• Fundația Prais; 

• Societatea Națională de Crucea Roșie din România Filiala sector 4; 

• Școala Gimnazială „Ștefan cel Mare” Cahul, Republica Moldova; 

• Școala Gimnazială nr. 6 Râmnicu Sărat; 

• Școala Gimnazială Podgoria, Buzău; 

• Colegiul Național „Andrei Mureșanu” Brașov; 

• Asociația PROEDUS. 

 

Concursuri 

• „Marcela Peneș”; 

• „Puterea vizionarilor”; 

• Eurojunior; 

• Eurojunior- English my Love”; 

• Comper; 

• Vox Libris; 

• Gazeta Matematică Junior; 

• „Chipul primăverii”; 

• „Fii inteligenT la matematică”; 

• „comunicare.ortografie.ro”; 

• „Vânătoarea de lectură în biblioteci”; 

• SuperElev; 

• „Micul isteț”; 

• „Micul artist”; 

• Campionatul de volei băieți; 

• Shakespeare Essay Competition; 

• Academia Junior; 

•  „Jurnalul unei misiuni literare”; 

• „Tinere condeie”; 

• Star Kids; 

• „Vacanța, bucuria copilăriei mele”; 

• Concurs de benzi desenate „În căutarea cunoașterii”; 

• „Comoara verde a planetei”; 

• „Zâmbet de primăvară”. 

 

 

Notă: Toate activitățile au fost consemnate în portofoliul coordonatorului de programe și 

proiecte educative, cu denumire, descriere, dată de desfășurare, loc de desfășurare, cadre 

didactice coordonatoare și/sau participante, colectivele de elevi implicate și dovezi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Analiza SWOT 



 
 

  

Puncte tari Puncte slabe 

• existenţa unei viziuni ordonatoare 

unitare asupra activităţilor 

educative şcolare şi extraşcolare, 

comunicată de către inspectorul 

şcolar educativ la începutul acestui 

an şcolar, în cadrul consfătuirii 

judeţene a coordonatorilor 

educativi, particularizată apoi de 

către aceştia la nivelul fiecăreia 

dintre unităţile de învăţământ; 

• întocmirea la timp a documentelor; 

• realizarea raportărilor la termen; 

• concordanța tematicii activităților 

cu particularitățile de vârstă și 

preocupările copiilor; 

• implicarea profesorilor diriginți în 

educația moral-civică și  socială a 

elevilor; 

• personal calificat care participă la 

cursuri de perfecționare, conferințe 

și webinarii; 

• relațiile interpersonale și climatul 

educațional deschis și stimulativ; 

• implicarea activă a echipei 

manageriale; 

• starea fizică bună a spațiilor 

școlare și dotările tehnologice și 

materiale ale școlii; 

• implicarea partenerilor 

extrașcolari; 

• participarea activă a părinților și a 

comunității; 

• multitudinea de parteneriate și 

programe educaționale. 

 

• absența unor elevi la activități sau 

neimplicare totală; 

• dialog defectuos cu unii părinți 

care văd școala doar ca spațiu de 

transmitere de cunoștințe; 

• număr mic de proiecte 

internaționale; 

• lipsa unui proiect Erasmus sau 

eTwinning; 

• fonduri financiare insuficiente; 

• netransmiterea în timp util a 

situațiilor solicitate cadrelor 

didactice; 

• participare slabă în cadrul 

competițiilor cu tematică sau 

organizatori europeni. 

Oportunități Amenințări 

• finanțarea prin PNRR și PNRAS; 

• crearea de relații cu instituții 

școlare, asociații și ong-uri; 

• diversificarea ofertelor 

educaționale; 

• interesul crescut a diverșilor terți 

pentru derularea în școli a unor 

programe edcuaționale; 

• dezvoltarea culturii calității în 

școală; 

• optimizarea comunicării la nivelul 

• oferta negativă a mass-mediei 

reflectată în dezinteresul pentru 

activități școlare din partea unor 

elevi; 

• existența unor elevi cu probleme de 

comportament; 

• sistemul legislativ complicat, 

restrictiv, în perpetuă 

transformare; 

• criza de timp a părinților, datorată 

situației economice și sociale; 



 
 

Consiliului profesorilor clasei; 

• realizarea de legături interumane 

preșioase în cadrul activităților 

extrașcolare; 

• obținerea de fonduri extrabugetare 

din realizarea unor proiecte în 

parteneriat; 

• valorificarea potențialului creativ 

al elevilor prin inițierea de proiecte 

educative și asumarea de roluri; 

• deschiderea activității educatuve 

spre implicare și responsabilizare a 

comunității; 

• existența consilierului școlar în 

unitate, preucm și a cabinetelor 

medical și stomatologic. 

 

• finanțare târzie pentru proiectele 

extrabugetare câștigate. 

 

Monitorizare: 

• observare sistemică a activităților de către echipa managerială și coordonatorul 

pentru programe și proiecte educative școlare și extrașcolare; 

• fișe individuale de prezentare/observație a activităților. 

• procese verbale. 

 

Modalități de evaluare: 

➢ expoziții; 

➢ discuții libere și dezbateri; 

➢ aprecieri verbale; 

➢ diplome și medalii; 

➢ fotografii și albume de fotografii; 

➢ produse ale activităților practice; 

➢ impresii scrise ale elevilor; 

➢ teste grilă; 

➢ chestionare; 

➢ observare și analiză; 

➢ jocuri de rol și dramatizări; 

➢ proiecte de echipă; 

➢ portofoliile elevilor; 

➢ videoclipuri; 

➢ postere; 

➢ vizionări și relatări; 

➢ concursuri; 

➢ analiza SWOT; 

➢ monitorizare din partea echipei manageriale și a coordonatorului pentru proiecte 

și programe educative; 

➢ proiecte și fișe de activitate ale profesorilor; 

➢ raportări pe Google Classroom; 

➢ fișe de lucru pentru elevi; 

➢ nivelul de cunoștințe și competențe dobândite sau dezvoltate; 

➢ serbări și momente artistice; 



 
 

➢ mediatizare pe site-ul școlii și pe pagina de facebook a școlii. 

 

 

Rezultate înregistrate: 

➢ produse finite; 

➢ colaborări; 

➢ parteneriate; 

➢ atitudini civice; 

➢ emoții pozitive; 

➢ performanțe științifice și tehnice; 

➢ comuniune cu divinitatea și cu ei înșiși; 

➢ participare la jocuri; 

➢ logare pe site-uri; 

➢ reacții rapide în situații de urgență; 

➢ norme de prim ajutor; 

➢ comunicare optimizată; 

➢ cunoștințe despre tradiții și obiceiuri; 

➢ relaționare adecvată; 

➢ coeziune și fair-play; 

➢ competențe ecologice, de literație, artistice, de sensibilizare culturală; 

➢ aducerea părinților mai aproape de școală; 

➢ adaptare comportamentală în diferite situații; 

➢ norme pentru un stil de viață sănătos; 

➢ modalități de prevenire a bullyingului; 

➢ valorificarea noilor tehnologii; 

➢ descoperirea unor aptitudini noi; 

➢ capacități fizice, motrice și psihice; 

➢ exprimarea liberă, dar adecvată a opiniei personale. 

 

Evaluare și diseminare: 

• fișe individuale de evaluare a fiecărei activități; 

• produse finite (colaje, desene, postere, tablouri, jurnale, pliante, afișe, ppt-uri 

etc.); 

• chestionare; 

• caiet cu activități și jocuri/fișe; 

• valorificarea materialelor obținute (filmulețe, fotografii, desene, colaje, obiecte 

etc.); 

• promovarea activităților pe site-ul școlii (https://scoalagimnaziala119.ro/ ), pe 

pagina de facebook a școlii (https://www.facebook.com/scoala119.info ), pe 

grupurile de comunicare cu părinții; 

• realizarea de expoziții, panouri de prezentare, portofolii, albume, proiecte, CD-

uri; 

• acordarea de diplome și alte recompense beneficiarilor direcți. 

 

Recomandări: 

• semnarea mai multor parteneriate cu instituțiile de interes astfel încât elevii să 

beneficieze de gratuități sau de reduceri consistente; 

• atragerea de sponsorizări care să asigure o bază materială propice desfășurării de 

activități; 

https://scoalagimnaziala119.ro/
https://www.facebook.com/scoala119.info


 
 

• axarea pe proiecte educaționale care să atragă fonduri și să creeze o unitate de 

acțiune în școală. 

 

Plan de măsuri 

 Planurile de activitate pentru anul școlar următor vor fi întocmite având în vedere 

și includerea următoarelor măsuri pentru eliminarea aspectelor negative menționate în 

analiza SWOT: 

 

Nr. 

crt. 

Obiectiv Măsuri Responsabil Termen 

1. Pregătirea 

elevilor la nivelul 

standardelor de 

calitate 

Adaptarea strategiilor 

didactice la nevoile 

educaționale ale elevilor. 

Cadre didactice permanent 

Adaptarea activităților 

educative la gradul lor de 

interes și preocupare. 

Coordonator 

CPPESE 

Cadre didactice 

Consiliul 

elevilor 

permanent 

Implicarea mai activă a 

familiei în viața școlii. 

Comitetele de 

părinți ale 

claselor 

Asociația 

părinților Școlii 

Gimnaziale nr. 

119 

permanent 

2. Îmbunătățirea 

stării disciplinare 

a elevilor, 

prevenirea 

violențelor și a 

distrugerii 

bunurilor școlii 

Intensificarea acțiunilor 

educative 

Coordonator 

CPPESE 

 

Conform 

plan de 

activitate 

Colaborarea cu Poliția de 

Proximitate și cu alte 

instituții abilitate. 

Echipa 

managerială 

Diriginți  

Conform 

parteneriate 

și 

protocoalelor 

de 

colaborare 

Informarea și implicarea 

mai activă a familiei în 

prevenirea abaterilor 

disciplinare. 

Cadre didactice Permanent 

 

Monitorizarea mai atentă a 

stării disciplinare și 

aplicarea sancțiunilor 

conform ROI. 

Cadre didactice Când este 

cazul 

3. Diversificarea 

strategiilor 

didactice 

Perfecționarea cadrelor 

ddiactice prin cursuri 

pentru utilizarea 

tehnologiilor didactice 

moderne, a învățării 

centrate pe elev și a 

învățării prin forme 

educaționale alternative 

Comisia pentru 

mentorat 

didactic și 

formare în 

cariera 

didactică 

Conform 

ofertei CCD 

și ISMB 



 
 

indoor și outdoor 

Activități metodice la nivel 

de catedre (lecții deschise, 

interasistențe etc.) 

Responsabili de 

catedre 

Conform 

plan de 

activitate 

4. Monitorizarea și 

controlul 

activității pentru 

creșterea calității 

procesului 

educativ școlar și 

extrașcolar 

Îndrumarea și controlul 

activității educative școlare 

și extrașcolare. 

Coordonator 

CPPESE 

 

Permanent  

Monitorizarea și evaluarea 

activității în concordanță 

cu rezultatele obținute 

Coordonator 

CPPESE 

Echipa 

managerială 

Permanent 

5. Implicarea și 

responsabilizarea 

tuturor cadrelor 

didactice pentru 

inițierea și 

participarea la 

programe și 

proiecte 

Introducerea unui sistem 

de recunoaștere și 

recompensare profesională 

Coordonator 

CPPESE 

Echipa 

managerială 

Când este 

cazul 

Desfășurarea de formări 

profesionale, gratuite sau 

decontabile cu prima de 

carieră didactică, axate pe 

managementul proiectelor 

CCD 

ISMB 

Permanent  

 

Concluzii: 

Activitățile educative extrașcolare și extracurriculare au devenit un „must have” al 

procesului instructiv-educativ. Reprezintă un factor important și decisiv împotriva 

abandonului școlar, pentru că aduc copilul la școală păstrându-i o stare de bine și 

asigurându-i evoluția cognitivă. Prin obiectivele urmărite, conduc nemijlocit la 

conştientizarea comunităţii locale, a cadrelor didactice şi a elevilor privind importanţa 

activităţilor cultural-artistice, literare, istorice, religioase, de cunoaştere şi sportive în 

afirmarea personalităţii acestora, a dezvoltării competenţelor/ talentelor din diverse 

domenii. Prin derularea responsabilă a acestora, elevii au avut posibilitatea să-şi formeze 

un comportament liber, responsabil, deschis spre comunicare şi iniţiativă, au 

conştientizat valoarea efortului depus prin contribuţia lor activă. Astfel de activități 

contribuie la gândirea și completarea procesului de învățare, la dezvoltarea înclinațiilor 

și aptitudinilor elevilor, la organizarea rațională a timpului 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Raport de evaluare a activității  

desfășurate de cadrele didactice din învățământul primar  

în anul școlar 2024 - 2025 

 

 



 
 

Raport de activitate / anul școlar 2024 -2025 
Comisia metodica a Claselor pregatitoare 

Responsabil -Profesor  invatamant  primar, 

Buburuz  Valentina 

 

 ln cadrul Comisiei metodice a Claselor pregatitoare, in anul scolar 2024 -2025 

si-au desfasurat activitatea urmatoarele cadre didactice: 

 
o Profesor invatamant primar   Buburuz  Valentina - Clasa pregatitoare A 

o Invatator Negoita Florica - Clasa pregatitoare B 

o Institutor invatamant primar Moldoveanu Claudia- Clasa pregatitoare C 

o Invatator Novoseli Delia- Clasa pregatitoare D 

 
1. PROIECTAREA ACTIVITATII 

 

La nivelul celor patru Clase pregatitoare: 
- Au fost intocmite planificarile calendaristice; 

- Au fost intocmite planurile unitatilor de invatare; 

- S-a asigurat caracterul aplicativ al proiectării curriculare; 

- Au fost respectate reglementările legale în vigoare, privind continutul si forma 

documentelor de proiectare, in conformitate cu documentele unitatii. 

 
2. REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE 

La nivelul celor patru Clase pregatitoare: 
- A fost parcursa materia conform planificării; 

- Au fost utilizate metodele active în activitătile de învătare; 

- A fost adaptat limbajul la nivelul particularitătilor de varstă si individuale ale 

scolarului; 

- Au fost utilizate auxiliarele curriculare autorizate; 

- Au fost aplicate teste de evaluare si au fost informati sistematic părintii în 

privinta progresului scolar realizat, în cadrul sedintelor cu părintii si a 

consultatiilor cu părintii; 

- Au fost realizate  întocmai si la timp  activitătile planificate, respectand 

indicatiile metodice asociate documentelor curriculare; 

- A fost confecționat materialul didactic necesar în activitatea de predare-

învătare; 

- Au fost utilizate mijloacele TIC in cadrul orelor de curs; 

- Au fost utilizate resurse educationale deschise si aplicatii on-line; 
- A fost asigurat caracterul aplicativ al cunostintelor predate; 
- A fost acordat un respect egal tuturor elevilor, indiferent de capacitatea de 

învătare. 

 



 
 

3.EVALUAREA   REZULTATELOR   ÎNVĂȚĂRII 

 

           La nivelul celor patru Clase pregatitoare: 
- Au fost aplicate teste de evaluare initială;  
- Au fost aplicate teste de evaluare  continuă, sumativă, de dezvoltare si de 

recuperare; 
- Au fost folosite diverse instrumente de evaluare, inclusiv cele on-line; 
- Au fost comunicate sistematic rezultatele evaluării, părintilor; 
- A fost promovata autoevaluarea în randul elevilor; 
- Au fost analizate rezultatele obtinute de elevi la concursurile scolare. 

 
             4.MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI 
 

           La nivelul celor patru Clase pregatitoare s-a urmarit: 
-Prezentarea normelor care trebuie respectate in timpul orelor; 
-Completarea fiselor de observare a comportamentului elevilor; 
-Tratarea diferentiata a elevilor; 
-Ameliorarea situatiilor conflictuale prin strategii de gestionare a acestora; 
-Responsabilizarea elevilor. 
 

5.MANAGEMENTUL CARIEREI SI AL DEZVOLTARII PROFESIONALE 

 

Clasa pregatitoare A 

 

Activitati  de perfectionare: 

 
               -,,Pedagogie digitala adaptata ariilor curriculare” /Adeverinta-24.o7.2025 
 

Implicarea in organizarea activitatilor metodice la nivel de comisie 

 

• -ședințe de lucru în cadrul Comisiei metodice a învățătorilor de la Clasele 
pregătitoare 

• -Referate: 
-,,Stimularea creativitatii elevilor in orele de AVAP”- 10.10.2024 
-,,Parintii- parteneri in educatie”- 9.01.2025 
-,,Monitorizarea si evaluarea activitatii scolare”- 26.05.2025 

• Intocmirea portofoliului profesional; 

• Realizarea integral si la timp a atributiilor de serviciu; 

• Respectarea regulamentelor si a normelor de organizare si functionare a 

institutiei scolare 

                     Comisii 

• Responsabilul  comisiei metodice a Claselor pregatitoare 

• membru in Consiliul Profesoral 

• membru in Consiliul de Administratie 



 
 

• membru in Comisia pentru burse 

• membru in Comisia de distribuire și recuperare a manualelor școlare 

 
 

Promovarea în comunitate a activitatea unităţii de învăţământ şi a 
ofertei educaţionale 

 
-Târg de Ziua Școlii 
-Târg de Jucarii 
-Ziua porților deschise 
-Imagini pe pagina de  FB a școlii  
-,,100 de zile în clasa pregătitoare” 
 

Clasa pregatitoare B 

 

Implicarea in organizarea activitatilor metodice la nivel de comisie 

 

• ședințe de lucru în cadrul Comisiei metodice a învățătorilor de la Clasele 
pregătitoare 

• Intocmirea portofoliului profesional; 

• Realizarea integral si la timp a atributiilor de serviciu; 

• Respectarea regulamentelor si a normelor de organizare si functionare a 

institutiei scolare 

 

Promovarea în comunitate a activitatea unităţii de învăţământ şi a 
ofertei educaţionale 

 
-Târg de Ziua Școlii 
-Târg de Jucarii 
-Ziua porților deschise 
-Imagini pe pagina de  FB a școlii  
-,,100 de zile în clasa pregătitoare” 
 

Clasa pregatitoare C 

 

Implicarea in organizarea activitatilor metodice la nivel de comisie 

 

• -ședințe de lucru în cadrul Comisiei metodice a învățătorilor de la Clasele 
pregătitoare 

• Intocmirea portofoliului profesional; 

• Realizarea integral si la timp a atributiilor de serviciu; 

• Respectarea regulamentelor si a normelor de organizare si functionare a 

institutiei scolare 



 
 

                      
 

Promovarea în comunitate a activitatea unităţii de învăţământ şi a 
ofertei educaţionale 

 
-Târg de Ziua Școlii 
-Târg de Jucarii 
-Ziua porților deschise 
-Imagini pe pagina de  FB a școlii  
-,,100 de zile în clasa pregătitoare” 
 
 

Clasa pregatitoare D 

 

Activitati  de perfectionare: 

 
               -,,Pedagogie digitala adaptata ariilor curriculare” /Adeverinta-24.o7.2025 
 

Implicarea in organizarea activitatilor metodice la nivel de comisie 

 

• -ședințe de lucru în cadrul Comisiei metodice a învățătorilor de la Clasele 
pregătitoare 

• -Referate: 
-,,Metode active de invatare a cititului, la clasa pregatitoare” 
-,,Formarea deprinderilor de scriere la clasa pregatitoare” 
-,,Invatarea matematicii prin joc, la clasa pregatitoare” 

• Intocmirea portofoliului profesional; 

• Realizarea integral si la timp a atributiilor de serviciu; 

• Respectarea regulamentelor si a normelor de organizare si functionare a 

institutiei scolare 

                     Comisii 

• membru Consiliu Profesoral 

• memnru Comisia pentru completarea condicii de prezență la învățământ primar 

• membru Comisia distribuirea și recuperarea manualelor școlare 

• membru comisie clase pregătitoare 2024-2025 

 

Promovarea în comunitate a activitatea unităţii de învăţământ şi a 
ofertei educaţionale 

 
-Târg de Ziua Școlii 
-Târg de Jucarii 
-Ziua porților deschise 
-Imagini pe pagina de  FB a școlii  
-,,100 de zile în clasa pregătitoare” 
 



 
 

 

 
           6. CONTRIBUTIA   LA   DEZVOLTAREA  INSTITUTIONALA   SI   LA 

PROMOVAREA   IMAGINII UNITATII SCOLARE 

 

Clasa pregatitoare A 

 

Activități   extracurriculare 
 
- ,,Lectie de educatie financiara” 
- Lectia ,,Gestionarea emotiilor” Asociatia HoltIS 
- Lectia ,,Cum invatam sa invatam?” Asociatia HoltIS 
-,,Costume realizate din materiale reciclabile” 
- Ornarea sălii de clasă în funcție de anotimp sau de evenimente 
-Ziua Nationala a Romaniei- Atelier de pictura, expozitie, cantece, poezii si dansuri populare 
-Împodobirea bradului de Crăciun  
-„Serbare de Craciun!”  
-„Ziua Culturii Nationale”, 15 Ianuarie- Mihai Eminescu- Concurs de recitari  
-Ziua Unirii- 24 Ianuarie- Sezatoare 
-100 de zile în clasa pregătitoare 
-programul Săptămâma Altfel 
- programul Săptămâma Verde 
-Mișcarea naționala educaționala „Planeta Albastră Contează pe Tine!” 
-Mişcarea naţionala „Şi eu trăiesc sănătos!” 
-Vizionarea unor spectacole de teatru- ,,Mos Craciun” si de magie ,,Magic Show Alexander” 
-Excursie la Sinaia 
-Drumetie in Parcul Carol 
-Serbare- ,,Ramas bun, Clasa pregatitoare!”  

Parteneriate educaţionale 
-Parteneriat Ed. Edu 
-Parteneriat Biserica Sf. Gheorghe Progresu 
- Parteneriat Ed. StarKids 
-Parteneriat Fundatia pentru Educatie si Stiinte 
-Parteneriat DPH- Gazeta Matematica Junior 
-Parteneriat Mișcarea naționala educaționala „Planeta Albastră Contează pe Tine!” 
-Parteneriat Mişcarea naţionala „Şi eu trăiesc sănătos!” 
-Parteneriat Asociatia HoltIS 
-Parteneriat EUROJUNIOR 
 

Concursuri 
Rezultatele obtinute la concursuri/ Anul scolar 2024- 2025 

Clasa pregatitoare A 

 

Nr. 

crt. 

Denumire 

concurs 

 

Etapa 

Premiul I 

Nr. elevi 

Premiul 

II 

Nr. elevi 

Premiul III 

Nr. elevi 

Mentiune 

Nr. elevi 

1   

Etapa I 

 

12 

 

7 

 

4 

 

1 



 
 

COMPER- 

LIMBA 

ROMANA 

 

   

Etapa a II-a 14 2 4 2 

Etapa 

Nationala 

9 3 5 4 

Total 35 12 13 7 

2  

COMPER- 

MATEMATICA 

 

Etapa I 7 7 7 1 

Etapa a II-a 17 2 4 - 

Etapa 

Nationala 

13 2 2 5 

Total 37 11 13 6 

3  

EUROJUNIOR 

 

Etapa I 18 5 1 - 

Etapa a II-a 21 1 1 - 

Etapa finala 11 6 3 3 

Total 50 12 5 3 

4  

MICII 

OLIMPICI 

 

 

Etapa I 

 

9 

 

 

5 

 

3 

 

2 

5  

GAZETA 

MATEMATICA 

JUNIOR 

 

Etapa I 

 

2 

 

6 

 

1 

 

1 

 

Clasa pregatitoare B 

- Activități   extracurriculare 

-„După datini colindăm!” – concert de colinde de Craciun 
- Spectacol de magie 
 -Reguli de circulație pentru copii 
- Reguli de realizare a jocurilor cu piese de puzzle și Lego 

- Film educativ la Planetariul din Pitesti 
-Jocuri     distractive in Parcul Trivale 
- ,,Lumea vie- vizita la Gradina zoologica d la ALEX&EMA LAND 
-,,Roboțelul din cutii reciclabile” 
-ornarea sălii de clasă în funcție de anotimp sau de evenimente 
-împodobirea bradului de Crăciun și primirea lui Moș Nicolae 
-100 de zile în clasa pregătitoare 

 

Clasa pregatitoare C 



 
 

                                                            Concursuri 

 

 

- Activități   extracurriculare 

 
-„După datini colindăm!” – concert de colinde de Craciun 
- Spectacol de magie 

 -Reguli de circulație pentru copii 
- Reguli de realizare a jocurilor cu piese de puzzle și Lego 

- Film educativ la Planetariul din Pitesti 
-Jocuri     distractive in Parcul Trivale 
-Cunoașterea bibliotecii din scoala 
- ,,Lumea vie- vizita la Gradina zoologica d la ALEX&EMA LAND 
-,,Roboțelul din cutii reciclabile” 
-ornarea sălii de clasă în funcție de anotimp sau de evenimente 
-împodobirea bradului de Crăciun și primirea lui Moș Nicolae 
-100 de zile în clasa pregătitoare 
 
 
 

 

Clasa pregatitoare D 

 

- Activități   extracurriculare 

- „Ziua internațională a Animalelor” din data de 04.10.2024; 

Nr.crt. Numele 

concursului/olimpiadei 

școlare 

Etapa Număr de 

participanți 

 Nr. de 

elevi 

care au 

obținut 

Premiul 

I 

Nr. de 

elevi  

care au 

obținut 

Premiul 

II 

Nr. de 

elevi  

care au 

obținut  

Premiul 

III 

Nr. de 

elevi  

care au 

obținut 

Mențiune 

Nr. de 

elevi  care 

au obținut  

alte tipuri 

de premii 

(specificați 

tipul 

premiului) 

1. Comper Limba și 

literatura română 

I 24 - 7 10 3 4 - 

2. Comper Matematică I 24 - 10 7 5 2 - 

3. Gazeta matematică 

Junior 

I 24 - 7 10 1 6 - 

    -    - - 

     - - - - - 

 Comper Limba și 

literatura română 

II 24  10 7 6 1  

 Comper Matematică II 24  10 5 4 5  

 Gazeta matematică 

Junior 

II 24  9 5 5 3 2 elevi 

Diploma 

de 

Excelenta 



 
 

- „Ziua Mondială a Alimentației Sănătoase”, 16.10.2024; 
- Ziua Națională a României, 29.11.2024; 
- Moș Niculae, 06.12.2024 
- Împodobirea bradului de Crăciun, 09.12.2024; 
- Ziua Internațională a fotografiei, 14.01.2025; 
- Planeta Albastră Contează pe Tine! - PACT, proiect fundația Prais 
- Și Eu Trăiesc Sănătos! - SETS, proiect fundația Prais 
- Ziua Europei, 09.05.2025 
- Micii Stomatologi, proiect Crucea Roșie 
-ornarea sălii de clasă în funcție de anotimp sau de evenimente 
-100 de zile în clasa pregătitoare 
 

         -Participarea   la   concursuri   scolare 

 
Nr. 

crt 
Denumire concurs 

Premiul I 

Nr. elevi 

Premiul II 

Nr. elevi 

Premiul III 

Nr. elevi 

Mențiuni 

Nr. elevi 

1. 

COMPER- 

Comunicare în 

limba română 

Etapa I: 1 4 5 4 

Etapa a II 

a: 
3 6 3 9 

Etapa 

Națională: 
3 2 4 5 

2. 

COMPER - 

Matematică și 

explorarea 

mediului 

Etapa I: 1 4 10 3 

Etapa a II 

a: 
4 8 7 3 

Etapa 

Națională: 
4 1 7 3 

 

Parteneriate educaţionale 
-participare la proiectul „Aici, acum, așa mă simt în siguranță” derulat de CMBRAE 
„Împreună prindem curaj” 
- participare la proiectul „Planeta Albastră Contează pe Tine! - PACT”, proiect derulat 
de fundația Prais 
- participare la proiectul „Și Eu Trăiesc Sănătos! - SETS”, proiect derulat de fundația 
Prais 
-participare la proiectul „Micii Stomatologi”, derulat de Crucea Roșie 
-„Să ne spălam dințișorii” – activitate desfășurată de medicul stomatolog și de 
asistenta medicală 

7.CONDUITA PROFESIONALA 

 

Toate cadrele didactice de la clasele pregatitoare au urmarit: 

 

-Manifestarea atitudinii morale si civice, prin respectarea normelor de conduita in 

relatia cu parintii, cu reprezentantii comunitatii locale, cu personalul didactic, 

nedidactic si auxiliar; 



 
 

-Respectarea si promovarea deontologiei profesionale, prin respectarea prevederilor 

Codului de Etica pentru invatamantul preuniversitar, a R.I., privind disciplina muncii. 

 

 

COMISIA METODICĂ A ÎNVĂŢĂTORILOR claselor I 

 

RAPORT ASUPRA ACTIVITĂŢII DESFĂŞURATE 

  ÎN  ANUL ŞCOLAR    2024/2025 

 

                                                                 RESPONSABIL  COMISIE  METODICĂ clasa I 

                                                                            Prof. înv. prim,    Neagoe Mirela 

       

 

 

           În anul şcolar 2024-2025, structura Comisiei Metodice a învăţătorilor  ai clasei I , din 

Școala Gimnazială nr. 119, cu un numar de patru  cadre didactice la aceste clase: 

• Prof. înv.prim. Munteanu Florentina- titular- I A 

• Înv.Alexandru Verginica  - suplinitor calificat- I B 

• Prof. înv.prim. Neagoe Mirela –titular- I C 

• Înv. Nițu Ștefania –titular- I D 

     Fiecare cadru didactic a respectat şi s-a bazat ( atât la nivelul muncii individuale, cât şi 

colective) pe unităţile de competenţă, urmărind indicatorii de performanţă, respectându-şi 

responsabilităţile la nivelul colectivului, dar şi al comisiei metodice. 

 

1. CURRICULUM 

 

 Principala preocupare a membrilor comisiei a fost studiul si aplicarea prevederilor 

prevăzute pentru acest an de minister, aplicarea la nivel primar al Curriculum Național. 

      In acest sens s-a întocmit Planul managerial pentru organizarea activităţii  ciclului primar 

clasa I. 

      Proiectarea activităţii la nivelul claselor s-a realizat cu scopul dezvoltării de competenţe, 

prin însuşirea de cunoştinţe pe baza abordării transdisciplinare si transcurriculare a 

conţinuturilor programelor şcolare. De asemenea, s-a ţinut cont de noile reglementări elaborate 

de MEN, precum şi de recomandările primite din partea inspectorilor de specialitate. 

Ca punct de plecare s-au organizat evaluările iniţiale, rezultatele fiind cuprinse în 

centralizatoare pe clase, fiind analizate la nivel de comisie. 

 Conceperea planificărilor calendaristice s-a făcut în funcţie de durata semestrelor, au fost 

stabilite conform programei şcolare, respectând întocmai programa. Stabilirea obiectivelor 

operaţionale şi a conţinuturilor activităţilor s-a făcut în concordanţă  cu programa şi respectând 

particularităţile de vârstă ale elevilor, utilizând strategii interactive, participative. 

S-au dezbătut la şedinţele comisiei metodice teme de actualitate, care facilitează optimizarea 

desfasurarii procesului instructiv-educativ: 

       -Raportul privind activitatea desfăşurată de Comisia Metodica a învăţătorilor claselor I, 

din Școala Gimnazială nr. 119 în anul şcolar 2024-2025 , prezentat de către prof.înv.prim. 

Neagoe Mirela. 

Impresii despre auxiliarele şcolare 

Noutăţi în specialitate 

Consfătuiri învăţători  

 



 
 

   -     Selectarea tematicii şi împărtirea ei membrilor comisiei în vederea întocmirii referatelor, 

precum şi monitorizarea, controlarea şi îndrumarea demersului didactic şi analiza testelor 

iniţiale. 

    

   Analiza activităţii desfăşurate în cadrul Comisiei metodice claselor I , din Școala Gimnazială 

nr.119 în anul şcolar 2024-2025. 

 A început în luna septembrie, activitatea Comisiei Metodice și  s-a încheiat in luna august , 

unde pe parcursul acestui an școlar s-au desfăsurat activități la nivelul școlii pe diverse paliere 

de dezvoltare. 

Saptamanal, doamnele învățătoare s-au intalnit in cadrul comisiei metodice pe unitate  , 

conform  Curriculum  Național,  pentru a face schimb de pareri si opinii si bune practice. 

 

2. COMUNICARE 

 

Prin cunoaşterea diferenţiată a elevilor, modul în care aceştia sunt implicaţi în activităţi, 

cadrele didactice au  reuşit să cunoască specificul fiecărui elev şi particularităţile de vârstă ale 

acestora. Astfel întotdeauna au selectat modalităţi de comunicare adecvate atât diverselor 

situaţii cât şi personalităţii fiecărui copil. 

Pe parcursul activităţilor instructiv-educative s-a adoptat o atitudine echilibrată, calmă, liniştită 

păstrând o relaţie de colaborare şi cooperare cu elevii favorizând astfel existenţa unui climat 

deschis şi în acelaşi timp responsabil fapt prin care copiii au căpătat încredere în propria 

persoană.  

În contextul facilitării comunicării elev-elev, munca în perechi, în grup restrâns sau lărgit, a dat 

rezultate deosebite, aceştia dovedind că ştiu să respecte în mare parte regulile grupului de 

învăţare. 

Concretizarea acestor acţiuni s-a făcut prin conceperea, realizarea şi prezentarea unor acţiuni 

cu caracter formativ şi educativ la nivelul şcolii cu diverse ocazii. 

 De un real folos ne-a fost comunicarea între noi, colegii, colaborând pentru o mai largă şi 

temeinică formare a elevilor noştri, în acţiunile claselor completându-ne reciproc. 

Eficientizarea demersului didactic s-a realizat mai ales printr-o abordare inter şi 

transdisciplinară, limbajul utilizat fiind specific unor domenii conexe. 

 

3. RELAŢIA  FAMILIE- ŞCOALĂ  

 

Pentru obţinerea unor rezultate deosebite la învăţătură şi disciplină s-a menţinut o relaţie 

permanentă între părinţi şi cadrele didactice. Acest aspect al muncii educative  s-a concretizat 

prin şedinţe şi consilieri cu părinţii, organizate la nivelul clasei, consultaţii săptămânale cu 

părinţii care au solicitat. În multe activităţi formativ - educative  a fost implicată familia, 

ţinându-se cont de unele opinii formulate: serbări şcolare,  acţiuni de gospodărire sau 

autofinanţare.  

Printr-o colaborare eficienta cu familiile elevilor, am reuşit să nu înregistrăm la nivelul 

colectivului nici o abatere de la normele de disciplină şi comportament. Astfel, frecvenţa a fost 

îmbunătăţită.  

 

4. EVALUAREA REZULTATELOR ŞCOLARE 

 

 Evidenţiez consecvenţa cadrelor didactice în abordarea centrată pe elev/prescolar în obţinerea 

de performanţe, performanţe măsurate periodic în conformitate cu metodologia de evaluare şi 

remarcate în rezultatele testărilor iniţiale şi sumative, confirmându-se o calitate sporită a 

actului didactic, aspect materializat în achiziţiile, capacităţile, competenţele, atitudinile şi 



 
 

comportamentele elevilor. 

 S-au folosit atât metode tradiţionale cât şi metode moderne începând cu evaluarea iniţială care 

s-a desfăşurat conform cerinţelor actuale existând în acest sens mapa cu evaluările iniţiale ale 

elevilor, notele prezentate individual părinţilor sub semnătură precum şi măsurile ameliorative 

propuse. 

Elevii au fost notaţi obiectiv pe baza unor descriptori de performanţă bine definiţi, ritmic, 

rezultatele fiind consemnate de fiecare dată în catalogul electrinic clasei şi în carnetele elevilor. 

 

5. MANAGEMENTUL CLASEI  

 

Pentru mobilizarea elevilor la un efort susţinut în procesul învăţării prin angajarea optimă a 

mecanismelor intelectuale ale acestora, cadrele didactice au adoptat strategii de provocare şi 

dirijare a gândirii, strategii ce oferă condiţii optime pentru exersarea intelectului copiilor în 

direcţia flexibilităţii, creativităţii, inventivităţii, conducând la formarea unei gândiri moderne, 

algoritmice, modelatoare, problematice. 

          În lecţiile/ activitatiile desfăşurate la clasă, s-au folosit tehnici de implicare individuală 

sau în grup a copiilor, lucrul în perechi sau în grupuri mici, care au condus la participarea 

efectivă a tuturor  la activităţile desfăşurate, aceştia dobândind capacităţi de cooperare, de 

sprijin şi colaborare, de primire şi asumare de sarcini, de lucru în echipă, de respectare a unor 

reguli stabilite, de asumare a răspunderii individuale şi colective, a iniţiativei. 

 

6. ACTIVITĂŢI CURRICULARE ŞI EXTRACURRICULARE 

 

     În cadrul activităţilor curriculare şi extracurriculare, acţiunea pedagogică s-a centrat în egală 

măsură pe formarea competenţelor, a capacităţilor intelectuale de bază, a atitudinilor şi 

comportamentelor dezirabile la copii, calitatea acestor performanţe asigurându-se prin 

utilizarea preponderentă a metodelor interactive, activ - participative precum şi prin raportarea 

problematicii la experienţele copiilor. 

În acest an şcolar, cadrele didactice si elevii ciclului primar  de la Şcoala Gimnazială nr. 119 

din București , au desfăşurat activităţi extracurriculare cum ar fi: 

 

•  „ZIUA MONDIALĂ A EDUCAŢIEI” –  octombrie 2024 

• Să ne îngrijim dințișorii-octombrie.2025 

• ”CARNAVALUL  TOAMNEI”- octombrie 2024 

• Să învățăm șah! 

• „16 NOIEBRIE –ZIUA INTERNATIONALA A TOLERANTEI”- NOIEMBRIE 

2024 

• „1 DECEMBRIE – ZIUA NATIONALĂ  A  ROMÂNIEI”- decembrie 2024 

• împodobirea bradului de Căciun și primirea lui Moș Nicolae 

• concert de colinde la biserica din parohie 

• ,,După datini colindăm”- participare la miscarea natională 

• Planetariu la noi în școala-  decembrie.2025 

• „ATELIERUL LUI MOS CRACIUN” – DECEMBRIE 2024 

• ,,MAGIA CRACIUNULUI”în așteptarea luiu Moș Crăciun - decembrie 

2019(program artistic – serbare) 

• “HAI SĂ DĂM MÂNĂ CU MÂNĂ ! “- ianuarie 2025 

• „EMINESCU, POET NEPERECHE”- ianuarie 2025 

• Ziua porților deschise- martie 2025 

• „LA MULTI ANI, MAMICO!” – martie 2025 



 
 

• Cunoașterea bibliotecii din cartier- aprilie.2025 

• Festivalul DO RE MI 

• ,,Vânătoarea de lectură în biblioteci”- mai 2025 

• Diferite excursii la nivelul clasei în parc și vizitarea unor zone rurale-mai-

iunie.2025 

• Concursuri gratuite Comper  

• Târgul de 1 IUNIE – iunie 2025 

• Festivitatea de premiere a sfârșitului de an școlar 2024-2025- iunie2025 

• Tabără Bucovina- Pojorâta- iulie.august .2025 

 

O bună comunicare o avem cu parinții pe aplicatia WhatApp, fiecare cadru didactic a  formanat 

grupe cu părinții.Pe langa activitatiile instructiv –educative, cadrele didactice au oferit 

consiliere . 

     În acest an scolar, elevii claselor primare au beneficiat de activitati remediale, 

extracurriculare si de consiliere  . Derularea acestei activități  a avut un impact favorabil asupra 

dezvoltării personale a copiilor, a performanţelor educaţionale, asigurând îmbogăţirea 

vocabularului şi sporirea creativităţii şi a înclinaţiilor acestora. Prin activităţile recreative, 

elevii şi-au dezvoltat mai eficient abilităţile sociale, cooperarea cu ceilalţi colegi.  

 

7. FORMAREA PROFESIONALĂ CONTINUĂ 

 

Cadrele didactice sunt preocupate şi în acest an şcolar de formarea profesională, de folosirea 

unei metodologii activ-participative. Se documentează  asupra noutăţilor, cele mai interesante 

fiind puse în practică. Concret, fiecare membru al comisiei şi-a întocmit portofoliul la nivelul 

standardelor, urmărind eficienţa acestuia în demersul didactic la nivelul fiecărui colectiv. 

Studiul individual a constituit de asemenea o modalitate eficientă de formare continuă cu 

aplicarea în demersul didactic a noutăţilor metodologice. 

Participarea la cursuri, conceperea şi desfăşurarea unor parteneriate educaţionale, au constituit 

mijloace eficiente de formare continuă. 

     S-a participat si s-a obtinut dipmoma la cursul PEDAGOGIA DIGITALĂ. 

Dna înv. Alexandru Verginicaa sustinut si promovat examenul de TITULARIZARE . 

 

 

8.CONCURSURI: 

 

Cadrele didactice au pregatit si inscris copiii la mai multe concursului pe perioada anului scolar 

, unde au obtinut numeroase premii, diplome si medalii: 

Comper 

Gazeta matematică Junior 

Vânătoarea de lectură în biblioteci 

Concurs de pictură ,,Chipul mamei” – Scoala Spectrum 

Festivalul DO RE MI 

  

               Analiza SWOT 

Puncte tari: 

- planificări corect întocmite; 

- obiectivele propuse au fost realizate; 

- activităţi  de remediere a lacunelor; 

- implicarea părinţilor în activităţi extraşcolare; 

- evaluare ritmică, folosind metode variate de evaluare; 



 
 

- participarea la concursuri; 

- realizarea de materiale didactice variate; 

- aplicarea unor metode atractive de învăţare pentru a reduce absenteismul. 

Puncte slabe: 

- slaba implicare a unor părinţi în activităţile şcolii, dezinteresul unora dintre ei faţă de 

şcoală; 

- lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanţi la activităţile educative 

extracurriculare si extrascolare; 

-  unii elevi care nu sunt preocupaţi de învăţare, nu-şi  pregătesc  lecţiile; 

Oportunităţi:  

- numărul de întâlniri şi activităţi comune ale cadrelor didactice în afara orelor de curs 

favorizează  

împărtăşirea experienţei, o comunicare mai bună; 

- varietatea cursurilor de formare şi perfecţionare; 

- disponibilitatea şi responsabilitatea unor instituţii publice de a veni în sprijinul şcolii 

(Poliţie, 

Biserică, Primărie, instituţii culturale); 

- crearea de parteneriate cu şcoli din ţară. 

Ameninţări: 

- copii cu tulburări de comportament; 

- resurse materiale şi financiare insuficiente; 

- lipsa unor investitori în zonă; 

- criza de timp a părinţilor, datorată situaţiei economice, conduce la o slabă supraveghere 

a copiilor şi la 

o redusă implicare în viaţa şcolii; 

 

 

                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RAPORT DE ACTIVITATE 

PENTRU  ANUL ȘCOLAR 2024-2025 

COMISIA METODICĂ- A CLASELOR A II - a A, B, C, D 

ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR. 119 

 

             Prezentul   raport  sintetizează  principalele  activități  derulate  în   anul  școlar  2024-

2025, la  clasele:  a II-a A, a II-a B, a II-a C, a II-a D,  Școala Gimnazială Nr. 119 - București. 

 

            PROIECTAREA ACTIVITĂȚII LA CLASĂ SI REALIZAREA ACESTEIA 

 



 
 

                Toate cadrele didactice,de la clasele  a II- a, au studiat noul Curriculum valabil și 

Programa școlară în vigoare  după care s-au ghidat atunci când au realizat planificarea anuală a 

activității de la clasă. Au ținut seama de recomandările primite din partea inspectorilor de 

specialitate și s-au respectat întocmai. Proiectarea zilnică au realizat-o creativ, in special în 

functie de particularitățile de vârstă, dar și a specificului cunoașterii fiecărui școlar, testele, 

intrebările fiind in conformitate cu nivelul de invățare al fiecăruia (pe cât posibil).  

        Ne-am propus si am realizat lecțiile urmărind să existe o concordanță intre competențele 

specifice--conținuturile invățării-metode si mijloace didactice, am urmărit să realizăm activități 

integrate cât mai diverse in care metodele noi-activ/participative-să fie incluse. . 

În fiecare zi s-au folosit și mijloace moderne- videoproiector , TV, casetofon,CD-educative, 

Tabla-Smart  care au animat lecțiile și au ținut elevii atenți la activitățilr desfășurate. 

      La clasa  a II-a, elevii în urma evaluării primesc calificative. Doamnele învăţătoare au 

folosit  diverse modalități de evaluare: lucrări practice, portofoliile cu lucrările copiilor, 

afișarea lucrărilor, autoevaluarea, aprecierile verbale, aprecierea rezultatelor prin laude, 

încurajări. Fiecare elev are propriul lui portofoliu care cuprinde toate fișele de lucru realizate 

de acesta. 

    S-au folosit modalităţi diverse de evaluare a progresului copiilor şi s-a acordat atenţie 

implicării elevilor în procesul evaluării. 

   S-au organizat lunar ședințe cu părinții, săptămânal consultații cu aceștia, s-a șinut permanent 

legătura cu familiile elevilor. 

  Am încercat să îi determinăm pe elevi să participe cu plăcere şi interes la  orele de curs , astfel 

toate  

activităţile  desfăşurate au fost   educative, eficiente, dar şi atractive.  

 Materia aferentă clasei  a II-a, conform Programei școlare a fost parcursă în integralitate, iar 

copiii au fost evaluați, notați  în funcție de rezultatele fiecărui elev și de competențele pe care 

le-au  dobândit aceștia. 

 Activitățile extracurriculare/extrașcolare desfășurate de elevii claselor a II-a în cursul 

anului școlar: 

                           - împodobirea bradului de Crăciun  

                           - serbare de Crăciun 

                           - ornarea sălii de clasă în funcție de anotimp sau de evenimente 

                           - participarea la spectacolul de magie oferit de Trupa Alexander 

                           - vizionarea spectacolului de teatru „Charlie nu înțelege Crăciunul” (oferit de 

Trupa Pantalone) 

                           - activitate prilejuită de Ziua Culturii Române 

 

                     -participare la activități  (despre persoane nevăzătoare și câini comunitari) oferite 

de reprezentanții fundației  Light into Europe; 

                  - participare la activități  sportive și sesiuni de informare despre Motricitate/ 

Nutriție/Prim Ajutor; 

                  - Miniturneu de șah 

                  - Însoțirea elevilor la Biserică pentru pentru împărtășit 

                  - participare cu materiale la expoziția din cadrul Proiectului Sf Dimitrie – 

Ocrotitorul București-ului 

                  - programul activităților extracurriculare-notate la pct.2.5 

        Activități desfășurate în cadrul programul Săptămâna Altfel 

           - LIGHT INTO EUROPE- Atelier 

          -  HRISTOS ÎMPĂRTĂȘIT COPIILOR- Biserica Sf. Gheorghe 

           - ACTIVITĂȚI SPORTIVE- Sala de sport 

           - BUCURIA CRĂCIUNULUI-ATELIER DE PICTAT/COLORAT 



 
 

            - CHRISTMAS CARDS 

            -  MICUL ARTIST- Concurs 

            - TEATRU- Trupa Pantalone 

             - DIN TAINELE MESERIILOR 

             - BUCURIA CRĂCIUNULUI –SERBARE 

             - ACTIVITĂȚI SPORTIVE-  Sala de sport 

             - SĂ NE PĂSTRĂM SĂNĂTATEA 

              - DIN TAINELE CERCETĂȘIEI 

              - Târgul Produselor Tradiționale 

              - Moștenirea culturală la mine în școală 

              - Târg de Ziua Școlii 

              - Târg de Jucării 

               - Activități desfăsurate in colaborare cu voluntari ,, Salvati copiii pentru proiectul 

Micii stomatologi. 

               -„Să ne spălam dințișorii” – activitate desfășurată de medicul stomatolog și de 

asistenta medicală 

               -„Vizită - DELTA VĂCĂREȘTI- în cadrul proiectului Verde Natural, Start!-17 iunie 

2025 

                Mozart-Copilul minune al Muzicii-parte integrantă a Programului Național 

Eurojunior-conform   adeverinței-SERIA MZK NR. 39/24/09/2024 

             -Târgul Produselor Tradiționale-Moștenirea culturală la mine în școală-

28.noiembrie 2024-adeverință nr.2672/47/05.12.2024 

            -Noi suntem români!-Atelier Național de creație-cu ocazia Zilei Naționale a României-

Diplomă-Nr.SEO-315/25/11/2024 

          - TOȚI pentru unul și unul pentru toți-23.01. 2025 activitate în cadrul Proiectului-Aici, 

acum, așa mă simt în siguranță!(nr. Înregistrare școală 2139/07.10.2024, nr. Înregistrare 

CMBRAE 5505?08/10/2024, parte integrantă a Programului CMBRAE-Împreună prindem 

curaj-2024-2025. 

 

       Activități desfășurate în cadrul programului  Săptămâma Verde 

- Activități în cadrul proiectului Verde Natural, Start – Plantare de flori în grădina 

școlii 

-  Reducem! Reciclăm! Recondiționăm! Refolosim! 

- Activitate Logischool- Învățarea unui joc pe calculator reciclare 

- Ziua experimentelor 

- Hristos împărtășit copiilor – activitate la Biserica Sf. Gheorghe 

• Elevii claselor a II-a au participat la concursuri școlare unde a obținut rezultate 

deosebite: 

      - MICUL ISTEȚ 

                  -  MICII OLIMPICI 

                  -  COMPER 

     -  GAZETA MATEMATICA 

Parteneriate desfășurate la nivel de catedră : 

              -  Parteneriat Editura. Edu 

               -Parteneriat ASOCIAȚIA PENTRU TINERET OLIMP-nr.2347/23/10/2024-

activitatea Cultura de  Toamnă 

               -Parteneriat ASOCIAȚIA PENTRU TINERET OLIMP-NR.541/21.03.2025 

              -Parteneriat SMART EDUCATION-NR.377/27.02.2025 

                -Parteneriat EDITURA STAR KIDS-NR. 416/04.03.2025 

Cadrele didactice de la clasele  a II-a au participat, conform fișei posului , la toate 



 
 

activitățile desfășurate de școală: 

       -  membru în Consiliul Profesoral 

                - membru  în Comisia de învățători și diriginți 

          -membru  în Comisia de distribuire și recuperare a manualelor școlare 

          - membru  în COMISIA DE ACORDARE A BURSELOR ȘCOLARE 

          - MEMBRU ÎN COMISIA DE mobilitate a cadrelor didactice 

           -Membru în comisia de înscriere la clasa pregătitoare 

                - Asistent digital în comisia de evaluare de la clasa a VIII-a 

               - Prezentarea Managementului situațiilor de violență în ședința cu părinții  

               - Consiliere conform graficului orelor de consiliere 

                 - Fișa de identificare a cazurilor de bullying 

            - Fișa de management al cazurilor de violență 

               Referitor la EN II-2025 la clasele a II-a , trebuie remarcat faptul că această Evaluare 

Națională a înregistrat  procentaje bune în urma administrării testelor elaborate, ceea ce 

evidențiază că, la finalul clasei a    II-a, majoritatea elevilor au formate și dezvoltate 

competențele fundamentale evaluate, în special ca urmare a implicării cadrelor  didactice 

interesate în desfășurarea unui proces instructiv-educativ de calitate, desfășurării activităților 

suplimentare în cadrul cărora s-au rezolvat teste care au urmărit formarea competențe 

implicării cadrelor didactice și părinților.                                                                                                                                                                  

În cursul anului școlar 2024-2025 doamnele învăţătoare, au fost implicate în activitatea 

didactică, au colaborat eficient cu părinții elevilor și   au dezvoltat  competențele  de a promova 

practici didactice eficiente la clasă, în contextul aplicării noului curriculum național 

valorificând cunoștințele dobândite în cadrul Proiectului Curriculum relevant, educație 

deschisă pentru toți - CRED” -acreditat prin O.M.E.N. nr. 3 397/ 14.05.2019, dar și în toate 

cursurile de perfecționare pe care le-au absolvit. 

        Activitatea Comisiei Metodice a Claselor a II-a, s-a caracterizat prin seriozitate și 

implicare din partea tuturor membrilor comsiei, în toate activitățile curriculare și 

extracurriculare desfășurate împreună cu elevii și părinții. Cadrele didactice au pus accent 

deosebit pe dobândirea competențelor generale și specifice pentru fiecare disciplină predată în 

parte. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RAPORT DE ACTIVITATE 

COMISIA  METODICA A CLASELOR a III a 

ANUL ȘCOLAR 2024-2025 

 

 

RESPONSABIL: DUMITRU  IULIANA 

MEMBRII  COMISIEI: III A- inv. ANTONIE  LILIANA  

                                           III B – prof. inv. primar IULIANA MIHAELA DUMITRU 

                                           III C – inv. NISTOR  FLORICA 

                                           III D – prof. inv. primar WALTER RADUCANU 

 



 
 

1. PROIECTAREA ACTIVITĂȚII 

 

 

- Documentele de proiectare au fost realizate conform programelor școlare și a 

reglementărilor legale în vigoare, respectându-se și particularitățile clasei (planificarea 

calendaristică și planificare unităților de conținut; îndrumări primite de la  de la 

inspectorul de specialitate pentru învățământul primar )) 

- Activitatea de proiectare se realizează numai prin utilizarea instrumentelor TIC. 

(planificări, orice material de proiectare a activității) 

- În proiectarea activităților extracurriculare s-a ținut cont de obiectivele curriculare, de 

nevoile și interesele educabililor și de planul managerial al unității. (planul activităților 

extracurrriculare) 

 

 

2. REALIZAREA ACTIVITĂȚILOR DIDACTICE 

Toate cadrele didactice: 

- Au folosit metode active (care presupun activitatea independentă a elevilor, individual sau 

în grup) în activitățile de învățare. (portofoliile elevilor, raport al activităților ) 

- Au folosit materialele auxiliare autorizate și baza logistică existente în școală. Menționez 

că am folosit un calculator propriu în timpul orelor de predare-învățare. (proces verbal 

privind materialele auxiliare folosite) 

- Au desfășurat activități extraşcolare şi extracurriculare la nivel de şcoală . (procese verbale 

ale activităților, rapoarte, poze, portofolii ale elevilor). 

- Au asigurat permanent un feed-back privind progresul școlar al fiecărui elev, informând 

sistematic elevii si parintii prin evidențierea fiecărui pas câștigat pe calea acestui progres. 

În cadrul ședințelor cu părinții sau a discuțiilor individuale din cadrul întâlnirilor 

săptămânale de consultații cu părinții, aceștia au fost informați cu privire la situațiile la 

învățătură sau disciplinare. (procese verbale ale ședințelor cu părinții; procese verbale ale 

discuțiilor individuale purtate cu părinții în cadrul consultaţiilor cu părinţii; graficul 

ședințelor și ale consultațiilor cu părinții; referate sau materiale diverse prezentate,  

recomandate sau chiar împrumutate părinților, în cadrul întâlnirilor; diplome 

stimulatoare, de genul recomenselor pozitive obținute de elevi) 

- În cadrul procesului instructiv- educativ se urmăresc realizarea competențelor de „a învăța 

să înveți”.  

- Inv. Antonie Liliana estre membru in cadrul CEAC, desfasurand activitati specifice de 

elaborare de proceduri; 

- Prof. Dumitru Iuliana este responsabilul Programului Scoala dupa Scoala, desfasurand 

activitati specifice de proiectare a activitatii, implementare, coordonare a activitatii, 

monitorizare si evaluare, iar inv. Nistor Florica estre prof. Coordonator al unei grupe , in 

cadrul programului Scoala dupa Scoala; 

- Prof. Dumitru Iuliana este presedintele Asociatiei Parintilor si Profesorilor din Scoala 

Gimnaziala Nr. 119, desfasurand activitati specifice de coordonare a fluxului de documente 

administrative si financiar-contabile; 

- Au utilizat noile tehnologii informationale in activitatea didactica – parteneriat EDU 

- Concret, activităţile extraşcolare şi extracurriculare desfășurate în acest an școlar, au 

fost următoarele:  

1. Septembrie/octombrie 2024 – ,, Festivalul Recoltelor” – activitate de amenajare a spaţiului 

sălii de clasă si a culoarului scolii, folosind desene și obiecte realizate de elevi; 

2. Noiembrie 2024 – activitate de simulare in situatii de urgenta; 

3. Noiembrie 2024 – ,,Ziua naţională a tarii mele, bucuria scolii mele” – prezentarea 



 
 

simbolurilor unei ţări; realizarea unor colaje  cu steagul României si harta Romaniei, 

activitate ce s-a bucurat si de participarea parintilor, care au lucrat impreuna cu copiii ; 

4. Decembrie 2024 - ,,In asteptarea lui Mos Craciun” / Secret Santa– activitate de ornare a 

clasei potrivit sărbătorilor de iarnă, braduti , ornamente pentru pomul de Craciun ; 

5. Decembrie 2024- Saptamana Scoala Altfel- Spectacol de teatru „ ”, 

6. Decembrie 2024- Targul de Craciun- participare, toate clasele III; 

7. Decembrie 2024– Serbare de Craciun , Colinde, scenete si poezii , toate clasele III; 

8. Decembrie 2024– Traditii de Craciun – insotirea elevilor care au dorit sa participe la Taina 

Sfintei Impartasanii, la Biserica Sf. Gheorghe; 

9. Ianuarie 2025- Ziua Culturii- moment omagial, „Mihai Eminescu, poetul national al 

romanilor”; 

10. Martie 2025- Saptamana Verde- activitati practice, ecologice; 

11. Februarie 2025- Targul de Martisoare; 

12. Martie 2025- Serbare de ziua mamei 

13. Martie 2025- Ziua portilor deschise  

14. Aprilie 2025- Proiectul PACT 

15. Aprile/mai 2025 – „Sa descoperim principiile unei alimentatii sanatoase”, proiectul SETS; 

16. Mai 2025- Targul de jucarii „ 1 Iunie, copilarie fericita”, toate clasele III; 

17. Iunie 2025- Excursie in Delta Vacaresti- in cadrul Proiectului Verde Natural, Start! 

 

Proiecte si programe educaționale:      

•Proiect educational Verde Natural, Start!- sept.2024- iunie 2025; 

•Proiectul „Ştiu să mananc şi să trăiesc sanatos”-proiect educațional în parteneriat cu 

NaturHouse și Asociația de Părinți- aprilie/mai 2025; 

•Proiect  educational de educatie sanitară – ”Sa invatam despre dinţişori” – activitate in 

colaborare cu medical stomatolog al şcolii-  2024-2025; 

 

•Proiect „Micii stomatologi”-proiect educațional în parteneriat cu facultatea de medicina; 

 

•Activitate demonstrativa:  

• Activitate demonstrativa cu participarea d-nei profesor de sprijin Elena Bajenaru, pentru 

elevul cu CES, Şerbu  Ianis Ştefan, clasa III B, prof. Iuliana Dumitru. 

                                       

Excursii  tematice:  

• Excursie la Sinaia, Castelul Peles si Muzeul Cinegetic- octombrie 2024, clsa a III a D, 

martie 2025, clasa a III a B  

• Excurie la Barajul Vidraru- octombrie 2024, clasa a III a C; 

• Excurie la Satul lui Mos Craciun- dec. 2024 clasa a III a C,  D 

• Excurie la Salina Ocnele Mari, Govora- mai 2025, clasa a III a D; 

• „Targul de Craciun de la Craiova” - decembrie 2024, clasa a III a B; 

• „Muzeul de Istorie al Olteniei- Craiova”- decembrie  2024, clasa a III a B; 

 

 

Concursuri scolare: 

• Comper- etapa I ianuarie 2025, etapa a II a, aprilie 2025, etapa nationala iunie 2025, 

toate clasele a III a; 

• Micii Olimpici, Micul Istet- clasa a III, C a D 

• Cetatean de nota 10! – aprilie/mai 2025, clasa a III a B;  

 



 
 

 

3. EVALUAREA REZULTATELOR ÎNVĂȚĂRII 

Toate cadrele didactice: 

- Au conceput, administrat si corectat testele de evaluarea inițială; 

- Evaluarea este formativă şi se realizează în mod continuu;  

- Elevii și părinții sunt permanent informați asupra progresului elevilor. (procese verbale de 

la şedinţele cu părinţii sau de la consultaţiile cu părinţii;  

- Elevii sunt încurajați să întocmească portofolii de activitate care sunt evaluate si notate cu 

califiative (portofoliile elevilor). 

- Au realizat fisele de evaluare pentru toti elevii clasei conform legislatiei in vigoare. 

 

4. MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI 

Toate cadrele didactice: 

- Au stabilit împreună cu elevii, regulile clasei. 

- Situațiile conflictuale nu au ridicat mari probleme și cele care au apărut, au fost soluționate 

cu ușurință.  

- Sedintele cu parintii au fost desfasurate conform planificarii, problemele ce au aparut au 

fost rezolvate in conditii civilizate. 

- Au urmărit permanent prevenirea și combaterea violenței și a comportamentelor 

nesănătoase prin abordarea unor texte literare în cadrul diverselor discipline pe care le-am 

predat sau prin discuții libere determinate de diferite conținuturi din programa școlară.  

 

- Au realizat fise de evaluare psiho-pedagogica si programe individuale pentru copiii cu 

CES, elevul Serbu Ianis Stefan,  ADHD cu tulburari de comportament, clasa a III a B. 

 

 

5. MANAGEMENTUL CARIEREI  ȘI  AL DEZVOLTĂRII 

PROFESIONALE 

 

 

- În privinta dezvoltării profesionale, exista o bună colaborare cu colegele din comisia 

metodică a claselor I . 

- In calitate de responsabil de comisie am redactat planul managerial anual al activitatilor 

comisiei, planul de activitati pentru semestrul I, planul activitatilor extracurriculare, 

rapoartele de activitate. 

•In cadrul comisiei, s-au prezentat referate cu tema: 

• „ Activitatile practice cu elevii, o modalitate eficienta de invatare a matematicii si 

explorarii mediului „- prof. Dumitru Iuliana, III B ;  

  

• Referatul cu tema „ Lectia , la clasa I „, inv. Nistor Florica, III C;  

•Referatul cu tema: „ Activitatile practice cu elevii, o modalitate eficienta de invatare a 

matematicii „-  inv. Antonie Liliana , III A; 

 

•Dezbatere la nivelul comisiei metodice a claselor III: “ Pedagogia digitala- platforme de 

invatare utile in ciclul primar”- toti invatatorii comisiei; 

 

Consider că s-au realizat la timp și integral atribuțiile stabilite prin fișa postului.  

- Au completat documentele școlare conform prevederilor legale. 

- Au respectat regulamentul intern și procedurile stabilite la nivelul unității școlare.  

- Prof. Dumitru Iuliana a participat la urmatoarele cursuri de formare: 



 
 

- – Cursul„Reconversie profesionala- Lb. engleza” ;Universitatea de petrol si Gaze Ploiesti 

- La nivelul Comisiei metodice a claselor III a realizat referatul cu tema „ Activitatile 

practice cu elevii, o modalitate eficienta de invatare a  comportamentului civic„ 

 

 

6. CONTRIBUȚIA LA ACTIVITATEA GENERALĂ A UNITĂȚII DE ÎNVĂȚĂMÂNT 

ȘI LA PROMOVAREA IMAGINII ACESTEIA 

 

-       Au organizat si condus toate sedintele  cu reprezentantii parintilor. 

-       Au participat la toate sedintele de Consiliu profesoral . 

- În activitățile desfășurate s-au respectat sistemele și procedurile de sănătate și de securitate 

a muncii și de PSI, prevăzute de legislația în vigoare. 

- Promovarea în comunitate a activității școlii noastre și a ofertei educaționale este unul 

dintre obiectivele urmărite permanent de cadrele didactice.  

- Inv. Antonie Liliana  este lider al grupei sindicale din scoala;  

 

 

 Având în vedere cele descrise mai sus, consider că toate cadrele didactice membre in 

comisie si-au îndeplinit corespunzător atribuțiile postului pe care îl ocupa în cadrul acestei 

unități de învățământ și că sunt într-o bună colaborare și comunicare cu elevii, cu părinții 

acestora, cu celelalte cadre didactice, cu personalul didactic auxiliar , nedidactic si  cu 

conducerea școlii.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RAPORT DE ACTIVITATE 

COMISIA METODICĂ A  CLASELOR  a IV-a 

An școlar 2024-2025 

                                                                     Responsabil Comisie metodică a claselor a IV-a 

Prof. înv. primar Silvia Cornea-Duțu (2024-2025) 

 

      MEMBRI:   

Prof. Georgescu Verona Isabela – IV A 

Inv. Stoia Manuela – IV B  

Prof. Cornea-Duțu Silvia- IV C              

 

1. PROIECTAREA  ACTIVITĂȚII       

   

      



 
 

• în  proiectarea didactică s-au luat în considerare priceperile și deprinderile  anterioare ale 

elevilor, urmărind rezultatele obținute în urma  evaluărilor; 

• au fost elaborate documentele de proiectare în conformitate cu programele școlare, 

respectând particularitățile colectivului de elevi: planificarea calendaristică a materiei și 

proiectarea unităților de învățare; îndrumări metodice în urma consfătuirilor; 

• s-au utilizat instrumentele TIC pentru redactarea  documentelor de proiectare: planificări, 

fișe de lucru, teste (inițiale,sumative),  fișe de înregistrare și de interpretare a rezultatelor  elevilor 

de clasa        a II-a; 

• prin proiectarea activităților  extracurriculare s-au urmărit realizarea obiectivelor 

curriculare, împlinirea nevoilor și intereselor  elevilor cât și îndeplinirea planului managerial al 

unității de învățământ: planul activităților extracurriculare; 

• s-au utilizat eficient resurse educationale deschise, aplicații online  (ZOOM , 

WHATSAPP, GOOGLE  CLASSROOM, EDUCAȚIE ONLINE, WORDWALL, CANVA, 

PADLET, EDUCATIEINTERACRIVA.MD); 

• au fost create și sustinute sesiuni de învățare pe platformele educaționale menționate mai 

sus. 

 

           2. REALIZAREA  ACTIVITĂȚILOR  DIDACTICE 

 

• au fost folosite metode activ-participative prin care elevii desfășoară  activități de 

învățare: frontal, independent, individual sau pe grupe/echipe ; 

• a fost folosită  baza logistică existentă în școală: proces-verbal privind   informarea  

părinților asupra  coținutului Contractului de parteneriat familie-școală;      

• s-au desfășurat activități extracurriculare prin participarea la concursuri în cadrul unor 

proiecte educaționale locale/regionale/naționale: procese verbale ale activităților, rapoarte, 

portofolii ale elevilor;      

• s-a urmărit asigurarea feed-back-ului privind progresul școlar al fiecărui copil. Legătura   

familie-școală a fost menținută prin ședințele cu părinții (lunar) și prin consultații săptămânale, 

prilej cu care am făcut schimb de opinii privind atitudinea copilului față de învățătură și/sau 

disciplinară a acestuia: procese-verbale ale ședințelor cu părinții,graficul ședințelor și 

consultațiilor cu părinții,referate prezentate în cadrul ședințelor,cu tematică extrasă din planul 

managerial al școlii,diplome obținute de elevi;              

• s-a urmărit realizarea competențelor de ,,a învăța să înveți” prin formarea deprinderilor 

de studiu: metode moderne, participativ-active; alternanța formelor de activizare-

frontal/individual,grupe/echipe; suport de curs; resurse umane. 

• s-au organizat și desfășurat activități didactice, curriculare și extracurriculare în mediul 

scolar, extrascolar și în mediul online (comunicare cu elevii /parintii /elevi+părinți) 

• proiectarea activităților de predare-învățare și a instrumentelor de evaluare: 
- platforma EduBoom pentru activitățile de Științe ale Naturii; 

- www.wordwall.net  

- platforma ACEI  https://acei.site/ 

- www.didactic.ro  

- platforma Twinkl 

- platforma Bliss IQ www.blissiq.ro 

- platforma EduTeam  

- platforma Comper 

- www.edituraarabela.ro  

- https://educatieinteractiva.md  

- https://www.jigsawplanet.com/silviadutu/puzzle-1 

http://www.wordwall.net/
https://acei.site/
http://www.didactic.ro/
http://www.blissiq.ro/
http://www.edituraarabela.ro/
https://educatieinteractiva.md/
https://www.jigsawplanet.com/silviadutu/puzzle-1


 
 

- www.learningapps.org 

 

3. EVALUAREA NAȚIONALĂ CLASA a IV-a 

 

A. PROF. GEORGESCU ISABELA 

 La proba Limba română s-au înregistrat 21 de elevi prezenți. Dintre aceștia, 20 elevi au 

obținut calificativul Foarte Bine (95,23%), un singur elev având calificativul Bine (4,76%). 

Repartiția puntcajelor este următoarea: 4 elevi cu 100 puncte, 12 elevi cu punctaje între 90 și 99 

puncte, 4 elevi cu punctaje cuprinse între 80 și 89 puncte și 1 elev în intervalul 70-79 puncte. 

 La proba Matematică s-au înregistrat 21 de elevi prezenți. Dintre aceștia, 12 elevi au 

obținut calificativul Foarte Bine (57,14%), 9 elevi s-au încadrat la calificativul Bine (42,85%). 

Repartiția punctajelor este următoarea: 1 elev cu 100 puncte, 7 elevi între 90 și 99 puncte, 4 elevi 

în intervalul    80-89 puncte, 5 elevi s-au încadrat în intervalul 70-79 puncte și 4 elevi între 60 și 

69 puncte. 

 

B. PROF. STOIA-VOINOIU MANUELA 

 La proba Limba română ponderea calificativelor Foarte Bine a fost de 92,80%, în timp 

ce la proba de Matematică, ponderea calificativelor Foarte Bine a fost de 86,70%. 

 

C. PROF. CORNEA-DUȚU SILVIA 

La proba Limba română s-au înregistrat 27 de elevi prezenți și 2 absenți. Dintre elevii 

prezenți, 22 de elevi au obținut calificativul Foarte Bine (81,48%) și 5 elevi au obținut 

calificativul Bine (18,52%), neînregistrându-se niciun calificativ de Suficient sau Insuficient. 

Conform punctajelor obținute, media clasei este 89,74 puncte, încadrându-se, astfel, la 

calificativul general Foarte Bine. 

Toți elevii dețin achiziții relevante pentru înțelegerea și redactarea textelor scrise. 

Greșelile tipice au fost observate la organizarea și coerența în redactarea textului scris, dar și la 

respectarea criteriului referitor la complexitate/originalitate. 

La Limba română nu este necesară elaborarea planurilor individualizate de învățare. 

La proba Matematică și științe ale naturii s-au înregistrat 26 de elevi prezenți și 3 

absenți. Dintre elevii prezenți, 15 au obținut calificativul Foarte Bine (57,70%), 5 elevi au obținut 

calificativul Bine (19,23%), 4 elevi Suficient (15,38%) și 2 elevi au obținut Insuficient (7,69%). 

Conform punctajelor obținute, media clasei este 77,53 puncte, încadrându-se, astfel, la 

calificativul general Bine. 

76,92% dintre elevi dețin achiziții relevante pentru formarea și dezvoltarea capacităților 

de operare cu numere naturale, cu elemente intuitive de geometrie, cu unități de măsură, de 

organizare și reprezentare a datelor și rezolvarea de probleme. 

S-au constatat deficiențe în privința cunoștințelor privind mediile de viață (pădurea și 

balta), iar erorile tipice se regăsesc în rezolvarea de probleme și operațiile de împărțire cu numere 

din concentrul 0-1000000. 

 

4. ACTIVITATEA EDUCATIVĂ ȘCOLARĂ ȘI EXTRAȘCOLARĂ 

 

• Participare la concursuri școlare: 

 

Profesor Concursuri Număr total 

premii 

Prof. Georgescu Isabela Comper, Eurojunior, Gazeta Matematică 

Junior 

 

140 

http://www.learningapps.org/


 
 

Prof. Stoia-Voinoiu Manuela Comper, Eurojunior, Gazeta Matematică 

Junior 

 

170 

Prof. Cornea-Duțu Silvia Lumina Math, Superlev, Comper, 

Eurojunior, Gazeta Matematică, Marcela 

Peneș, Puterea vizionarilor, Zâmbet de 

primăvară, Magia copilăriei, Exploratorii 

cunoașterii, Zâmbet de copil în zbor de 

fluturi. 

150 

 

• Activități educative: 

 

A. PROF. GEORGESCU ISABELA 

 

• Proiect „Verde, natural, START!” 

• Campanie „Spală-ți dințișorii!” 

• Pet School; 

• Planetariu mobil „De la Pământ spre Univers”; 

• Atelier câini utilitari Light into Europe; 

• Teatrul pentru copii Pantalone- spectacolul „Charlie nu înțelege Crăciunul” 

• Excursii- Excursie Pitești-Coșești, Argeș; 

- GURA  DIHAM  

- Casa Memoriala  GEORGE  ENESCU   

- Manastirea CARAIMAN  

• ,,În așteptarea lui Moș Crăciun...”  

• moment omagial -„ Eminescu-luceafarul poeziei romanesti ”  

• „Mândru că sunt român”-activitate dedicată Zilei Școlii și Zilei României;(videoclip) 

• ”Ziua Scolii” 

• Targ de martisoare  

- „ Mama – fiinta cea mai draga !  „ -atelier de creatie  

- Sfanta impartasanie – activitate in colaborare cu Biserica sf. Gheorghe 

Progresul 

- Ziua portilor deschise 

- Proiect educational „ HRISTOS A A INVIAT !” 

- Excursie Barajul Vidraru ( plimbare cu vaporasul pe lac ) 

• Gradina Zoologica  Pitesti 

• Manastirea Curtea de Arges 

• TABARA – BUCOVINA  

• Vizite la grădinițe 

• Atelier de plantare flori în curtea școlii 

• Ziua școlii; 

• Târg de Crăciun; 

• Târg de jocuri, jucării și cărți. 

 

B. PROF. STOIA VOINOIU MANUELA 

 

• Proiect „Verde, natural, START!” 

• Campanie „Spală-ți dințișorii!” 



 
 

• Atelier câini utilitari Light into Europe; 

• ,,Ziua Școlii.-Atelier păpuși din linguri de lemn..”  

• Poveste de iarnă-serbare de Crăciun  

• „ De ziua ta,mămico  ! -program artistic dedicat zilei de 8 Martie  

• Ziua Recoltei 

• Târg de mărțișoare 

• Ziua Portilor Deschise- pregătire materiale,pavoazare  

• Sfânta Împărtășanie   

• Atelier încondeiere ouă de Paște  

• Excursie București-Pitești Planetariu- Conacul Golești  

• Activitate parteneriat Grădinita nr 243 -Atelier  Cuibul cu păsărele 

• parteneriat   Editura EDU si Asociația EDUCRATES 

• parteneriat în  Proiectul Regional si Interjudețean Jurnalul unei misiuni literare  cu       

Școala Gimnazială Sf Vasile Ploiești –concurs 

• activitate Casa Experimentelor 

• proiect  Proedus -identificarea abilităților sportive,lecții de nutriție si prim ajutor 

• vizite la grădinițe; 

• Teatrul pentru copii Pantalone- spectacolul „Charlie nu înțelege Crăciunul”; 

• Atelier de plantare flori în curtea școlii; 

• Ziua școlii; 

• Târg de Crăciun; 

• Târg de jocuri, jucării și cărți. 

   

 

B. PROF. CORNEA-DUȚU SILVIA 

 

• Proiect „Verde, natural, START!”; 

• Ziua semnelor de punctuație; 

• Campanie „Spală-ți dințișorii!” 

• EU Code Week; 

• Program Fast Heroes; 

• Proiect „Prevenirea hărțuirii copiilor cu probleme de sănătate în mediul școlar”; 

• Proiect „Împreună prindem curaj”- „Aici, acum, așa mă simt în siguranță”; 

• Excursie Pitești-Coșești, Argeș; 

• Lecții Edu Boom; 

• Atelier național de creație „Noi suntem români”; 

• Lecția despre eficiență energetică, Harta Reciclării; 

• Proiect PROEDUS „Abilităi sportive, motricitate și nutriție”; 

• SETS; 

• PACT; 

• Pet School; 

• Proiect SNAC „Crăciunul cu zâmbete”; 

• Prtoiect „Bucuria Crăciunului”; 

• Planetariu mobil „De la Pământ spre Univers”; 

• Atelier de robotică Logiscool; 

• Atelier câini utilitari Light into Europe; 

• Teatrul pentru copii Pantalone- spectacolul „Charlie nu înțelege Crăciunul”; 



 
 

• Ziua Națională a Culturii „Mihai Eminescu la ceas aniversar”; 

• Activitatea „Mica Unire e marea putere”; 

• Lecție Holtis „Gestionarea emoțiilor”; 

• Atelier de mărțișoare; 

• Proiect „Rețeaua prieteniei”; 

• Atelier „Mama, raza mea de soare”; 

• Proiect „Femei și fete în astronomie”; 

• Atelier de plantare flori în curtea școlii; 

• Lecție „Cele 7 vieți ale lui PET-rică”, Harta Reciclării; 

• Proiect „Educație fără frontiere”; 

• Ziua școlii; 

• Târg de Crăciun; 

• Târg de jocuri, jucării și cărți. 

 

3.  EVALUAREA  REZULTATELOR  ÎNVĂȚĂRII 

 

• au fost realizate evaluări (inițială, continuă, sumativă) urmărind asigurarea transparenței 

criteriilor procedurilor și  rezultatelor activităților instructiv-educative: teste, itemi, descriptori 

de performanță; 

• au fost aplicate teste sumative urmate de interpretarea  și comunicarea rezultatelor: fișe 

de înregistrare a rezultatelor, fișe de ameliorare, fișe de dezvoltare; 

• au fost utilizate diverse instrumente de evaluare: teste, concursuri, portofolii, proiecte, 

expoziții, turul galeriei, chestionare;          

• au fost organizate situații de promovare  a autoevaluării și interevaluării: sarcini 

individuale, pe grupe/echipe;   

• s-a urmărit realizarea evaluării satisfacției beneficiarilor educaționali: lideri de grup, 

diplome de participare, diplome de merit, diplome de premii și mențiuni la concursuri-

comunicare în limba română/matemaică și explorarea mediului;    

• au fost îndrumați elevii în ideea elaborării portofoliului educațional, ca element central 

al evaluării  învățării: portofoliile elevilor-teste,diplome, lucrări artistice; 

• au fost valorificate rezultatele evaluarii și s-a oferit feedback fiecărui elev. 

• proiectarea instrumentelor de evaluare: 
- https://wordwall.net/resource/78659375  

- https://wordwall.net/resource/78658055 

- https://wordwall.net/resource/82342520 

- https://www.didactic.ro/instrumente-interactive/rebus/delta-dunarii-37  

- https://wordwall.net/resource/89229989/  

- https://educatieinteractiva.md/cursa-cai/10229  

- https://educatieinteractiva.md/ordine-simpla/8321 

- https://educatieinteractiva.md/completeaza-tabel/9777 

- https://educatieinteractiva.md/test-sumativ/9763  

- https://learningapps.org/display?v=pukxpb1gk20 
 

  

  4. MANAGEMENTUL  CLASEI  DE  ELEVI  

• pentru desfășurarea activităților în conformitate cu particularitățile clasei de elevi, s-a 

urmărit instalarea unui cadru școlar potrivit cu respectarea regulilor de conduită, manifestarea 

unei atitudini deschise, pozitive, fructuoase a elevilor față de activitățile școlare. De asemenea, 

https://wordwall.net/resource/78659375
https://wordwall.net/resource/78658055
https://wordwall.net/resource/82342520
https://www.didactic.ro/instrumente-interactive/rebus/delta-dunarii-37
https://wordwall.net/resource/89229989/
https://educatieinteractiva.md/cursa-cai/10229
https://educatieinteractiva.md/ordine-simpla/8321
https://educatieinteractiva.md/completeaza-tabel/9777
https://educatieinteractiva.md/test-sumativ/9763
https://learningapps.org/display?v=pukxpb1gk20


 
 

a fost menținut un mediu ambiental spațio-lucrativ și psiho-afectiv necesar pentru păstrarea 

disciplinei muncii: pauza de consultații, pauza prieteniei, pauza de lectură, jurnalul clasei, 

microfonul invitatului,săptămâna de creație;  

• au fost aplanate situațiile conflictuale apărute între elevi, urmate de cele între părinți: 

discuții în grup, individual, consiliere psiho-pedagogică;       

• au fost folosite momente speciale discrete pentru cunoașterea, consilierea și tratarea 

diferențiată a elevilor, ritm lent de învățare, dificultăți de pronunție și scriere, însușirea 

defectuasă a unei tehnici de calcul: întreceri între echipele stabilite chiar de către acești copii, 

urmate de recompense sau porunci (nu pedepse). 

 

       5.  MANAGEMENTUL   CARIEREI  ȘI  AL  DEZVOLTĂRII  PERSONALE 

Ne-am implicat în proiecte cuprinse în planul managerial al unității de învățământ,am 

respectat raporturile de comunicare și relaționare cu personalul școlii, cu echipa managerială și am 

menținut o relație optimă,constructivă cu familiile elevilor: sarcinile din fișa postului (completarea 

condicii,comisia de frecvență-primar parcurgerea ritmică a materiei/concursuri școlare,mesaj,apel  

telefonic de urgență,completarea documentelor școlare). 

                        Putem afirma că am avut  un comportament corect,o atitudine plină de respect față de toți 

membrii mediului profesional  în care lucrez,cu o ținută decentă și un limbaj cordial,protocol. Ne-am 

menținut demnitatea prin respectarea și promovarea deontologiei profesionale: întâlniri cu elevii pe 

perioada vacanței de vară în incinta școlii- pentru o deschidere psiho-afectivă mai mare.    

  

• Cercuri pedagogice: 

  Prof. Cornea-Duțu Silvia- participare cu lucrare la cercul pedagogic cu tema „Parteneriatul 

școlii cu părinții între deziderat șți realitate”. 

 

• Cursuri, webinarii, workshop-uri, conferințe și simpozioane: 

 

PROF. CORNEA-DUȚU SILVIA 

         

 

 

Nr. 

crt. 

Denumire activitate 

formare continuă 

Organizator Perioadă Nr. ore Nr. 

credite 

1. Conferința Internațională 

„Festivalul Digital Predau 

Viitor” 

Asociația Techsoup 30 august- 

14 

septembrie 

2024 

9 ore - 

2. Conferința „Pedagogia 

bunătății” 

Editura Litera Septembrie 

2024 

1,5 ore - 

3. 54th Pan-European 

Conference on Digital 

Education 

Primera Courses 

Erasmus+ 

Septembrie 

2024 

1,5 ore - 

4. Conferința de diseminare 

„Soluții creative pentru 

învățare și dezvoltare 

continuă inspirate de 

Erasmus+” 

Erasmus+ 

CCD Ilfov 

Școala Gimnazială 

Iancului 

 

26-27 

septembrie 

2024 

8 ore - 



 
 

5. 55th Pan-European 

Conference on Digital 

Education 

Primera Courses 

Erasmus+ 

Octombrie 

2024 

1,5 ore - 

6.  Workshop „Utilizarea 

platformei Eduboom de 

lecții video și teste în 

conformitate cu programa 

școlară” 

Centrul de Educație 

Digitală Edumagic 

Solution 

Octombrie 

2024 

14 ore - 

7. Webinar „Rolul 

creativității didactice în 

motivarea elevilor” 

Editura Art Klett Octombrie 

2024 

1 oră - 

8. Webinar „Ghidul unui 

SuperDascăl- Educația 

montană aplicată în mediul 

urban” 

Asociația pentru 

Educație și Cultură 

Adlittera AECA 

Octombrie 

2024 

4 ore - 

9. Conferința națională cu 

participare internațională 

„Strategii d eînvățare 

bazate pe storytelling în 

pedagogia dramatică” 

Universitatea „Aurel 

Vlaicu” Arad 

Facultatea de 

Științele Educației, 

Psihologie și 

asistență Socială 

Asociația AtelieR de 

Cuvinte 

31 

octombrie- 

1 noiembrie 

2024 

7 ore - 

10. Școala de toamnă a 

excelenței în colaborări 

transfrontaliere „Educație 

online fără hotare” 

Primăria 

Municipiului 

Chișinău 

Direcția Generală 

Educație, Tineret și 

Sport Chișinău 

Educație Online 

29 

octombrie- 

1 noiembrie 

2024 

30 de 

ore 

- 

11. Curs de formare „Cum 

utilizezi display-urile 

interactive pentru lecții 

eficiente și captivante” 

Asociația AtelieR de 

Cuvinte 

Noiembrie 

2024 

1,5 ore - 

12. Webinar „Descoperirea 

potențialului elevilor” 

Editura Art Klett Noiembrie 

2024 

1 oră - 

13. Webinar „Cum să faci o 

activitate de Crăciun fără 

efort și fără stres” 

Asociația AtelieR de 

Cuvinte 

EduStory Teaching 

Space SRL 

Noiembrie 

2024 

1,5 ore - 

14. Program de formare 

„Abordări educaționale 

inovatoare în învățământul 

preuniversitar” 

Alianța 

Consultanților 

Educaționali 

Inovatori ACEI 

25 

septembrie-

15 

noiembrie 

2024 

28 ore - 

15. Simpozion „Utilizarea 

platformei Eduboom de 

lecții video și teste în 

conformitate cu programa 

școlară” 

Centrul de Educație 

Digitală Edumagic 

Solution 

Noiembrie 

2024 

11 ore - 



 
 

16. Conferința „Pedagogii 

alternative și nonformale- 

beneficiile teatrului în 

educație” 

Teatrul Vienez de 

Copii 

Palatul Național al 

Copiilor 

ISMB 

Noiembrie 

2024 

- - 

17. 56th Pan-European 

Conference on Digital 

Education 

Primera Courses 

Erasmus+ 

Noiembrie  

2024 

1,5 ore - 

18. 57th Pan-European 

Conference on Digital 

Education 

Primera Courses 

Erasmus+ 

Decembrie 

2024 

1,5 ore - 

19. Simpozion Național 

Educrates „Aplicațiile 

multimedia în proiectarea 

didactică inovativă” 

Edu Soft Grup 

UMFST Târgu 

Mureș 

Colegiul Național 

„Alexandru Papiu-

Ilarian” Târgu 

Mureș 

Decembrie 

2024 

- - 

20. Webinar „Matemagia. Cum 

devin copiii pricepuți la 

matematică încă din școala 

primară” 

Editura Art Klett Ianuarie 

2025 

1 oră - 

21. Webinar „Ghidul unui 

SuperDascăl pentru 

alegerea și organizarea unei 

tabere memorabile” 

Asociația pentru 

Educație și Cultură 

Adlittera AECA 

Ianuarie 

2024 

4 ore - 

22. Webinar „Ghidul unui 

SuperDascăl- Conștiința 

Verde: Găsirea motivaâiei 

inyterioare și identificarea 

obiectivelor realiste” 

Asociația pentru 

Educație și Cultură 

Adlittera AECA 

Ianuarie 

2024 

4 ore - 

23. Webinar „Ghidul unui 

SuperDascăl- 

Comportament adictiv: 

Identificare și prevenire” 

Asociația pentru 

Educație și Cultură 

Adlittera AECA 

Ianuarie 

2024 

4 ore - 

24. 58th Pan-European 

Conference on Digital 

Education 

Primera Courses 

Erasmus+ 

Ianuarie 

2024 

1,5 ore - 

25. 59th Pan-European 

Conference on Digital 

Education 

Primera Courses 

Erasmus+ 

Februarie 

2024 

1,5 ore - 

26. Webinar „Buzunarul cu 

idei și resurse pentru orele 

de Comunicare în limba 

română (clasa I)” 

Asociația Corint Pro 

Educație 

CCD Bistrița-

Năsăud 

Februarie 

2025 

1 oră - 

27. Workshop „Importanța 

relației școală-familie 

pentru creșterea 

randamentului școlar și 

Asociația de Tineret, 

Cultură și Educație 

„Speranța 

râmniceană” 

Februarie 

2025 

2 ore - 



 
 

prevenirea riscului de 

abandon școlar” 

Centrul Cultural 

„Florica 

Cristoforeanu” Rm. 

Sărat 

Școala Gimnazială 

nr. 6 „Râmnicu 

Sărat” 

28. Conferință online 

„Educația financiară ca 

abilitate de viață” 

Editura Litera Februarie 

2025 

1,5 ore - 

29. Activitate de formare 

„Aplicații digitale utile 

unui demers didactic” 

Asociația VEDA 

Centrul de Educație 

și Formare Blue 

Danube SRL 

Liceul Tehnologic 

„Alexandru Ioan 

Cuza” Panciu 

Școala Gimnazială 

„Ștefan cel Mare” 

Cahul Republica 

Moldova 

 

Martie 2025 8 ore - 

30. Sesiune de comunicări 

„Parteneriate pentru 

educație” 

CCD București 

Facultatea de 

Psihologie și 

Științele Educației 

Școala Gimnazială 

Uruguay 

Martie 2025 - - 

31. Simpozion Național 

„Educația de calitate în 

context actual” 

Edu Team 

Asociația EM 

Martie 2025 10 ore - 

32. Schimb de experiență 

„Implică-te pentru școli 

fără bullying între elevi” 

Asociația Dascăli 

Emeriți 

ISJ Bacău 

Grădinița „Roza 

Venerini” Bacău 

Martie 2025 2 ore - 

33. Sesiunea de comunicări 

științifice „Educația 

digitalizată” 

Asociația VEDA 

Centrul de Educație 

și Formare Blue 

Danube SRL 

Liceul Tehnologic 

„Alexandru Ioan 

Cuza” Panciu 

Școala Gimnazială 

„Ștefan cel Mare” 

Cahul Republica 

Moldova 

 

Martie 2025 - - 

34. Simpozion regional 

„Asigurarea succesului 

Școala Gimnazială 

nr. 6 Rm. Sărat 

Martie 2025 - - 



 
 

școlar prin parteneriat 

școală-familie” 

.35. Webinar „Utilizarea 

responsabilă a tehnologiei 

în demersurile 

educaționale- implicații și 

responsabilități ale 

adulților” 

Editura Art Klett Aprilie 

2025 

1 oră - 

36. Activitate de formare 

profesională „Relația 

grădiniță-școală-familie-

societate” 

Esențial Media Mai 2025 - - 

37. Simpozion național 

„Familia, resurse și 

responsabilități într-o lume 

în schimbare” 

CCD București 

Grădinița „Înșir-te 

mărgărite” 

Mai 2025 - - 

38. Conferința online „Adulții 

și examenele copiilor” 

Editura Litera Mai 2025 1 oră - 

39. Webinar „Tehnici de lucru 

la clasă pentru elevii cu 

CES prin storytelling și 

improvizație” 

CCD Arad 

Asociația AtelieR de 

Cuvinte 

Iunie 2025 1,5 ore - 

40. Workshop „Fabrica de idei 

verzi- soluții pentru o lume 

mai curată” 

Centrul Cultural 

„Florica 

Cristoforeanu” Rm. 

Sărat 

Școala Gimnazială 

nr. 6 „Râmnicu 

Sărat” 

Iunie 2025 2 ore - 

41. Simpozion național cu 

participare internațională 

„Pedagogia prin artă” 

Direcția Educație 

Criuleni, Republica 

Moldova 

Școala de Arte 

Criuleni 

Iunie 2025 90 ore 3 credite 

42. Curs „Pedagogie digitală 

adaptată ariilor curriculare” 

Centrul de formare 

profesională „Spiru 

Haret” 

Mai- iunie 

2025 

120 ore 40 

credite 

43. Simpozion județean 

„Comoara verde a planetei” 

ISJ Buzău 

Școala Gimnazială 

nr. 6 Rm. Sărat 

Iunie 2025 - - 

44. Webinar „Auxiliarele 

didactice Litera pentru 

învățământul primar. 

Resurse pentru copii și 

profesori” 

Editura Litera August 

2025 

2 ore - 

45. 65tg Pan-EU Conference 

on Digital Education 

Primera Courses 

Erasmus+ 

August 

2025 

2 ore - 

 

 



 
 

6.    CONTRIBUTIA  LA  DEZVOLTAREA  INSTITUȚIONALĂ  ȘI  LA  PROMOVAREA  

IMAGINII  UNITĂȚII  ȘCOLARE 

 

• PROF. GEORGESCU ISABELA 

• a incheiat acord de parteneriat cu Editura EDU (SC.EDU SOFT MARKETING SRL) în                          

vederea derularii proiectului „Utilizarea mijloacelor moderne in procesul de predare -invatare 

in invatamantul clasic si online; 

 

• PROF. CORNEA-DUȚU SILVIA 

-parteneriat Editura Edu 

-parteneriat Parohia Progresul 

-parteneriat SNAC Asociația EduTeam (acord  nr. 177/09.10.2024) 

-parteneriat ONG Asociația Veda (acord nr. 30/06.02.2025) 

coordonator echipă de proiect „Aici, acum, așa mă simt în siguranță” din cadrul programului 

„Împreună prindem curaj” 

- coordonator echipă de implementare a proiectului „Aici, acum, așa mă simt în siguranță” din 

cadrul programului „Împreună prindem curaj” 

- coordonator Concurs cu participare internațională „Puterea vizionarilor” (acord nr. 

1375/22.10.2024) 

- coordonator Concurs regional „Superelev” (acord SEO_311/12.11.2024) 

- coordonator SETS (acord FP 167/18.11.2024) 

- coordonator PACT (acord FP 166/18.11.2024) 

- coordonator Pet School (acord FP 377/27.11.2024) 

- coordonator Concurs regional „Comoara verde a planetei” (acord nr. 1202/30.05.2025) 

- coordonator Proiect cu Biblioteca Județeană „Petre Dulfu” Baia Mare (protocol nr. 

474/12.03.2025) 

- coordonator și scriere proiect transfrontalier „Educație fără frontiere” (acord nr. 40/21.03.2025) 

- coordonator Proiect „Educație fără frontiere” (adeverință nr. 416/19.05.2025) 

- participant „Pedagogia prin artă” (acord nr. 95/27.03.2025) 

- colaborator „Educație fără frontiere” (acord nr. 403/07.02.2025) 

- participant „Micii stomatologi”, Societatea națională de Crucea Roșie (acord nr. 

771/14.04.2025 și Raport nr. 1176/26.05.2025)) 

- participant Festival județean „Călător în Europa”, proiect Erasmus+ (acord nr. 

1213/02.06.2025) 

- participant Proiect regional „Asigurarea succesului școlar prin parteneriat școală-familie” 

(acord nr. 2042/15.11.2024 și adeverință nr. 468/17.03.2025) 

- participant Proiect „Educație fără frontiere” Esențial Media Press (acord nr. 7004/19.05.2025) 

- participant Proiect „Prevenirea și combaterea violenței școlare” Editura Arabela (acord nr. 

9835/06.06.2025) 

- participant Proiect „Rețeaua prieteniei” (protocol nr. 1250/10.06.2025) 

 - participant proiect eTwinning „The Harmony of Nature” (certificat nr. 348/37/14.11.2024) 

- ambasador eTwinning STEAM project SDG (certificat nr. 1901/21.05.2025) 

- participant proiect PROEDUS, noiembrie 2024 

- participant Proiect SNAC „Crăciunul cu zâmbete” (acord nr. 177/09.10.2024) 

- participant Proiect „Bucuria Crăciunului” (adeverință nr. 2772/14/16.12.2024) 

- participant Proiect „Women and Girls in Astronomy” (martie 2025) 

- participant Proiect Holtis „Dezvoltarea abilităților parentale pentru a asigura drepturile și 

sănătatea mintală a copiilor” (certificat nr. c0865d24/16.06.2025) 

- participant Campania globală „Eroii Fast” (certificat din octombrie 2024) 



 
 

 

Toți cei trei membri: 

• au participat la programele de prevenire și combatere a violentei comportamentelor 

nesănătoase  în mediul școlar, familie și societate:colaborare cu cabinetul psihopedagogic; 

• au  respectat normele, procedurile de sănătate și securitate a muncii și de PSI și ISU 

pentru activitățile desfășurate în cadrul unității de învățământ: informarea și instruirea 

elevilor,procese-verbale,curățenia în dulapuri,în ghiozdane ; 

• au făcut un pas mare alături de elevi  și de părinții lor, de colegi și de conducerea școlii, 

pe drumul îmbogățirii sufletești și al experienței profesionale. Sunt deschise pentru comunicare, 

pentru înțelegere, pentru sprijin colegial și pentru observații constructive. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RAPORTUL DE ACTIVITATE AL ARIEI CURRICULARE ,,LIMBĂ ȘI 

COMUNICARE” 

Anul şcolar 2024-2025 

 Responsabilul Ariei Curriculare, 

Prof. Adriana Sandu 

 

Membrii Ariei 

Comisia de limba română și limba latină: 

 - Prof. Adriana Sandu –gr. I, responsabilul comisiei 

- Prof. Mariana Băgăianu – gr.I 

- Prof. Drd. Ionuț-Răzvan Filip – gr.I 

- Prof. Cristina Pîslaru–gr.I 

- Prof. Raluca Zazuleac– gr.I  

Comisia de limbi străine: 

 Limba engleză  - prof. dr. Ionescu Mihaela gr.I, responsabilul comisiei 

    - prof.Mihăilă Elena – gr. I 

-  prof. Gănescu Steluța – gr.I 

 

 

Limba franceză  

- prof. Iordache Elvira – gr. I 



 
 

- Prof. Drd. Ionuț-Răzvan Filip – gr.I 

-  prof. Anghelescu Alina – def. 

 

Membrii comisiilor s-au remarcat prin preocuparea permanentă privind procesul instructiv-

educativ al elevilor în predarea şi asimilarea cunoştintelor de specialitate; realizarea 

planificărilor calendaristice în conformitate cu programa şcolară; proiectarea eficientă a 

curriculumului, realizarea acestuia privind utilizarea metodelor active; folosirea unui limbaj 

adecvat; utilizarea materialelor/ resurselor didactice; realizarea de fişe de lucru, fişe individuale; 

acordarea unui respect egal tuturor educabililor, indiferent de mediul de provenienţă, de 

capacitatea de învăţare şi de rezultatele obţinute; asigurarea transparenţei privind criteriile şi 

procedurile de evaluare; corectarea - supravegherea – evaluarea - discutarea cu elevii claselor la 

care predau şi, ulterior, cu părinţii acestora, a testelor de evaluare predictivă şi sumativă, a 

lucrărilor semestriale, precum şi a simulărilor; îndrumarea lecturii particulare a elevilor – fişe de 

lectură particularizate pe gen epic şi  gen liric. 

Pentru realizarea proiectării activităţii s-au folosit competenţele TIC întocmind în format 

electronic documentele. Programele şcolare în vigoare, planificările calendaristice au fost ataşate 

portofoliului personal de către fiecare membru al comisiei. 

 

 

Activităţi ale membrilor catedrei de limba română și limba latină 

 

• Participarea la Consfătuirile Pedagogice de la limba şi literatura română  

• Implicarea în realizarea unor programe ale şcolii în parteneriat cu comunitatea locală, cu 

organizaţii nonguvernamentale şi companii. 

• Participarea la activităţile organizate la nivelul sectorului; 

• Selectarea auxiliarelor curriculare în funcţie de conţinuturile învăţării și particularitățile 

claselor 

• Proiectarea activității didactice prin utilizarea metodelor active și  utilizarea materialelor/ 

resurselor didactice diverse și atractive 

• Implicarea în activităţile de proiectare a ofertei educaţionale la nivelul unităţii, întocmind 

programă şcolară, planificare calendaristică și suport de curs pentru următoarele CDȘ-

uri: ,,Literatura și celelalte arte”, ,,Literatura - o punte între culturi”, ,,Organizarea 

textului literar”. 

• Participarea la realizarea revistei școlii 

• folosirea tehnologiei informării şi comunicării (TIC) în activitatea de proiectare, 

realizând documentele de proiectare în format editabil.  

• Proiectarea unor  activități–suport pentru învățarea în mediul online, din perspectiva 

principiilor de proiectare didactică, utilizand paltforma educaționala googleclassroom și 

metode interactive pentru lecțiile de comunicare prin intermediul Zoom și Skype, 

Classroom, WhatsApp, Kahoot!, Learningapp 

• Publicare a unor materiale RED pe Didactic.ro. 

• Publicarea unor articole în revista Esențial Proiect Educațional, cu ISSN 

• Proiectarea unor instrumente de evaluare a activităţilor desfăşurate în mediul online, 

realizând câteva teste de evaluare pe platforma Socrative 

• Proiectarea unor  activităţi extracurriculare corelate cu obiectivele curriculare, nevoile şi 

interesele educabililor precum și cu planul managerial al unităţii, activităţi instructiv-

educative variate, nuanţate în raport cu difereneţele dintre elevi; adaptarea activității 

şcolare prin programul de lucru, prin interesele şi aptitudinile elevilor, în funcţie de 

particularităţile de vârstă şi nivelul clasei 



 
 

• Realizarea și folosirea  fişelor de lucru, fişelor individuale, fișelor de autoevaluare 

• Asigurarea transparenţei privind criteriile şi procedurile de evaluare 

• Preocuparea pentru formarea deprinderilor de studiu individual şi în echipă în vederea 

formării/dezvoltării competenţei de ,,a învăţa să înveţi”, prin prezentarea noilor 

cunoştinţe pornind de la experienţe personale şi de la cunoştinţele anterioare ale elevului, 

prin prezentarea conţinuturilor, întemeiate pe principiul învăţării active și deprinderea 

aplicării în practică a cunoştinţelor achiziţionate. 

• Folosirea unor forme moderne de evaluare a elevilor 

• Implicarea în activităţile de proiectare a ofertei educaţionale la nivelul unităţii, întocmind 

programă şcolară, planificare calendaristică și suport de curs pentru următoarele CDȘ-

uri: Lumea poveștilor, Organizarea textului literar. 

• Asigurarea transparenţei privind criteriile şi procedurile de evaluare prin folosirea fișelor 

de autoevaluare, explicarea permanenta a baremelor la testele de evaluare și discutarea 

acestora cu elevii 

• Prezentarea adaptată a Programei pentru Evaluarea Națională , folosind un limbaj adecvat 

capacității de înțelegere a elevilor și relevant în privința achizițiilor științifice anterioare 

• Efectuarea unor ore de pregătire suplimentară săptămânală la clasa a VIII-a în vederea 

Examenului de Evaluare Naţională; 

• Efectuarea unor ore de pregătire ȋn vederea participării la Olimpiada de limba şi literatura 

romȃnă și la alte concursuri naționale și internaționale; 

• Corectarea - supravegherea – evaluarea - discutarea cu elevii claselor la care predau 

membrii catedrei şi, ulterior, cu părinţii acestora, a testelor de evaluare predictivă şi 

sumativă şi a lucrărilor semestriale; întocmirea unui plan de măsuri de remediere aplicate 

de-a lungul semestrului; 

• Selectarea elevilor capabili de performanţă, ȋndrumarea şi pregătirea acestora ȋn vederea 

Olimpiadei de limbă, comunicare şi literatură romȃnă – faza pe şcoală, sector şi 

municipiu, pregătirea şi desfăşurarea Olimpiadei de limbă, comunicare şi literatură 

romȃnă şi a Olimpiadei Lectura ca abilitate de viaţă faza pe şcoală, corectarea lucrărilor 

de la Olimpiadă, alcătuirea mapelor cu elevii calificaţi pentru etapele următoare;  

• REZULTATE: 

- Olimpiada Națională ,,Lectura ca abilitate de viață” (OLAV) 

(Îndrumător- prof. Adriana Sandu ) 

 

Vânătoru Ania (VII B)– Mențiune 

 

 

- Concursul Național de Creație literară  ,,Tinere Condeie” 

(Îndrumător- prof. Adriana Sandu ) 

 

 

Tănase Ariana (VII B)– Premiul II 

Țăruși Raluca (VII B)– Premiul III 

Began Andra  (VII B)- Mențiune 

Rusu Natalia  (VII B)- Mențiune 

Vânătoru Ania  (VII B)- Mențiune 

Voicu Sofia (VII B)- Mențiune 

 

 

- Concursul  de Creație Literară Panait Istrati  



 
 

(Îndrumător- prof. Adriana Sandu)  

 

Poezie: 1. Avram Larisa  - V A 

              2. Began Andra  - VII B 

              3. Chirazică Antonia  - VI B  

              4. Pîrvan Maria  - VII B  

              5. Popescu Tudor  - VI B 

              6. Roșchiță Ana  - VII B  

              7. Rusu Natalia  - VII  B  

              8. Tănase Ariana  - VII B  

              9. Țăruși  Raluca  - VII B 

            10. Vasile Maria  - VI B  

            11. Voicu Sofia  - VII B  

Proză: 

            12. Păun Ana Maria  - VI B  

            13. Vânătoru Ania  - VII  B 

 

 

(Îndrumător- prof. Cristina Pîslaru) 

Poezie: 1. Cîrnu  Luca VII A  

              2. Olteanu  Daria  V B 

 

Proză: 1. Ștefan Andreea  VII C 

            2. Terceanu  Delia VII A  

 

 

Vânătoarea de lectură în biblioteci, faza locală 

(Îndrumător- prof. Cristina Pîslaru) 

 

Batog Maya  

Joița Bianca 

Sabău Oana Ruxandra 

Manda Erika 

Neacșu Alexandra 

Costantin Mihai  

Constan Filip 

Ciobanu Matei 

 

 

Concursul de Creație Literară ,,În lumea lui Făt-Frumos" (Palatul  Copiilor  Medgidia) 

 

Îndrumător- prof. Adriana Sandu  

 

Marinescu Sandra - Premiul III (basm în  versuri) 

                                 - Premiu special  (basm original) 

Duma David - Premiul I (basm în versuri) 

Popescu  Tudor - Premiul III (basm original) 

Pîrvan Maria - Premiul III (basm  - parodie) 

Rusu Natalia  - Premiul II (basm original) 

 



 
 

 

Concursul  de Creație Literară ,,Credință și literatură exprimate în pictură" (Mizil) 

Îndrumător- prof. Adriana Sandu  

 

Marinescu Sandra  - premiul II  

Rusu Natalia  - premiu special  

 

 

Concursul Național COMPER 

Îndrumător- prof. Adriana Sandu  

 

Etapa I - V A (Premiul I  - 3 elevi; Premiul III  - 1 elev; Mențiune  - 4 elevi) 

             - VI B ( Premiul I  - 1 elev; Mențiune  - 3 elevi) 

             - VII B  ( Premiul  I  - 6 elevi; Premiul III  - 1 elev; Mențiune  - 6 elevi) 

             - VIII B  ( Premiul I  - 8 elevi; Premiul II  - 1 elev; Premiul III  - 7 elevi; Mențiune  - 3 

elevi) 

 

Etapa a II-a - V A  ( Premiul I  - 1 elev; Premiul II  - 4 elevi; Premiul III  - 9 elevi; Mențiune  - 

2 elevi) 

                     - VI B  ( Premiul I - 5 elevi; Premiul II  - 3 elevi; Premiul III  - 2 elevi; Mențiune  - 

9 elevi) 

                      - VII B  ( Premiul I - 7 elevi; Premiul II  - 7 elevi; Mențiune  - 4 elevi) 

                      - VIII B (Premiul I - 1 elev; Premiul II  - 7 elevi; Premiul III  - 5 elevi; Mențiune  

- 9 elevi) 

 

Etapa Națională  - Premiul I - 4 elevi ( VI B, VII  B, VIII B)  

 

Concurs  Comper ( etapa I și a II-a) 

Prof.Coordonator PÎSLARU  CRISTINA  

Clasa a VII -A, C – Premiul I (2 elevi), Premiul II (2 elevi), Premiul  III (5 elevi) 

CLASA A VI-A C- Premiul  I (4 elevi), Premiul  II (3 elevi), Premiul III (6 elevi) 

Clasa a V-a B - Premiul I (3 elevi), Premiul II (6 elevi), Premiul III (6 elevi), Mențiuni (6 elevi) 

 

Obţinerea de premii şi menţiuni realizate în mediul școlar, extrașcolar și în mediul online. 

• Derularea unor activități în cadrul proiectelor; 

• Acțiuni de voluntariat alături de copii; donații cu ocazia diferitelor sărbători (târguri – de 

Crăciun, de Mărțișor, de jucării, Proiectul ,,ÎMPARTE  EDUCĂ DONEAZĂ”); au 

încurajat activitățile extrașcolare. Am coordonat activitățile extrașcolare (lecții în 

mijlocul naturii, plimbări în parc) ale clasei a VIII-a B în cadrul Proiectului internațional 

LeAF. Am coordonat și am susținut activitatea de prevenire a traficului de persoane, 

primind în acest sens materiale informative pe care le-am prezentat la clasa a VII-a B 

prin Asociația eLiberare, în cadrul programului educațional de prevenire a traficului de 

persoane. Am organizat și coordonat un program artistic de Ziua Școlii ( 27 noiembrie) 

și o serbare de Crăciun, atât în mediul online, cât și fizic. Pe 15 ianuarie am desfășurat 

activitatea extracurriculară cu material VIII+VIIB+VIB+VA - ,,Omagiu Luceafărului 

literaturii române” (,,Eminescu – poet național”), de Ziua Culturii. Am organizat și 

activitatea aplicativă ,,Din suflet, pentru mama!”, în parteneriat cu Ed. Dart. Pe parcusul 

anului școlar, am desfășurat activitatea extracurriculară Proiect educațional național – 

Arta povestirii-metodă interactivă în arta educației. 

• Am participat la activitățile dedicate Zilei Porților Deschise pentrua Școala Gimnazială 
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• Am desfășurat activități extrașcolare de turism virtual (în principal, muzee) și de accesare 

a unor biblioteci virtuale în cadrul orelor de întâlnire pe Skype/Classroom, participare la 

concursuri școlare online, desfășurarea unui concurs pe baza tururilor virtuale - ,,Cine 

știe câștigă”. 

• participarea la activităţi (proiecte educative de voluntariat şi de formare profesională) 

desfăşurate în cadrul Asociaţiei Euroeducaţia, în baza contractului de voluntariat încheiat 

din anul 2013 și până în prezent: certificat internațional de voluntar (asociația ,,Learn for 

you”); certificat voluntariat ,,Educă, împarte, donează” ;  

• aplicarea de teste predictive, sumative, pe care le-am interpretat, comunicând individual 

rezultatele atât elevilor cât și părinților, cu  respectarea termenului legal, adoptând măsuri 

de remediere, consemnând rezultatele în catalog, în carnetele de note, în fișe de progres. 

Am asigurat transparenţa privind criteriile şi procedurile de evaluare. Am formulat, 

corectat, supravegheat și  evaluat, am discutat cu elevii claselor la care predau şi, ulterior, 

cu părinţii acestora, testele de evaluare predictivă şi sumativă şi lucrările semestriale; am 

întocmit un plan de măsuri de remediere aplicate de-a lungul semestrului. Am participat 

la corectarea lucrărilor la Simularea Evaluării Naționale (VIII) și la Evaluarea Națională 

VI. 

• Participarea la Târgul de Crăciun, „O carte pe lună” - activitate de prezentare de către 

elevi a unei cărți, încurajând interesul pentru lectură; 

• Inițierea Clubului de lectură la clasele V - VIII; desfăşurarea unor activităţi săptămânale 

de prezentare a lecturilor suplimentare citite.  

• „O carte pe lună” - activitate de prezentare de către elevi a unei cărți, încurajând interesul 

pentru lectură; 

• - participare la Simpozionul naţional ,,Magia Crăciunuluiˮ cu o lucrare spre publicare în 

cartea – format electronic, cu ISBN; 

• Participare la ,,13th Pan-European Conference on Digital Education” -  Growth Mindset  

• -  Participare la Simpozionul național Educația în familie ,,Cei șapte ani de acasă!”, cu 

publicarea unui studiu de specialitate cu ISSN 

• Pentru promovarea școlii, au fost publicate articole în revista cu ISSN ,,Esențial în 

educație”, în volumul ,,Metode şi tehnici de evaluare în învăţământul preuniversitar”, în 

parteneriat cu Editura Arabela; 

• - înscriere şi participare la proiectul internaţional LEAF, sub egida CCDG; 

• - realizarea unui contract de parteneriat cu Editura D’Art; 

• - obținerea unor contracte de voluntariat  

• - participare la cursuri de perfecţionare:  

• Certificat EduMagic ,, Folosește tabla interactivă virtuală Vboard” 

• Certificat EduMagic ,,Evaluarea formativă modernă cu ajutorul standardelor 

educaționale” 

• Conferința internațională „Învățarea prin joc” - Soluții inovatoare în educație, ediția a 

VI-a, decembrie 2023 

•  În cadrul lecțiilor cu elevii au fost promovate autoevaluarea şi interevaluarea, atât oral 

cât și scris, elevii fiind încântați de posibilitatea exprimării propriei opinii. Pentru 

perfecționare, în acest sens, membrii catedrei au participat la cursuri Sellification. 

• - participarea la activităţi (proiecte educative de voluntariat şi de formare profesională) 

desfăşurate în cadrul Asociaţiei Euroeducaţia, în baza contractului de voluntariat încheiat 

din anul 2013 și până în prezent:  

• Implicarea alături de dna bibliotecar a școlii în modernizarea bibliotecii prin 

achiziționarea unor cărți noi, în urma discuțiilor cu elevii, a observării preferintelor și 



 
 

preocupărilor specifice vârstei lor, analizând studiile în domeniu și selectând din ofertele 

disponibile; 

• implicare în crearea unei culturi a calităţii la nivelul organizaţiei, acţionând potrivit 

procedurilor operaţionale stabilite la nivel de scoală. 

• Promovarea unor activități de învățare interactivă prin utilizarea unor instrumente 

realizate cu ajutorul tehnologiei; folosirea în procesul didactic  a activităților de învățare 

interactivă prin utilizarea tehnologiilor moderne, realizând filmulețe, prezentări PPT, 

utilizând Share screen, jocuri interactive, tururi virtuale... Am realizat și aplicat 

instrumente de evaluare a activității online (atât pe Classroom, cât și pe WhatsApp, 

preluate și de pe platforma Didactic.ro), valorizând rezultatele evaluării și oferind 

feedback fiecărui elev, atât frontal cât și individual. 

• Activități în cadrul  proiectelor de parteneriat educaţional: 

- coordonarea  activităţilor din cadrul proiectelor educaţionale: 

-coordonarea elevilor realizarea materiale (desene +videoclip) în cadrul  proiectului național  

-organizator Proiect Național - ,,Promovarea imaginii școlii” 

-organizator activitate aplicativă în cadrul Proiectului Național ,,Metode și tehnici de evaluare” 

-organizator/evaluator în cadrul Simpozionului Național ,,Magia sărbătorilor de iarnă” 

• - participarea la activităţi din cadrul proiectelor educaţionale  

• Implicarea în realizarea unor programe ale şcolii în parteneriat cu comunitatea locală, cu 

organizaţii nonguvernamentale şi companii. 

-înscriere şi participare la Proiectul Internaţional LEAF, sub egida CCDG (realizarea unor 

activități extrașcolare online, finalizate cu un raport anual trimis spre CCDG): ,,Să învățăm 

despre pădure” 

• Atragerea de parteneriate educaţionale  

-Realizarea unui contract de parteneriat cu Editura D’Art 

- Realizarea unui contract de parteneriat cu Editura Arabela 

-Realizarea unui contract de parteneriat cu S.C.Esențial Media Press S.R.L. 

- Protocol de colaborare cu asociația Learn for you 

- Inscriere în asociația Learn for you 

• 5.2. Implicarea în organizarea activităţilor metodice la nivelul comisiei/catedrei/ 

responsabil comisie 

• Alte activități metodice la nivel de comisie: 

-referate, dezbateri, masă rotundă; discutarea și stabilirea subiectelor pentru teste predictive, 

discutarea rezultatelor Simulării, precum și a detaliilor din organizarea acesteia; 

- Acțiune catedră DOOM 3 - 10.01 

• Participarea la simpozioane  şi sesiuni de comunicări  

-participare la Simpozionul naţional ,,Magia sărbătorilor de iarnăˮ cu o lucrare spre publicare în 

revista ,,Educaţia face diferenţa!ˮ  

- participare la Simpozionul Internațional ,,Volunteers – the solution for social inclusion” de la 

Slatina, cu lucrarea ,,Voluntariat și incluziune socială – aspecte educative la gimnaziu”, care a 

fost publicată în revista cu ISSN 

- participare la Conferința națională organizată de CCD 

 

-Derularea unor activități în cadrul proiectului ,,19 zile împotriva violenței”, ,,Ziua Îmbrățișării”, 

,,Un cadou pentru tine” 

- ,,Secret Santaˮ 

- participarea la Târgul de Jucării; Târgul de Mărțișor 

- programe artistice realizate la nivelul clasei cu diferite ocazii (,,Serbarea Toamneiˮ, Serbare - 

Colinde cu ocazia Crăciunului, ,,Omagiu lui Eminescu”)  

- vizionare de spectacol  



 
 

- activitatea aplicativă ,,Surprinde-l pe Moş Crăciun!’’, în urma căreia am oferit diplome, acțiune 

ce a contribuit la întărirea coeziunii grupului, eliminând cel puțin pentru o perioadă situațiile 

tensionate  

- implicarea în organizarea activităţilor metodice la nivelul comisiei metodice de limba și 

literatura română, unde au fost prezentate referate și dezbateri  

- susținerea unor activități la clase cu diferite ocazii: tradiții și obiceiuri de Crăciun, 15 ianuarie 

- Mihai Eminescu, 1 Martie - Mărțișorul, 8 Martie - Ziua Mamei 

 

-activitatea „Suntem o echipă” constand in jocuri in echipa pentru consolidarea relatiilor intre 

elevi, cultivarea fair-playului și a competitivității, 

- activități extrașcolare de turism virtual (în principal, muzee) și de accesare a unor biblioteci 

virtuale în cadrul orelor de întâlnire pe Skype, participare la concursuri școlare online, 

desfășurarea unui concurs pe baza tururilor virtuale - ,,Cine știe câștigă”. 

 

-aplicarea unor chestionare privind  autocunoaşterea, violenţa în şcoală, privind atitudinea faţă 

de lectură. 

- respectarea  și aplicarea normelor, procedurilor de sănătate şi securitate a muncii, de prevenire 

și stingere a incendiilor și de situații de urgență pentru toate tipurile de activități desfăşurate în 

cadrul unităţii de învăţământ precum şi a sarcinilor suplimentare.  

- la fiecare început de semestru am avut, la Consiliere, câte o activitate specială, în cadrul căreia 

s-au prezentat normele de sănătate și de securitate a vieții, elevii semnând și un proces-verbal 

prin care au luat cunoștință de cele discutate 

-desfășurarea, la ora de consiliere, a unor activități ce implică procedurile de sănătate şi securitate 

a muncii şi de PSI şi SU prevăzute de legislaţia în vigoare: situații de cutremur sau incendiu 

(reamintirea măsurilor ce trebuie luate de urgență), dar și în cazul unor defecțiuni neașteptate). 

 

- lectorate și ședințe cu părinții; 

- ora de consiliere săptămânală; 

 

• RELAŢIILE CU FAMILIILE ELEVILOR ŞI REPREZENTANŢII 

COMUNITĂŢII 

 

 Pentru obţinerea unor rezultate deosebite la învăţătură şi disciplină s-a      menţinut o 

relaţie permanentă între părinţi şi cadrele didactice. Materializarea lor s-a concretizat prin 

lectorate cu părinţii, organizate la nivel de unitate, la care au participat şi părinţii elevilor, şedinţe 

cu părinţii la nivelul fiecarei clase la care sunt diriginti membrii comisiei şi, bineînţeles, 

consultaţii săptămânale cu părinţii. La nivelul catedrei, s-a promovat o atitudine morală şi civică 

faţă de persoanele implicate în procesul educaţional (elevi, colegi, părinţi, autoritatea locală), 

respectând şi promovând deontologia didactică. 

 

       Activităţi ale membrilor catedrei de limbi străine 

  

  Activitatea Comisiei de Limbi moderne ȋn anul şcolar 2023-2024, s-a desfășurat 

conform calendarului și a reunit toți membrii comisiei, atat cadrele didactice care predau Limba 

engleză (prof. Mihaila Elena, prof. Ganescu Steluta, prof. dr. Ionescu Mihaela Raluca), cât și 

cadrele didactice care predau Limba franceză (prof. Iordache Elvira, prof. Anghelescu Alina).  

Comisia de Limbi moderne și-a propus spre atingere urmatoarele obiective majore :  

➢ dezvoltarea capacității de exprimare orală și scrisă;  

➢ dezvoltarea unor reprezentări culturale;  

➢ cultivarea interesului pentru studiul limbii engleze și franceze  



 
 

➢ dezvoltarea abilităților de înțelegere interculturală 

  În luna septembrie, profesorii de Limbi moderne au participat la consfătuirea cadrelor 

didactice, care a avut loc la Colegiul National G.Sincai. De asemenea, a avut loc ședința de 

constituire a Comisiei de Limbi moderne, când au fost repartizate responsabilitățile membrilor 

comisiei. Au fost discutate și planificările la Limba engleză și la Limba franceză, ținându-se cont 

de programa școlară de limbi moderne revizuită (2017-2018), cât și de manualele alternative și 

de anii de studiu. S-au prezentat și modele de teste inițiale atât în limba engleză, cît și în limba 

franceză. Fiecare cadru didactic a întocmit planificarea personalizată, conform calendarului 

anual și semestrial. În data de 26 septembrie 2024, membrii Comisiei de Limbi moderne au 

sărbătorit “Ziua europeană a limbilor străine” prin activități desfășurate la orele de curs, atât la 

limba franceză, cât și la limba engleză. Activităţile au constat in: afişe, colaje, postere, 

corespondenţă, conversaţii libere.  

În luna octombrie, în cadrul comisiei metodice a fost prezentat Planul managerial pentru anul 

școlar 2023-2024 și au fost făcute propuneri pentru tematica ședințelor semestriale a activității 

Comisiei de Limbi moderne. În perioada 25-31octombrie 2024, catedra de Limba engleză s-a 

ocupat de desfășurarea sărbătorii de Halloween. Aceasta activitate s-a desfășurat în cadrul orelor 

de limba engleză. Activitatea a constat în concursuri pe grupe, jocuri interactive, prezentarea 

costumelor de carnaval și karaoke.  

Luna februarie debutează cu prima activitate extraşcolară a catedrei de Limba engleză-

“Valentine’s day”. Membrii catedrei de Limba engleză desfăşoara activităţi specifice, 

ȋndeplinind ȋn felul acesta obiectivele propuse pentru această temă. În luna martie, a avut loc 

Olimpiada Limbilor moderne, desfăşurata la Scoala Gimnaziala nr. 129. La acest concurs şcolar 

elevii nostri au obţinut rezultate deosebite. 

 

Toate clasele din unitatea noastra au fost implicate în marcarea unor evenimente importante, 

printre care merita amintite urmatoarele: 

➢ Ziua Internationala a Limbilor Straine − septembrie 2024 

➢ Les amis de la langue française – Activitati artistice pentru Ziua Educatiei − 

octombrie 2024 

➢ Elemente de cultura si civilizatie britanica... realizarea de referate cu ocazia Zilei de 

Halloween − octombrie 2024 

➢ Elemente de cultura si civilizatie britanica... realizarea de referate si proiecte cu 

ocazia Zilei Recunostintei, semnificatii si scurt istoric − 24 noiembrie 2024 

➢ Elemente de cultura si civilizatie britanica... realizarea de proiecte la diverse clase 

privind Ziua Sfantului Protector al Scotiei – Sfantul Andrei – 30 noiembrie 2025 

➢ Activitati cultural-artistice si proiecte specifice sarbatorilor de iarna - "Santa Claus is 

coming to town" si "Les vacances s'approchent, chansons et poésies pour Le Noel" 

decembrie 2025, precum si diverse activitati specifice perioadei pascale "Easter 

cards" - aprilie 2025 punându-se astfel accentul pe dobândirea termenilor specifici 

acestor perioade ale anului calendaristic 

➢ Pregatire suplimentara in vederea sustinerii Olimpiadei Creativitatii la limba engleza 

– faza pe scoala si faza pe sectoare − ianuarie 2025 – martie 2025 

➢ Pregatire suplimentara cu elevii claselor a III-a, a IV-a, a V-a, a VI-a si a VII-a in 

vederea sustinerii examenului de competenta lingvistica Cambridge YLE, KEY si 

PET, septembrie 2024 - iunie 2025 

➢ Sustinerea concursului de limba engleza EuroJunior, English My Love – martie 2025 

- mai 2025  

➢ Masa rotunda – Discutii si sugestii privind formarea deprinderilor de invatare 

folosind activitati cu caracter ludic in cadrul lectiilor de limbi straine − mai 2025 

➢ Prin creşterea gradului de originalitate şi independenţă în organizarea activităţilor 



 
 

extracurriculare, Comisia metodică de Limbi Străine a încercat să popularizeze 

experienţele pozitive ale şcolii, cu scopul de a creşte prestigiul unității școlare în care 

își desfășoară activitatea; 

➢ Atât catedra de limba engleză cât și catedra de limba franceză a acordat un respect 

egal tuturor educabililor, indiferent de mediul de provenienţă, de capacitatea de 

învăţare şi de rezultatele obţinute. 

 

Fiecare membru al comisiei a proiectat eficient activitatea didactică, bazată pe achizițiile 

anterioare de învățare ale elevilor. Au inclus în portofoliul personal programele școlare în 

vigoare, atât la limba engleză, cât și la limba franceză, acestea stând la baza proiectării activității 

didactice. De asemenea, au elaborat documentele de programare și planificare a activităților 

didactice la termen în vederea avizării lor de către responsabilul comisiei metodice și au ales 

strategiile optime pentru parcurgerea eficientă și integrală a programei. În proiectarea unităților 

de învățare conform competențelor generale și specifice, membrii comisiei au dat teste inițiale, 

au făcut analiza SWOT a rezultatelor și au realizat planuri de îmbunătățire a performanțelor 

școlare ținănd cont permanent de particularitățile de vârstă și de nevoile elevilor. Au personalizat 

documentele de programare și planificare ținând cont de nivelul cunoștințelor fiecărei clase. 

După proiectarea curriculumului, membrii comisiei au realizat activități didactice utilizând 

informații din lucrările de specialitate pedagogice și metodice specifice disciplinei și corelând 

proiectele didactice și schițele de lecții cu documentele de proiectare și planificare a activităților. 

S-a urmărit să existe concordanță între competențele specifice – obiectivele operaționale – 

conținuturi – activități de învățare – metode didactice și mijloace didactice. Fiecare membru al 

comisiei a utilizat metode active specifice (metoda cadranelor, metoda mozaicului, metoda hărții 

conceptuale, etc.) privind instruirea diferențiată, centrată pe elev în procesul de învățare, 

adoptând limbajul în funcție de nivelul achizițiilor anterioare ale elevilor, de particularitățile de 

vârstă și individuale ale acestora utilizând o gamă variată de materiale pentru desfășurarea 

eficientă a procesului de instruire (manuale școlare, culegeri, imagini, resurse web, etc.). A fost 

asigurat caracterul aplicativ al cunoștințelor predate și totodată cadrele didactice au utilizat 

experiența individuală, furnizând feedback permanent în privința progresului școlar realizat. A 

fost aplicată transdisciplinaritatea în cadrul orelor de limba engleză, cât și în cel de limba 

franceză.  

Cadrele didactice atât de la catedra de Limba engleză, cât și de la catedra de Limba franceză au 

realizat împreună cu elevii portofolii personale ținând cont de programa școlară, în care au inclus 

fișe de lucru, teste grilă, materiale didactice propuse de cadrele didactice, referate pe diverse 

teme, felicitări, hărți conceptuale, spider web-uri, etc. Participarea, implicarea și activitatea 

elevilor la orele de limba engleză și de limba franceză s-a regăsit în notarea ritmică (lunară) în 

catalog și a fost apreciată verbal evoluția acestora pentru a justifica notarea pe baza criteriilor și 

procedurilor aplicate în evaluare. În realizarea testelor de evaluare, membrii comisiei au 

combinat itemii obiectivi, semiobiectivi și subiectivi și au atașat baremele de corectare și notare 

a testelor pentru ca elevii să poată observa corectitudinea notării.  

De asemenea, la începutul anului școlar, fiecare cadru didactic a dat teste inițiale și au realizat 

analiza SWOT a acestora. Pe parcursul întregului semestru, elevii au dat teste pentru o evaluare 

continuă a acestora, urmate de evaluarea sumativă și finală menite să consemneze progresul sau 

regresul școlar al elevilor. Cadrele didactice de Limba engleză și de Limba franceză au inclus 

autoevaluarea ca etapă în demersul didactic în proiectarea activităților pentru a-i face conștienți 

de greșelile făcute și pentru a îndrepta lipsurile acestora. Fiecare membru al comisiei s-a 

preocupat să actualizeze permanent și să dea atenție calității documentelor cuprinse în portofoliul 

profesional și în dosarul personal conform normelor în vigoare.  

Membrii Comisiei metodice de limbi moderne și-au îndeplinit sarcinile trasate de conducerea 

școlii și au realizat integral atribuțiile prevăzute în fișa postului la timp. Au respectat 



 
 

regulamenrul intern și normele de organizare și funcționare a instituției școlare fiind punctuali 

la școală, au participat la toate activitățile desfășurate în școală ori de căte ori au fost solicitați, 

precum: supraveghetori la concursurile desfășurate în școală, organizatori și evaluatori la 

concursurile de specialitate din școală, prezența la consiliile profesorale lunare, pregătire 

suplimentară cu elevii care au participat la concursurile școlare, efectuarea serviciului pe școală, 

completarea documentelor școlare conform prevederilor legale, au respectat programul de lucru, 

au respectat procedurile de sănătate și securitate a muncii și de PSI prevăzute de legislația în 

vigoare prin simulări de incendiu și cutremur. Membrii comisiei de Limbi moderne au dat 

dovadă de promptitudine în realizarea sarcinilor cerute de Inspectoratul Scolar, de conducerea 

școlii și de responsabilul comisiei.  

 

ANALIZA SWOT  

Puncte tari:  

➢ dispunem de profesori cu o bună pregătire metodică şi de specialitate, care 

stăpânesc conţinuturile predate, fiind interesaţi de inovaţii, activităţi eficiente, 

demersuri didactice centrate pe elev;  

➢ eficacitatea strategiilor didactice, varietatea metodelor folosite, creativitatea în 

adoptarea stilurilor de predare;  

➢ metode şi strategii moderne, activ-participative, stimulative pentru învăţarea 

elevilor.  

➢ Se adaptează conţinutul şi metodele la specificul clasei şi se urmăreşte 

dezvoltarea gândirii şi înţelegerii conţinutului specific;  climat favorabil , bune 

relaţii între elevi şi profesori, între cadre didactice; - calitatea evaluării elevilor, 

în scopul şi în direcţia stimulării învăţării eficiente;  realizarea unor instrumente 

de evaluare pentru observarea sistematică a elevilor; aplicarea metodelor 

moderne de evaluare.  

Puncte slabe:  

➢ lipsa unei motivaţii interioare a învăţării;  

➢ superficialitatea unor elevi în realizarea temelor scrise;  

➢ absenteismul repetat al unor elevi;  

➢ insuficienta colaborare a parintilor cu scoala.  

Amenintari:  

➢ lipsa de interes a elevilor pentru studiul limbilor modern;  

➢ constatarea unor bariere între profesor şi elev în procesul comunicării didactice 

ca urmare a lipsei de cunoaştere şi aprofundare a conţinuturilor învăţării; 

➢ absenteismul scolar;  

➢ dezinteresul parintilor determina o slaba implicare a acestora in viata scolii;  

scaderea interesului pentru invatatura. 

Oportunitati:  

➢ realizarea unui climat afectiv în cadrul orelor de limbi moderne;  

➢ asigurarea continuităţii profesorilor la clasele respective;  

➢ asigurarea unor condiţii corespunzătoare desfăşurării procesului instructiv-

educativ. 

 

Membrii Comisiei s-au straduit să utilizeze cât mai multe mijloace moderne în procesul de 

predare-învățare-evaluare, în scopul săvârșirii unui învățământ de calitate și a unui demers 

didactic de excepție, inovator, care să aducă performanțe şcolare deosebite în viitor. În concluzie, 

membrii comisiei de Limbi moderne au avut întotdeauna o atitudine morală atât în interiorul 

instituției, cât și în afara ei având un comportament corect și o ținută decentă conforme cu statutul 

de cadru didactic.  



 
 

                                             RAPORT DE ACTIVITATE 

                              ARIA CURRICULARĂ ,,OM ȘI SOCIETATE,, 

                                            AN ȘCOLAR 2024-2025 

 

   Responsabil arie curriculară Om și Societate 

  Prof  Dana Iulia BRADEA 

 

 

COMPONENȚA ARIEI: 

                Profesori: 

▪ Dana-Iulia BRADEA 

▪ Brîndușa FOCȘENEANU 

▪ Mirela FORȚU 

▪ Marghiolița SEVASTRE 

▪ Gabriel BUCUR 

▪ Constantin DINU 

▪ Genoveva MUSTEȚEA 

▪ Ștefania VANE 

▪ Cristina DRAGNEA 

                                 

 I.PROIECTAREA CURRICULARĂ 

 

Puncte Tari 

 

• planificările semestriale și anuale au fost realizate în conformitate cu programele 

școlare, respectând Curriculumul National în vigoare; 

• s-a realizat planificarea la fiecare clasă conform programelor în vigoare și conform 

instrucțunilor, pentru fiecare clasă în funcție de numărul de ore, de corelarea 

competenţe- conţinuturi- activităţi- resurse de timp şi predarea acestora la timp; 

• caracterul aplicativ practic al proiectării didactice a fost asigurat; 

• s-au respectat reglementările legale în vigoare în ceea ce priveste conținutul și forma 

documentelor de proiectare; 

• s-a cuantificat progresul școlar ca urmare a întocmirii și aplicării testelor predictive 

la nivelul catedrei; 

• s-a utilizat calculatorul în realizarea testelor, a fişelor de lucru, a planificărilor şi 

proiectelor. 

 

Puncte Slabe 

 

• insuficiența unei ore pe săptămână în vederea parcurgerii eficiente a programei 

școlare; 

• programa școlara încarcată pentru clasele gimnaziale; 

• lipsa unor opționale în cadrul ariei. 

 

 

II. REALIZAREA CURRICULUMUI 

 

Puncte Tari: 

•  aplicarea de strategii didactice moderne și active; 



 
 

•  stimularea activității independente și a muncii în echipa prin apelul la cunoștințele 

dobândite anterior de către elevi; 

•  utilizarea mijloacelor de învățământ existente; 

•  utilizarea platformei Google Classroom în predarea online; 

•  achiziționarea de materiale didactice în vederea eficientizării actului instructiv educativ; 

•  utilizare resurselor suplimentare (metode, CD, video, fișe de lucru realizate personal, 

teste adaptate fiecărei clase, teste pe platforma Google Classroom etc) pentru a face 

cursurile mai atractive și a stimula interesul elevilor; 

•  organizarea de proiectări de filme și documentare istorice, geografice,religioase, 

activități de prezentare de proiecte folosind TIC ; 

•  evaluarea rezultatelor invățării; 

•  aplicarea testelor iniţiale, analiza rezultatelor acestora şi comunicarea rezultatelor 

elevilor; 

•  asigurarea permanentă a feed-back-ului; 

•  aplicarea testelor de evaluare continuă, sumativă; 

•  utilizarea diverselor tipuri de itemi: obiectivi, semiobiectivi, subiectivi; 

•  elaborarea și prezentarea baremelor de corectare și notare. 

 

Puncte Slabe 

 

• interes scăzut din partea unor elevi pentru valorile istoriei locale, naționale și 

universale. 

 

III. REZULTATELE ÎNVĂȚĂRII 

 

Puncte Tari: 

 

• implicarea elevilor în proiecte și acțiuni școlare și extrașcolare;  

• stabilirea standardelor de evaluare; 

• ritmicitate în evaluarea cunoștințelor, deprinderilor și abilităților elevilor. 

 

Puncte Slabe: 

 

• rezultate scăzute obținute de unii elevi selectați pentru competiții; 

• rezultate scăzute la unii elevi; 

• intensificarea absenteismulu. 

 

 

IV. ACTIVITATEA ȘTIINȚIFIC-METODICĂ ȘI EXTRA CURRICULARĂ 

 

Puncte Tari: 

 

• activitatea ariei a fost proiectată și desfășurată conform calendarului stabilit; 

• membrii ariei curriculare au participat la activitățile, programele și proiectele inițiate și 

derulate de ISMB si CCD; 

• s-au realizat și susținut referate, proiecte și portofolii,discutii masa rodtundă, expozitii 

tematice conform graficului activității catedrelor de istorie, geografie,religie și educție 

socială , stabilit la inceputul anului școlar respectiv; 

• impactul metodelor activ-participative în demersul didactic; 



 
 

• prerdare-evaluare fizic/online. 

• metode de optimizare a evaluării scrise și orale; 

• strategii de pregătire a elevilor în vederea participării la diverse competiții școlare; 

• participarea la consfătuirile profesorilor de istorie, geografie, religie științe socio-umane, 

la activitățile metodice la nivel de sector și municipiu; 

• am participat, în calitate de profesori evaluator la diverse competiții și concursuri, 

olimpiade școlare, specifice disciplonelor, la Examenul de Bacalaureat; 

• am participat, în calitate de profesori asistenti la Evaluarea Națională 

• în calitate de responsabil și membru arie curriculară am organizat activități metodice la 

nivel de catedră/arie prin sustinerea de referate,proiecte dezbateri; 

• s-au completat portofoliile profesionae și personale 

• s-a comunicat cu celelalte cadre didactice, conducerea școlii, elevi, părinți; 

• au fost  îndeplinit atribuțiile de serviciu; 

• s-au respectat R.O.F.U.I.P și R.O.I.; 

• s-a manifestat disponibilitate la cerințele școlii; 

• Cursuri de formare / perfecționare: 

        ,,Pedagogia digitală,, 

• Concurs-Ziua Internațională a Drepturilor Copilului; 

• Concurs ”Impreuna prin meandrele Universului”; 

• Concursul ”Stiinta – drumul spre cunoastere”; 

• Concursul National de geografie pentru clasele V-VII – ”Mica Olimpiada de geografie -

Terra”; 

• 1Decembrie-Ziua Națională, 

• Sesiuni știintifice organizate în cadrul școlii cu ocazia diferitelor evenimente specifice 

disciplinelor predate: ”Ziua Mării Negre”, ”Ziua Pamântului”, ”Ziua 

Europei”;Holocaustul,  Decembrie-Marea Unire, 24 Ianuarie-Mica Unire, Ziua 

Independenței României; 

• ,,După datini colindăm’’- festival organizat de Parohia Sf.Gheorghe 

• Hristos împărtășit copiilor-spovedania și împărtășirea elevilor în posturile Nașterii 

Domnului și în cel al Paștelui; 

• Hristos a Înviat-activitate de încondeiat ouă pentru Paște; 

• Expoziție de datini și obiceiuri traddișionale în cadrul Proiectului Sf. Dimitrie Basarabov; 

• Excursii tematice- Manăstirea Valea Prahovei, Mănăstirea Prislop, Mănăstirea Bârsana, 

Castelul Corvinilor, Memorialul Victimelor Comunismului-Sighetul Marmației; 

• Vizite cultural-educative: Muzeul Național de Istorie, Muzeul Palatul Cotroceni, Casa 

Memorială George Bacovia, Muzeul Antipa; 

• în calitate de profesori, profesori diriginți, am participat la: Ziua Școlii,Târgul de Crăciun, 

Târgul de Mărțișor, Târgul de Jucării; 

• am derulat activități în cadrul Proiectului ,, Verde Natural. Start! 

 

V.CONTRIBUȚIA LA DEZVOLTAREA INSTITUȚIONALĂ ȘI PROMOVAREA IMAGINII 

ȘCOLII 

 

• s-a promovat activitatea unității de învățământ și a ofertei educaționele; 

• s-au organizat activități de prevenire și combatere a viloenței în școală; 

• s-au organizat activități de prevenire a consumului de droguri; 

• s-a luat la cunoștință și s-au aplicat procedurile de sănătate și securitate a muncii și 

de PSI și SU prevăzute de legislația în vigoare.  



 
 

VI. PROPUNERI ȘI SUGESTII PENTRU ÎMBUNĂTĂȚIREA ACTIVITĂȚII  

 

• stimularea interesului elevilor pentru a participa la concursuri și olimpiade școlare; 

• întărirea coeziunii în cadrul colectivității; 

• cultivarea spiritului civic, de ordine, discilpină și toleranță; 

• eficientizarea muncii în echipă. 

 

 

                                            RAPORT DE ACTIVITATE 

                              ARIA CURRICULARĂ  ,,OM ȘI SOCIETATE,, 

                                            AN ȘCOLAR 2024-2025 

                                                          Responsabil arie curriculară Om și Societate 

                                                                           Prof  Dana Iulia BRADEA 

 

COMPONENȚA ARIEI: 

                Profesori: 

▪ Dana-Iulia BRADEA 

▪ Brîndușa FOCȘENEANU 

▪ Mirela FORȚU 

▪ Marghiolița SEVASTRE 

▪ Gabriel BUCUR 

▪ Constantin DINU 

▪ Genoveva MUSTEȚEA 

▪ Ștefania VANE 

▪ Cristina DRAGNEA 

                   

               I.PROIECTAREA CURRICULARĂ 

 

Puncte Tari 

 

• planificările semestriale și anuale au fost realizate în conformitate cu programele 

școlare, respectând Curriculumul National în vigoare; 

• s-a realizat planificarea la fiecare clasă conform programelor în vigoare și conform 

instrucțunilor, pentru fiecare clasă în funcție de numărul de ore, de corelarea 

competenţe- conţinuturi- activităţi- resurse de timp şi predarea acestora la timp; 

• caracterul aplicativ practic al proiectării didactice a fost asigurat; 

• s-au respectat reglementările legale în vigoare în ceea ce priveste conținutul și forma 

documentelor de proiectare; 

• s-a cuantificat progresul școlar ca urmare a întocmirii și aplicării testelor predictive 

la nivelul catedrei; 

• s-a utilizat calculatorul în realizarea testelor, a fişelor de lucru, a planificărilor şi 

proiectelor. 

 



 
 

Puncte Slabe 

 

• insuficiența unei ore pe săptămână în vederea parcurgerii eficiente a programei 

școlare; 

• programa școlara încarcată pentru clasele gimnaziale; 

• lipsa unor opționale în cadrul ariei. 

 

II. REALIZAREA CURRICULUMUI 

 

Puncte Tari: 

•  aplicarea de strategii didactice moderne și active; 

•  stimularea activității independente și a muncii în echipa prin apelul la cunoștințele 

dobândite anterior de către elevi; 

•  utilizarea mijloacelor de învățământ existente; 

•  utilizarea platformei Google Classroom în predarea online; 

•  achiziționarea de materiale didactice în vederea eficientizării actului instructiv educativ; 

•  utilizare resurselor suplimentare (metode, CD, video, fișe de lucru realizate personal, 

teste adaptate fiecărei clase, teste pe platforma Google Classroom etc) pentru a face 

cursurile mai atractive și a stimula interesul elevilor; 

•  organizarea de proiectări de filme și documentare istorice, geografice,religioase, 

activități de prezentare de proiecte folosind TIC ; 

•  evaluarea rezultatelor invățării; 

•  aplicarea testelor iniţiale, analiza rezultatelor acestora şi comunicarea rezultatelor 

elevilor; 

•  asigurarea permanentă a feed-back-ului; 

•  aplicarea testelor de evaluare continuă, sumativă; 

•  utilizarea diverselor tipuri de itemi: obiectivi, semiobiectivi, subiectivi; 

•  elaborarea și prezentarea baremelor de corectare și notare. 

 

Puncte Slabe 

 

• interes scăzut din partea unor elevi pentru valorile istoriei locale, naționale și 

universale. 

 

III. REZULTATELE ÎNVĂȚĂRII 

 

Puncte Tari: 

 

• implicarea elevilor în proiecte și acțiuni școlare și extrașcolare;  

• stabilirea standardelor de evaluare; 

• ritmicitate în evaluarea cunoștințelor, deprinderilor și abilităților elevilor. 

 

 



 
 

Puncte Slabe: 

 

• rezultate scăzute obținute de unii elevi selectați pentru competiții; 

• rezultate scăzute la unii elevi; 

• intensificarea absenteismulu. 

 

IV. ACTIVITATEA ȘTIINȚIFIC-METODICĂ ȘI EXTRA CURRICULARĂ 

 

Puncte Tari: 

 

• activitatea ariei a fost proiectată și desfășurată conform calendarului stabilit; 

• membrii ariei curriculare au participat la activitățile, programele și proiectele inițiate și 

derulate de ISMB si CCD; 

• s-au realizat și susținut referate, proiecte și portofolii,discutii masa rodtundă, expozitii 

tematice conform graficului activității catedrelor de istorie, geografie,religie și educție 

socială , stabilit la inceputul anului școlar respectiv; 

• impactul metodelor activ-participative în demersul didactic; 

• prerdare-evaluare fizic/online. 

• metode de optimizare a evaluării scrise și orale; 

• strategii de pregătire a elevilor în vederea participării la diverse competiții școlare; 

• participarea la consfătuirile profesorilor de istorie, geografie, religie științe socio-umane, 

la activitățile metodice la nivel de sector și municipiu; 

• am participat, în calitate de profesori evaluator la diverse competiții și concursuri, 

olimpiade școlare, specifice disciplonelor, la Examenul de Bacalaureat; 

• am participat, în calitate de profesori asistenti la Evaluarea Națională 

• în calitate de responsabil și membru arie curriculară am organizat activități metodice la 

nivel de catedră/arie prin sustinerea de referate,proiecte dezbateri; 

• s-au completat portofoliile profesionae și personale 

• s-a comunicat cu celelalte cadre didactice, conducerea școlii, elevi, părinți; 

• au fost  îndeplinit atribuțiile de serviciu; 

• s-au respectat R.O.F.U.I.P și R.O.I.; 

• s-a manifestat disponibilitate la cerințele școlii; 

• Cursuri de formare / perfecționare: 

        ,,Pedagogia digitală,, 

• Concurs-Ziua Internațională a Drepturilor Copilului; 

• Concurs ”Impreuna prin meandrele Universului”; 

• Concursul ”Stiinta – drumul spre cunoastere”; 

• Concursul National de geografie pentru clasele V-VII – ”Mica Olimpiada de geografie -

Terra”; 

• 1Decembrie-Ziua Națională, 

• Sesiuni știintifice organizate în cadrul școlii cu ocazia diferitelor evenimente specifice 

disciplinelor predate: ”Ziua Mării Negre”, ”Ziua Pamântului”, ”Ziua 



 
 

Europei”;Holocaustul,  Decembrie-Marea Unire, 24 Ianuarie-Mica Unire, Ziua 

Independenței României; 

• ,,După datini colindăm’’- festival organizat de Parohia Sf.Gheorghe 

• Hristos împărtășit copiilor-spovedania și împărtășirea elevilor în posturile Nașterii 

Domnului și în cel al Paștelui; 

• Hristos a Înviat-activitate de încondeiat ouă pentru Paște; 

• Expoziție de datini și obiceiuri traddișionale în cadrul Proiectului Sf. Dimitrie Basarabov; 

• Excursii tematice- Manăstirea Valea Prahovei, Mănăstirea Prislop, Mănăstirea Bârsana, 

Castelul Corvinilor, Memorialul Victimelor Comunismului-Sighetul Marmației; 

• Vizite cultural-educative: Muzeul Național de Istorie, Muzeul Palatul Cotroceni, Casa 

Memorială George Bacovia, Muzeul Antipa; 

• în calitate de profesori, profesori diriginți, am participat la: Ziua Școlii,Târgul de Crăciun, 

Târgul de Mărțișor, Târgul de Jucării; 

• am derulat activități în cadrul Proiectului ,, Verde Natural. Start! 

 

V.CONTRIBUȚIA LA DEZVOLTAREA INSTITUȚIONALĂ ȘI PROMOVAREA 

IMAGINII ȘCOLII 

 

 

• s-a promovat activitatea unității de învățământ și a ofertei educaționele; 

• s-au organizat activități de prevenire și combatere a viloenței în școală; 

• s-au organizat activități de prevenire a consumului de droguri; 

• s-a luat la cunoștință și s-au aplicat procedurile de sănătate și securitate a muncii și 

de PSI și SU prevăzute de legislația în vigoare.  

 

VI. PROPUNERI ȘI SUGESTII PENTRU ÎMBUNĂTĂȚIREA ACTIVITĂȚII  

 

• stimularea interesului elevilor pentru a participa la concursuri și olimpiade școlare; 

• întărirea coeziunii în cadrul colectivității; 

• cultivarea spiritului civic, de ordine, discilpină și toleranță; 

• eficientizarea muncii în echipă. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

RAPORT DE ACTIVITATE 

ARIE CURRICULARA ARTE SI TEHNOLOGII 

AN SCOLAR 2024- 2025 
 

                                           RESPONSABIL ARIE   ----   PROFESOR  PAUL  TERTELEAC 

                                                                                                                                                                                                                                         

În munca cu copiii, s-a îmbinat în mod cât mai riguros cerinţele planificării cu nevoile şi cu 

posibilitatile copiilor din clasele gimnaziale. 

Ca profesori pentru invatamantul gimnazial cautam să fim mereu informati cu noutatile legate de 

specialitatile noastre şi să fim mereu bine documentati şi pregatiti în ceea ce priveşte: 

 

1. PROIECTAREA ACTIVITĂŢII 

1.1 Respectarea programei şcolare, a normelor de elaborare a documentelor de 

proiectare, precum şi adaptarea acesteia la particularităţile grupei/clasei 

 

1.1.a. Existenţa programei şcolare în vigoare la portofoliul cadrului didactic  

       În cadrul portofoliului nostru se află permanent programa şcolară în vigoare, după care ne-am 

ghidat atunci când am realizat proiectarea anuală a activităţii de la clasă. 

            

1.1.b. Întocmirea planificărilor calendaristice conform legislaţiei în vigoare până la termenul 

stabilit  

     Ne-am întocmit planificările calendaristice  înainte de termenul stabilit, conform legislaţiei în 

vigoare;  

            

1.1.c. Întocmirea planurilor unităţilor de învăţare conform legislaţiei în vigoare până la termenul 

stabilit  

    După întocmirea planificării calendaristice, ne-am întocmit, până la termenul stabilit, planificarea 

materiei pe unităţi de învăţare, conform legislaţiei în vigoare.  

            

1.1.d. Proiectarea didactică întocmită pe baza nivelului de dezvoltare şi particularităţilor de 

vârstă/nevoi ale elevilor 

     Am adaptat intregul proiect didactic , in functie de varsta dar si de nevoile ale acestora. 

            

1.1.e. Personalizarea documentelor prin elemente de originalitate  

     Continuitatea înseamnă preluare, valorificare şi depăşire a ceea ce s-a însuşit anterior, pregătind 

astfel condiţiile pentru ceea ce va urma, ea depinzând mult de modul în care se face sistematizarea 

conţinuturilor în documentele elaborate în acest sens. 

 

1.2 Proiectarea unor activităţi extracurriculare corelate cu obiectivele curriculare, 

nevoile şi interesele educabililor, planul managerial al unităţii   

         

1.2.a. Proiectarea activităţilor comisiilor în conformitate cu documéntele unităţii: 

  

      Ca responsabil/membru al unor comisii mi-am proiectat activitatea conform planului 

managerial,strategiilor si procedurilor scolii noastre. 

          

1.2.b. Proiectarea activităţilor educative extraşcolare şi extracurriculare în conformitate cu 

documentele unităţii  

 

2. REALIZAREA ACTIVITĂŢILOR DIDACTICE 

2.1 Utilizarea unor strategii didactice care asigură caracterul aplicativ al învăţării şi 

formarea competenţelor specifice 

2.1.a. Întocmirea unei liste bibliografice cu lucrări de pedagogie şi metodica predării disciplinei  

    Beneficiem de o listă bibliografică cu lucrări de pedagogie şi metodica predării disciplinelor, lucrări 



 
 

care ne-au fost sau ne-ar putea fi necesare în proiectarea didactică sau în documentarea pentru 

activitatea propriu-zisă, la clasă.  

            

2.1.b. Prognozele didactice şi schiţele de lecţie sunt în concordanţă cu documentele care 

concretizează conţinuturile procesului de învăţământ  

    Am realizat proiecte didactice periodic, pentru cate o lectie din fiecare unitate de invatare 

2.1.c. Există concordanţă între competenţele specifice-obiectivele operaţionale-conţinuturi-

activităţi de învăţare-metode didactice –mijloace didactice 

     În proiectarea didactică am căutat să existe o deplină concordanţă între competenţele specifice ce 

trebuiau formate-obiectivele operaţionale- conţinuturi-activităţi de învăţare-metode didactice-mijloace 

didactice.           

 2.1.d. Prognozele didactice şi schiţele de lecţie ţin cont de instruirea diferenţiată/centrată pe elevi 

cu C.E.S./particularităţile de vârstă ale elevilor  

    Am conceput lecţiile în concordanţă cu achiziţiile pe care le deţineau deja elevii nostrii şi am stabilit 

astfel şi modul diferenţiat de predare deoarece anumiţi şcolari au unele abilitati mai dezvoltate şi a 

trebuit să-i aducem şi pe ceilalţi şcolari la nivelul lor fără să-i ţinem pe loc pe ceilalţi.  

            

2.1.e. Aplicarea metodelor contemporane activ-participative 

     Pe tot parcursul orelor, am căutat să introducem şi să folosim atât metode tradiţionale, dar mai ales 

metode activ-participative, pentru a stimula interesul şi plăcerea de a învăţa a elevilor.    

                                                                           

3. EVALUAREA REZULTATELOR ÎNVĂŢĂRII 

3.1. Asigurarea transpareţei criteriilor, a procedurilor de evaluare 

3.1.a. Prezentarea obiectivelor şi criteriilor evaluării elevilor  

      De fiecare data ne-am propus obiective specifice vârstei şcolarilor pe care-i pregătim şi în 

conformitate cu programa şcolară în vigoare , cu nivelul de dezvoltare motric al acestora. Criteriile de 

evaluare au fost stabilite concis şi anunţate pe înţelesul lor împreună cu obiectivele urmărite prin tipul 

de evaluare aplicat.  

            

3.1.b. Prezentarea planului evaluării elevilor şi planificării activităţilor de evaluare 

       Încă de la începutul anului şcolar elevii au aflat că vor învăţa multe lucruri noi, pe care pe parcurs 

va trebui să facă dovada în ce măsură ei le-au insusit pentru ca astfel eu să ştiu unde va trebui să mai 

insist. Acest lucru au aflat că se face prin evaluarea calitatilor si deprinderilor însuşite. În  majoritatea 

cazurilor elevii au fost anunţaţi că vor fi evaluaţi, prezentându-le structura  

            

3.1.c. Asigurarea permanentă a feed-back-ului  

        Am urmărit permanent feed-back-ul tuturor activităţilor întreprinse, acesta fiind oglindit în 

rezultatele elevilor, la sfârşitul anului şcolar:toti copiii stiu sa scrie si sa citeasca de evaluare a calitatilor 

motrice. 

.            

3.1.d. Anunţarea procedurii şi metodogiei  de evaluare 

 Am anunţat procedura şi metodologia de evaluare. 

3.1.e. Aplicarea formelor de evaluare. 

            

3.2.c. Prezentarea baremelor de evaluare  

            

3.2.e. Consemnarea progresului/regresului şcolar 

     Rezultatele elevilor consemnate în documentele şcolare mi-au dat măsura în care elevii mei au 

progresat sau au mers în regres pe parcursul întregului an şcolar, ajutându-ne să ne bucurăm sau să 

tragem un semnal de alarmă dacă a fost cazul  

4. MANAGEMENTUL CLASEI 

4.1 Stabilirea unui cadru adecvat (reguli de conduită, atitudini, ambient) pentru 

desfăşurarea activităţilor în conformitate cu particularităţile clasei de elevi 

 

4.1.a.Prezentarea normelor care trebuie respectate în timpul orelor de curs   



 
 

     Regulile stabilite împreună cu elevii, a fi respectate în clasă, au fost discutate cu aceştia de la 

începutul anului şcolar, dar şi amintite de-a lungul anului şcolar, fiind vizualizate prin imaginile şi 

textele postate pe peretele clasei. Astfel, am promovat în special la clasă egalitatea de şanse. Având în 

mijlocul nostru şi copii de etnie romă, dar şi copii defavorizaţi social, nu am permis celorlaţi copii să-i 

marginalizeze, având puţin de lucru în acest sens.      

      

4.1.b. Întocmirea documentelor care justifică prezentarea normelor  

     Regulamentul şcolii şi al clasei a fost prezentat şi prelucrat şi părinţilor, în prima şedinţă cu părinţii, 

aceştia semnând procesul verbal de luare la cunoştinţă a celor prezentate.  

                 

4.2. Monitorizarea comportamentului elevilor şi gestionarea situaţiei conflictuale 

            

4.2.b. Intervenţia pentru ameliorarea unor situaţii conflictuale  

     Deoarece în clasă avem si copii cu deficienta de atentie si comportament(ADHD),  au existat la 

început diferite situaţii conflictuale  între  elevi.   Din fericire, prin măsurile luate, am reuşit să 

ameliorez aceste situaţii conflictuale, pe unele chiar le-am  stopat, aşa că nu prea mai avem elevi care să 

ne  creeze probleme.          

 

4.3. Cunoaşterea, consilierea şi tratarea diferenţiată a elevilor 

    

4.3.b.Consilierea permanentă a elevilor  

     Elevii au fost consiliaţi pe tot parcursul anului şcolar, atât în grup, cât şi individual, atât cei cu 

probleme diverse, cât şi ceilalţi. De asemenea, am desfăşurat diverse activităţi şi jocuri în care am 

discutat permanent despre comportamentul bun/rău pe care-l pot avea în contact cu colegii, părinţii, 

vecinii, ceilalţi profesori etc.  

            

4.3.c. Tratarea diferenţiată a elevilor 

    Am creat copiilor condiţii pentru a se lucra în ritm propriu (am formulat sarcini adecvate ritmului 

acestora, am adaptat formele de învăţare în funcţie de nevoile copiilor, am dat copiilor posibilitatea de a 

termina sarcina folosind cât timp au nevoie, dar i-am şi stimulat să se încadreze alteori în timpul dat).  

    Am situat elevul în centrul procesului de predare –învăţare. În cadrul lecţiilor teoretice /practice am  

stabilit un raport echilibrat între îndrumare, libertate şi creativitate,  astfel încât fiecare elev să se 

regăsească, să-şi descopere şi să-şi îmbunătăţească cele mai bune aptitudini.  

            

4.4. Motivarea elevilor prin valorizarea exemplelor de bună practică 

4.4.a. Implicarea elevilor în activităţi de bună practică  

            

4.4.b.Responsabilizarea elevilor 

     Elevi conduc anumite parti ale lectiilor.  

            

5.MANAGEMENTUL CARIEREI ŞI AL DEZVOLTăRII PROFESIONALE 

                      

5.1. Realizarea /Actualizarea portofoliului profesional şi dosarul personal 

5.1.a. Cunoaşterea conţinutului portofoliului profesional şi dosarului personal  

        Toti profesorii cunosc foarte bine conţinutul portofoliului profesional şi al dosarului personal.  

           

 

5.1.b.Realizarea şi actualizarea permanentă a portofoliului profesional şi dosarului personal  

      Ne-am actualizat protofoliul personal cu proiecte didactice noi, legile necesare, metodologii 

folositoare clasei, diplome, curriculum vitae etc.  

           

       5.2 Dezvoltarea capacităţii de comunicare şi relaţionare în interiorul şi în afara unităţii cu elevii, 

personalul şcolii, echipa managerială şi cu beneficiarii din cadrul comunităţii-familiile şcolarilor 

 

5.2.a.Comunicarea permanentă cu celelalte cadre didactice, responsabilii comisiilor şi conducerea 



 
 

şcolii 

      Am comunicat şi comunicam permanent cu celelalte cadre didactice din cadrul şcolii, mai ales cu 

colegele de la ciclul primar şi cu profesorii din scoala. Am colaborat cu colegele pentru orice activitate 

desfăşurată în şcoală, am răspuns întotdeauna pozitiv la solicitarea   conducerii  unităţii. 

            

5.2.b.Realizarea integrală a atribuţiilor la timp  

     Responsabilităţile de la clasa si de la nivelul comisiilor de lucru  le-am îndeplinit în termenele şi în 

condiţiile cerute. 

            

5.2.c.Respectarea regulamentului intern şi normelor de organizare şi funcţionare a instituţiei 

şcolare 

      Am respectat întocmai regulamentul de ordine interioară, normele de organizare şi funcţionare ale 

institutiei, acestea fiind expuse şi prelucrate şi părinţilor în cadrul şedinţelor sau orelor de  

consiliere/săptămânale. 

            

5.2.d.Prezenţa spiritului de echipă în realizarea unor sarcini la nivelul şcolii 

     Am colaborat şi participat cu plăcere la toate activităţile şi acţiunile organizate şi desfăşurate în 

comun, la nivelul şcolii noastre, după posibilităţile clasei pe care o îndrum.  

            

  5.2.e.Colaborarea strânsă cu elevii/părinţii în realizarea corespunzătoare a demersului didactic 

şi activităţilor extracurriculare  

      Activităţile extraşcolare de la clasă le-am desfăşurat în colaborare strânsă cu părinţii. 

            

5.3.Manifestarea atitudinii morale şi civice (limbaj, ţinută, respect, comportament), respectarea şi 

promovarea deontologiei profesionale 

5.3.a. Atitudini morale şi civice conforme cu statutul de cadru didactic  

      Atitudinea morală pe care  o avem în calitate de  cadru didactic, consider că este una bazată pe  

respect faţă de elevi, părinţi, faţă de colege şi faţă de conducerea unităţii, dar şi faţă de  personalul 

auxiliar/de ingrijire/sanitar, acest lucru reflectându-se în feed-back-ul pozitiv pe care-l primim la rândul 

nostru de la cei din jur.    

          

 5.4.b.Promovarea deontologiei profesionale şi a respectului faţă de ceilalţi  

    

      Atunci când am avut ocazia am promovat deontologia profesională şi respectul faţă de cei din jur, 

acest lucru putând să-i susţinem mai ales prin atitudinea şi comportamentul personal.  

       

6. CONTRIBUŢIA LA DEZVOLTAREA INSTITUŢIONALĂ ŞI LA PROMOVAREA 

IMAGINII UNITĂŢII ŞCOLARE 

                     

  6.1. Promovarea ofertei educaţionale 

 

6.1.a.Promovarea ofertei educaţionale la nivelul instituţiei/local 

      Oferta educaţională (activităţi extraşcolare şi de la clasă) a şcolii am promovat-o prin intermediul   

părintilor ce recomandă unitatea, datorită modului (bun) în care sunt trataţi şi educaţi elevii din şcoala 

noastră.  

6.1.b.Promovarea ofertei educaţionale la nivelul judeţean/naţional 

        

6.2.  Promovarea imaginii şcolii în comunitate prin participare şi rezultatele elevilor la olimpiade, 

concursuri competiţii, activităţi extracurriculare şi extraşcolare 

    

7.CONDUITA PROFESIONALA 

 

7.1.Manifestarea atitudinii morale si civice (limbaj,tinuta,respect,comportament) 

7.2.Respectarea si promovarea deontologiei profesionale 



 
 

RAPORT DE ACTIVITATE – 

COMISIA METODICĂ MATEMATICĂ ȘI ȘTIINȚE 

An școlar: 2024–2025 

Responsabil comisie 

Prof. Căpraru Emilia Olga 

  

1. Proiectarea activității 

Toți membrii comisiei și-au elaborat la timp planificările calendaristice, planurile unităților de 

învățare și documentele curriculare, în conformitate cu metodologia în vigoare. 

Proiectările au fost adaptate nivelului și particularităților elevilor, pe baza rezultatelor 

evaluărilor inițiale și sumative. 

Au fost integrate instrumente TIC în proiectarea didactică (Word, EduBoom, linkuri interactive, 

platforma ASQ). 

A fost realizată oferta educațională la nivelul școlii, incluzând opționale precum Matematică 

aplicată (cls. VII–VIII). 

2. Realizarea activităților didactice 

S-au folosit metode moderne, interactive, axate pe învățarea activă și pe formarea 

competențelor. 

Au fost utilizate resurse variate: manuale (Paralela 45, Intuitext), auxiliare, bibliotecă, 

laborator, tablă smart, aplicații online (Kahoot, Eduboom, YouTube). 

Comunicarea cu elevii și părinții s-a făcut constant, prin ședințe, platforme online sau grupuri 

de comunicare. 

Au fost organizate activități extracurriculare și extrașcolare (Târg de Crăciun, Ziua Școlii, 

excursii, vizite la Grădina Botanică, activități „Școala Altfel” și „Săptămâna Verde”). 

3. Evaluarea rezultatelor învățării 

Cadrele didactice au aplicat evaluări inițiale, formative și sumative, corelate cu competențele 

vizate. 

Au fost utilizate atât instrumente tradiționale, cât și moderne (portofolii, proiecte, fișe 

interactive, evaluări online pe ASQ și alte platforme). 

Comunicarea rezultatelor a fost asigurată prin catalog, fișe de progres, informări către părinți și 

întâlniri periodice. 

S-au elaborat și aplicat planuri remediale, adaptate nevoilor elevilor. 

4. Managementul clasei 

Au fost stabilite reguli interne și un cadru educațional adecvat. 

S-au aplicat măsuri de consiliere și mediere a conflictelor, combatere a absenteismului și 

prevenire a bullyingului. 

Elevii au fost motivați prin implicare în expoziții, târguri școlare, voluntariat și exemple de 

bună practică. 

5. Managementul carierei și dezvoltare profesională 

Profesorii au participat la activități metodice în cadrul comisiei, cercurilor pedagogice și 

consfătuirilor ISMB. 

Au organizat lecții demonstrative, dezbateri și schimburi de bune practici. 

Portofoliile profesionale au fost întocmite și actualizate. 

Membrii comisiei s-au implicat în multiple comisii de lucru la nivelul școlii (Comisia EN, 



 
 

Comisia de Științe, Comisia pentru condică și examene). 

6. Contribuția la dezvoltarea instituțională 

Profesorii au promovat imaginea școlii prin participarea elevilor la concursuri și olimpiade 

(Comper, Olimpiada de Matematică), cu rezultate notabile (Premiul I la faza locală). 

Au contribuit la activități de prevenire și combatere a violenței și la implementarea procedurilor 

PSI și SSM. 

Au promovat oferta educațională prin Târgul de Ziua Școlii, Ziua Porților Deschise și 

colaborări cu comunitatea. 

7. Conduita profesională 

Cadrele didactice din comisie au manifestat profesionalism, punctualitate și responsabilitate. 

Au respectat normele deontologice și au asigurat o bună colaborare cu elevii, părinții și colegii. 

Concluzii și propuneri 

Activitatea comisiei Matematică și Științe s-a desfășurat în conformitate cu planurile 

manageriale și a contribuit la dezvoltarea instituțională și la promovarea imaginii școlii. 

Obiectivele majore – creșterea performanței școlare, dezvoltarea competențelor digitale, 

implicarea în proiecte educaționale și extracurriculare – au fost atinse. 

Pentru anul școlar următor, se recomandă: 

- intensificarea participării la concursuri și olimpiade școlare; 

- dezvoltarea de proiecte interdisciplinare între matematică și științe; 

- extinderea utilizării resurselor digitale interactive; 

- consolidarea colaborării cu părinții și comunitatea locală. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Raportul Comisiei pentru securitate și sănătate în muncă, 

 pentru situații de urgență 

 

Responsabil Prof. Drd. Filip Ionuț Răzvan 

1.  Componența Comisiei 

• Președinte: Prof. Drd. Filip Ionuț Răzvan 

• Membri: 

• Administrator de patrimoniu- Constantin Alina 

• Asistent medical- Miu Andreea 

• Reprezentant angajator-Georgescu Isabela 

• Reprezentant angajator-Olaru Florin 

• Reprezentant angajator/pază- Nanu Marcela 

• Reprezentant angajator/pază-Marin Elena 

2.  Obiectivele Comisiei 

• Asigurarea unui mediu de lucru sigur pentru personalul didactic, auxiliar și nedidactic. 

• Prevenirea accidentelor de muncă și a îmbolnăvirilor profesionale. 

• Monitorizarea respectării normelor de protecția muncii și PSI. 

• Informarea și instruirea periodică a angajaților. 

3. Activități desfășurate 

• Evaluarea riscurilor profesionale pentru toate categoriile de personal. 

• Instruirea personalului privind normele de securitate și sănătate în muncă (SSM) – 

sesiuni organizate în septembrie 2024 și februarie 2025. 

• Verificarea echipamentelor de protecție și a truselor de prim ajutor. 

• Simulări de evacuare în caz de incendiu – realizate în octombrie 2024 și aprilie 2025. 

• Colaborare cu autoritățile locale pentru verificarea instalațiilor electrice, gaz și apă. 

• Monitorizarea spațiilor: săli de clasă, laboratoare, terenuri de sport, grupuri sanitare. 

4.  Constatări 

• Nu s-au înregistrat accidente de muncă în anul școlar 2024–2025. 

• Toți angajații au participat la instruirile obligatorii. 

• S-au identificat mici deficiențe în iluminatul exterior, remediate în luna noiembrie 

2024. 

• Trusele de prim ajutor au fost completate conform reglementărilor. 

5.  Recomandări 

• Continuarea instruirii periodice și actualizarea fișelor de protecția muncii. 

• Modernizarea sistemului de supraveghere video pentru creșterea siguranței. 

• Revizuirea planului de evacuare și afișarea acestuia în toate spațiile comune. 

• Achiziționarea de echipamente suplimentare pentru protecția personalului auxiliar. 

•  



 
 

6.  Concluzii 

Comisia consideră că, în anul școlar 2024–2025, Școala Gimnazială Nr. 119 a asigurat un 

mediu de lucru sigur și conform normelor legale. Activitățile preventive și colaborarea între 

membrii comisiei au contribuit la menținerea unui climat de securitate și responsabilitate. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

                                      COMISIA PENTRU CURRICULUM 

responsabil prof. Filip Ionuț Răzvan 

 

Activitatea comisiei de curriculum s-a desfășurat conform planificării făcute la 

începutul anului școlar. 

În prima parte a avut loc verificarea dosarului comisiei urmărind ca toate opționalele ce 

se desfășoară în acest an să fie înregistrate la nivelul unității și avizate de inspectorii de 

specialitate. Acolo unde a fost cazul, cadrele didactice au fost îndrumate să obțină avizul 

necesar desfășurării opționalelor respective. S-a implementat oferta educațională pentru anul 

școlar în curs. 

În a două parte a anului, s-a studiat Procedura operațională elaborată de Inspectoratul 

Școlar, privind stabilirea ofertei CDȘ la nivelul unității. Pe baza unor propuneri ale cadrelor 

didactice, s-a realizat Analiza de nevoi educaționale la nivelul elevilor înscriși în unitatea 

noastră. Cadrele didactice au întocmit și au prezentat atât elevilor, cât și părinților, propuneri 

pentru oferta CDȘ a anului școlar 2024 - 2025. Opțiunile elevilor și/sau ale părinților au fost 

înregistrate la nivelul unității și depuse la dosarul Comisiei pentru Curriculum. 

Oferta CDȘ în formă finală a fost analizată și avizată atât de către Consiliul 

Profesoral, cât și de Consiliul de Administrație. 

Obiective urmărite în activitatea comisiei: 

• procurarea documentelor curriculare oficiale (plan –cadru, programe școlare, 

ghiduri metodologice, manuale etc.); 

• aplicarea planului-cadru de învățământ ce se realizează prin elaborarea ofertei curriculare; 

• asigurarea bazei logistice pentru activitățile curriculare și extracurriculare; 

Activități prin care s-au realizat obiectivele: 

• activități interactive privind: realizarea programului de activități, 

• revizuirea regulamentului comisiei; 

• realizarea de chestionare de aflare a opiniei elevilor/prinților privind opțiunile 

CDS pentru anul următor; 

• centralizarea și interpretarea chestionarelor; 

• centralizarea proceselor verbale de la ședințele cu părinții /elevilor claselor III-VIII 

privind disciplinele opționale pentru anul următor; 

• asigurarea bazei logistice pentru activitățile curriculare și extracurriculare. 



 
 

Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea 

șefilor de comisii. Au fost analizate planurile de învățământ și programele şcolare în vigoare şi 

s-a ţinut cont de precizările transmise cadrelor didactice cu ocazia consfătuirilor pe discipline. 

Planificările realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele şcolare și au inclus 

activităţile de evaluare. Au fost elaborate planificări distincte pentru orele de pregătire 

suplimentară în vederea examenului național de evaluare clasa a VIII-a și pentru activităţile 

extracurriculare. Din rapoartele şefilor de comisii, monitorizările realizate pe parcursul anului 

și rezultatele obţinute de elevi la clasă, rezultă că proiectarea şi realizarea procesului educativ 

s-a situat la un nivel bun, fără probleme majore. 

Se consideră că este necesară o revizuire periodică atentă a planificărilor calendaristice – 

pentru a corespunde mai bine nivelului efectiv de parcurgere a materiei la clasă. 

Oferta educaţională a unităţii de învăţământ s-a realizat conform procedurii interne 

elaborate în acest scop. Stabilirea ofertei educaţionale se realizează prin consultarea și 

implicarea directă a elevilor şi a părinţilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se 

poate aprecia că CDŞ răspunde în bună măsură solicitărilor elevilor şi specificului unităţii de 

învăţământ. Orele din cadrul CDŞ sunt alocate în principal astfel: 

1) Activităţi didactice destinate aprofundării și extinderii prevederilor programelor 

şcolare pentru a susţine pregătirea elevilor conform nevoilor lor personale. 

2) Activităţi didactice destinate formării și exersării de competenţe lingvistice avansate 

în limbile moderne engleză și franceză. 

În luna decembrie a fost prezentată oferta disciplinelor opţionale părinţilor şi elevilor, 

aceştia alegând ceea ce corespunde nevoilor, întocmindu-se de către profesori în luna ianuarie 

programa fiecărui opțional ales.  

Astfel, CDȘ de la nivelul școlii pentru anul școlar 2024 – 2025 este următorul: 

Limba Engleză- clasa a IV a – English is fun 

Limba și literatura română- clasa a V a – Lumea poveștilor 

Limba și literatura română- clasa a VI a – Organizarea textului scris 

Limba și literatura română- clasa a VII a – Literatura- o punte între culturi 

Limba și literatura română- clasa a VIII a – Literatura și abilitățile de viață 

Matematică- clasa a VII a- Matematică aplicată 

Matematică- clasa a VIII a- Matematică aplicată 



 

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupări au vizat extinderea metodelor și tehnicilor 

de evaluare şi planificarea raţională a evaluărilor pe parcursul anului. În privinţa metodelor şi 

tehnicilor de evaluare sunt combinate metode/tehnici tradiţionale (preponderent evaluări scrise) 

cu metode/tehnici alternative (proiecte, lucrări experimentale, portofolii). În ansamblu se poate 

aprecia că există o pondere echilibrată a diferitelor metode și tehnici de evaluare la majoritatea 

disciplinelor, iar rezultatele evaluărilor reflectă în mod obiectiv calitatea pregătirii elevilor. 

Această constatare se bazează pe analizele interne realizate la nivelul comisiilor privind 

evaluarea și progresul elevilor. 

Pregătirea suplimentară a elevilor a vizat în primul rând pregătirea specifică pentru 

examenul de evaluare națională la clasa a VIII-a. 

Activităţile educative și extraşcolare au fost în principal organizate de către diriginţi sub 

îndrumarea coordonatorului pentru proiecte și programe educative şcolare și extraşcolare. Din 

evaluarea activităţilor realizate pe parcursul anului se consideră că este necesar în continuare un 

nivel de implicare mai ridicat din partea părinţilor şi accentuarea mai pronunţată a activităţilor 

cu un caracter educativ-moral pentru a îmbunătăţi calitatea comportamentului elevilor în şcoală 

şi în afară acesteia. Categoriile de activităţi realizate pe parcursul anului au fost: 

1) Activităţi educative tematice realizate în cadrul orelor de consiliere şi orientare (dirigenţie) 

2) Activităţi de orientare şcolară și profesională realizate în cadrul orelor de consiliere şi 

orientare (dirigenţie) 

3) Activități dedicate sărbătorilor de iarnă (Sf. Nicolae, Crăciunul) 

4) Activități dedicate zilelor cu însemnătate istorică (1 Decembrie, 24 Ianuarie) 

5) Activitățile derulate în cadrul proiectelor de parteneriat pe plan local (asociații, fundații, 

biserică, familie) și județean. De asemenea, au fost organizate activități de parteneriat cu 

grădinițele din circumscripție, în vederea integrării viitorilor școlari. 

6) Activități de ecologizare 

Comisiile înfiinţate la începutul anului şcolar prin decizii interne au funcţionat conform 

planificărilor proprii și au contribuit în mod direct la realizarea planului managerial. Direcţiunea 

a prezentat în detaliu fiecărui responsabil de comisie atribuţiile specifice, categoriile de activităţi 

și modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate și monitorizarea realizată pe 

parcursul anului evidenţiază realizarea majorităţii activităţilor planificate, la termen şi 

conform atribuţiilor stabilite. Rezultatele obţinute,



 

documentate corespunzător în dosarele comisiilor, indică eficienţă și responsabilitate din partea 

membrilor comisiilor. Analiza efectuată la începutul anului şcolar curent a scos în evidenţă 

necesitatea creşterii frecvenţei și îmbunătăţirii calităţii asistenţei și interasistenţei la ore, precum 

şi mai multă atenţie la aplicarea şi interpretarea testelor predictive și sumative. 

În privinţa disciplinei la nivelul elevilor, problema cea mai gravă constată a fost cea a 

numărului relativ mare de absenţe datorate lipsei dispozitivelor și a internetului pentru școala 

online. Pentru descurajarea absenteismului au fost iniţiate o serie de măsuri concrete, vizând în 

esenţă o creştere a consecvenţei aplicării prevederilor regulamentare. Astfel s-au stabilit şi 

aplicat sancţiuni (scăderea notei la purtare) pentru absențele nejustificate, se păstrează legătură 

permanentă cu familia pentru elevii cu număr mare de absenţe etc. Absenteismul ridicat – 

fenomen înregistrat, de altfel, în întreg sistemul de învăţământ la această dată, este explicat și 

de factori de natură externă unităţii de învăţământ. 

Categoriile de activităţi de învăţare au constat în: activităţi pe domenii de învăţare, 

activităţi liber alese, activităţi de dezvoltare personală, activități sportive și de educație pentru 

sănătate. 

Activităţile desfăşurate pe domenii experenţiale de către diriginții fiecărei clase au fost 

activităţi integrate sau pe discipline desfăşurate cu elevii în cadrul unor proiecte planificate în 

funcţie de temele mari propuse de curriculum, precum şi de nivelul de vârstă și de nevoile și 

interesele copiilor din clasă. 

Activităţile educative și extracurriculare desfăşurată în unitatea noastră au fost bine 

organizate, cu invitați, cu popularizări pe site-ul școlii. 

La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului și a activităţilor 

concepute lucrându-se atât în grup cât și individual sau frontal, iar rezultatele obţinute au fost 

popularizate în cadrul lectoratelor cu părinţii. 

Evaluarea formativă cât și cea sumativă s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise, 

probe practice, concursuri, întreceri, etc. Rezultatele obţinute au fost înregistrate în scopul 

stabilirii măsurilor ameliorative pentru copiii cu dificultăţi de învăţare. 



 

COMISIA DE PREVENIRE A VIOLENŢEI ÎN MEDIUL ŞCOLAR 

2024-2025 

 

COMISIA DE PREVENIRE A VIOLENŢEI ÎN MEDIUL ŞCOLAR 

 

Prevenirea şi combaterea violenţei în mediul şcolar constituie o premisă importantă pentru 

crearea unui climat propice desfăşurării activităţilor instructiv-educative, dar și satisfacerii 

trebuinţelor de siguranţă sub multiple aspecte. 

În vederea celor arătate mai sus s-a constituit la începutul anului şcolar Comisia pentru prevenirea 

violenţei în mediul şcolar, având ca responsabil pe directorul şcolii. Fenomenul de violenţă privit 

în ansamblu este unul complex, având caracteristici particulare specific tipului de violenţă despre 

care vorbim. Fiind o ramură a fenomenului de violenţă în general, violenţa în şcoală poate fi 

definită ca „orice formă de manifestare a unor comportamente violente precum”: 

✓ exprimare inadecvată sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare, 

ameninţare, hărţuire; 

✓ bruscare, împingere, lovire, rănire; 

✓ comportament care intră sub incidenţa legii (viol, consum și comercializare de droguri, 

vandalism- provocare de stricăciuni cu bună ştiinţă, furt); 

✓ ofensa adusă statului / autorităţii cadrului didactic (limbaj sau conduit ireverenţioasă faţă de 

cadrul didactic); 

✓ comportamentul şcolar neadecvat: întârzierea la ore, părăsirea clasei în timpul orei, fumatul 

în şcoală şi oricare comportament care contravine flagrant regulamentului şcolar în vigoare. 

La nivelul şcolii a existat o permanent preocupare pentru rezolvarea din timp a tuturor tipurilor 

de conflicte care apar pe parcursul desfăşurării procesului instructive educative și nu numai, 

existând o comunicare optimă între toţi factorii care pot avea un rol în rezolvarea conflictelor 

(elevi-părinţi-cadre didactice-poliţie-biserică-primărie). 

 

OBIECTIVE: 

❖ Prevenirea şi combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altă natura care pot apărea în 

cadrul şcolii; 

❖ Conştientizarea existenţei problemei violenţei în societate şi mediul şcolar de către elevi, 

părinţi, cadre didactice și crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la 

nivelul şcolii; 

❖ Oferirea de alternative educaţionale pentru petrecerea timpului liber prin activităţi 



 

extracurriculare; 

❖ Consilierea psihopedagogică a elevilor; 

❖ Organizarea unor activităţi pe teme de Managementul conflictelor; 

❖ Cunoaşterea şi aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protecţia şi promovarea 

drepturilor copilului și a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violenţă 

în mediul şcolar şi creşterea siguranţei în unităţile de învăţământ. 

 

ASPECTE VIZATE: 

❖ Implementarea unor activităţi de monitorizare și conştientizare a problematicii violenţei 

şcolare în rândul diferitelor categorii de actori şcolari și la nivelul opiniei publice, în scopul 

sensibilizări acestora; 

❖ Realizarea comunicării interinstituţionale; 

❖ Formarea atitudinii responsabile faţă de comportamentul propiu şi al celorlalţi în condiţiile 

cunoaşterii și înţelegerii drepturilor şi îndatoririlor. 

 

MĂSURI ȘI ACŢIUNI: 

❖ Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi și identificarea formelor 

curente de violenţă din şcoală, identificarea contextului în care apare violenţa şcolară, 

cunoaşterea actorilor principali în situaţiile de violenţă, aflarea opiniilor elevilor; 

❖ Dezbateri referitoare la securitatea şi siguranţa elevilor în şcoală, la necesitatea purtării de 

către elevi și profesori a unor semen distincte; 

❖ Prelucrarea cu elevii și părinţii, afişarea reglementărilor privind ordinea interioară, a 

măsurilor şi planurilor de acţiune; 

❖ Înregistrarea actelor de violenţă pe baza unei fişe avizate; 

❖ Întroducerea unor teme privind violenţa în şcoală și măsurile de prevenire a acesteia, în 

programarea orelor de dirigenţie; 

❖ Formarea unor echipe operative formate din psihologul şcolar, diriginţi, membri ai Comisiei 

de prevenire și combatere a violenţei, părinţi, reprezentanţi ai Poliţiei; 

❖ Cooperarea interinstituţională (şcoală- Poliția de Proximitate, Poliția Locală, Jandarmerie); 

❖ Consilierea individual și de grup a elevilor în vederea prevenirii comportamentelor agresive; 

❖ Implicarea elevilor şi a profesorilor diriginţi în activităţile dedicate fenomenului de violenţă; 

❖ Dezvoltarea preocupărilor sportive prin participarea la activităţi și concursuri cu caracter 

sportiv (fotbal,volei, handbal, jocuri sportive); 

❖ Monitorizarea elevilor cu tendinţe de comportament violent; 



 

❖ Activităţi de gestionare pe cale amiabilă a altercaţiilor ce au apărut în mediul elevilor, 

observându-se remedierea comportamentului; 

❖ Activităţi pentru prevenirea şi combaterea violenţei în cadrul Programului “Şcoala altfel”. 

La sfârșitul anului nu s-a raportat niciun caz de violență în rândul elevilor. 

 

Activități antiviolență și antibullying 

• mese rotunde și jocuri interactive; 

• 19 zile de activism pentru prevenirea violenței și abuzului împotriva copiilor și 

tinerilor; 

• lecție interactivă „Bullyingul nu are suflet. Noi avem!” 

• lecție interactivă „Promisiune antibullying”; 

• Program FICE; 

• activitate „Stop violenței!”; 

• lecție interactivă „Prevenirea violenței verbale”; 

• Programul CMBRAE „Împreună prindem curaj”; 

• Programul CJRAE Ilfov „Fii umbrela de care are nevoie fiecare copil!”; 

• Proiectul școlii extrabugetat „Fii schimbarea pe care o vrei în școala ta!”; 

• activitate „Ziua faptelor bune”; 

• „Jurnalul unui puști antiviolent”; 

• marș antiviolență și flash-mob; 

• Lecție națională HOLTIS „Prevenirea bullyingului în mediul școlar”; 

 

 



 

II. RESURSE UMANE, MATERIALE ȘI FINANCIARE 

 

1. Resurse umane și materiale 

 

TIPUL SCOLII Scoala gimnaziala 

LIMBA DE PREDARE Română 

POPULATIA SCOLARA - Numar de elevi: 786 

- Numar de clase: 33 

Mediul de provenienta: 

- 98% mediul urban 

- 2% mediul rural 

PERSONALUL SCOLII - Numar de cadre didactice: 58 

- Numar de cadre didactice titulare: 39 

- Personal didactic auxiliar: 5 

- Personal nedidactic: 7 

CALITATEA PERSONALULUI 

DIDACTIC 

-Calificat: 100% 

- Necalificat: 0% 

- Cu performante deosebite in activitatea 

didactica/stiintifica: 60% 

- Absolventi ai cursurilor de formare/perfectionare 

a personalului didactic: 90% 

- Absolventi cursuri postuniversitare/masterat: 10 

- Detinatori titlu de doctor in stiinte: 3 

RESURSE MATERIALE - Numar de spatii scolare, din care: 

• Sali de clasa: 16 

• laboratoare: 3 

• biblioteca: 1, cu 19877 volume de carte 

• sala de sport: 1 

• teren de sport: 1 

• Cladire After- school 

- Numar cabinete medicale: 2 

- Cabinet psihopedagogic: 1 

- Fonduri banesti din surse: 

• bugetare: 100% 

 

Școala Gimnazială Nr. 119 București este un spațiu primitor, cald, mereu estetizat în 

care se regăsesc următoarele: 

- săli de clasă dotate cu mobilier modern, nou, laptop, cameră web și videoproiector, 

săli cu table magnetice 

- laborator de fizică-chimie și informatică, cancelarie  

- bibliotecă școlară 

- sală de sport 

- cabinete medicale 

- cabinet de consiliere psihopedagogică 

 



 

2. Resurse financiare 

 

Perioada supusă prezentului raport cuprinde sfârşitul anului bugetar/financiar 2024. 

Activităţile preponderente executate în cadrul compartimentului financiar contabil, în 

perioada de referinţă au avut în vedere în principal îmbunătăţirea activităţii de gestionare a 

fondurilor publice, fiind vizate următoarele aspecte: 

* Administrarea conturilor de cheltuieli și efectuarea înregistrărilor contabile zilnice aferente 

operaţiunilor de încasări și plăţi aprobate de conducerea instituţiei, precum și efectuarea 

altor operaţiuni dispuse de ordonatorul de credite pe bază de documente justificative și 

aprobate de persoanele împuternicite; 

* Analizarea conţinutului angajamentelor legale și a altor documente primite pentru stabilirea 

plăţilor urgente în scopul evitării întârzierii acelor plăţi care pot constitui potenţiale baze de 

calcul de majorări pentru întârziere şi/sau penalităţi, precum și respectarea termenelor de 

plată contractuale a tuturor plăţilor, în limita prevederilor bugetare aprobate; 

* Întocmirea zilnică a documentelor pentru plăţile dispuse de conducerea instituţiei din 

bugetul local pentru activitatea curentă, verificarea şi avizarea acestora pentru Controlul 

Financiar Preventiv şi efectuarea tuturor operaţiunilor de încasări și plăţi cu numerar la 

Trezoreria Sector 4; 

* Urmărirea, îndrumarea şi controlul activităţii casieriei instituţiei și verificarea documentelor 

de încasări și plăţi, a documentelor justificative anexate precum şi a registrului de casă, 

pentru operaţiunile cu numerar; 

* Întocmirea, verificarea şi avizarea listelor pentru avansuri concedii odihnă, a documentelor 

de plată a concediilor medicale, ori de câte ori apar astfel de solicitări; 

* Întocmirea statelor de plată a salariilor pentru personalul angajat al instituţiei, virarea 

salariilor în conturile de card deschise la bănci și a reţinerilor din salarii; 

* Întocmirea şi depunerea dărilor de seamă trimestriale şi anuală la Primaria Sector 4 în 

termenele stabilite prin actele normative în vigoare sau prin adresele primite de la această 

instituţie; 

* Întocmirea raportărilor salariale, lunare, trimestriale, anuale şi ocazionale şi remiterea 

acestora instituţiilor sau a altor unităţi care le-au solicitat, situaţia statistică privind 



 

numărul de personal și fondul de salarii, situaţia lunară centralizată privind încadrarea la 

numărul de personal angajat aprobat, declaratia 112, declaraţia 100 privind obligaţiile de 

plată către bugetul de stat consolidat precum și a altor raportări: transmiterea electronic a 

situatiilor în sistemul Forexebug și finantare.org, precum și completarea datelor financiare 

in sistemul SIIIR; 

* Îndosarierea lunară a documentelor justificative, notelor contabile, balanţelor de verificare 

și a altor documente financiar contabile în vederea legării și arhivării acestora; 

* Acordarea vizei de control financiar preventiv pentru toate operaţiunile de încasări și plăţi 

care produc modificări în cadrul patrimoniului instituţiei, conform dispoziţiei emise de 

ordonatorul de credite; 

* Continuarea procesului de implementare, îmbunătăţire, instruire și aplicare a programelor 

informatice, crearea bazei de date în vederea realizării tuturor lucrărilor financiar – 

contabile, inclusiv a dărilor de seamă contabile proprii și centralizate în sistem 

computerizat; 

* Organizarea, instruirea membrilor comisiilor şi efectuarea inventarierii anuale a 

patrimoniului instituţiei, acordarea de consultanţă pe parcursul desfăşurării lucrărilor şi 

înregistrarea rezultatelor inventarierii în scopul punerii de acord a fapticului de pe teren cu 

evidenţa contabilă, urmărirea respectării Ordinului nr. 2861/2009 al ministrului finantelor 

publice, pentru aprobarea Normelor privind organizarea și efectuarea inventarierii 

elementelor de natura activelor, datoriilor și capitalurilor proprii; 

* Întocmirea ordonanţărilor pentru toate operaţiunile de plăţi desfăşurate în cadrul serviciului 

pentru care în prealabil au fost întocmite propuneri de angajare și angajamente individuale, 

vizarea acestora pentru CFPP; 

* Evidenţa mijloacelor fixe aparţinând domeniului public şi privat al Municipiului București, 

sector 4 

* Evidenţa obiectelor de inventar şi a materialelor finanţate din bugetul local; 

* Întocmirea la cerere a tuturor situaţiilor cerute de conducerea unităţii, organelor de control 

etc. 

* La sfârșitul fiecărei luni se verifică plăţile efectuate in cursul lunii și preluarea cheltuielilor 

corespunzătoare fiecărui capitol, subcapitol, articol, alineat conform notelor contabile 

întocmite de serviciul financiar. 



 

* Întocmirea zilnică a angajamentelor legale și înscrierea acestora în fişe de angajament 

potrivit clasificaţiei bugetare pe capitole, subcapitole, articole și alineate. Astfel, se ţine 

evidenţa creditelor bugetare aprobate, angajamentelor bugetare și angajamentelor legale. 

* Lunar se analizează diferenţele provenite din angajamentele întocmite și plățile efectuate 

conform clasificației bugetare. 

* Îndosarierea lunară a documentelor justificative, a notelor contabile, a centralizatoarelor în 

vederea arhivării acestora; 

* Acordarea vizei de Control Financiar Preventiv pentru operaţiuni de plată; 

* Întocmirea contului de execuţie al instituţiilor publice și activitatilor finanţate din bugetul 

local, integral sau parțial din venituri proprii: 

- lunar: la venituri și pe capitole și subcapitole bugetare și la cheltuieli pe capitole, titluri, 

articole și alineate; 

- trimestrial și anual: la venituri pe capitole și subcapitole bugetare și la cheltuieli pe capitole, 

subcapitole, titluri, articole și alineate. 

Pe parcursul anului şcolar 2024 – 2025 au avut loc/vor avea loc: 

• Doua închideri și raportări ale execuţiei bugetare; 

- execuţia trimestului III a anului bugetar 2024 - 2025 

- execuţia trimestrului IV executia anuala a anului bugetar 2024 - 2025; 

 

 

COMPARTIMENTUL SECRETARIAT 

 

Realizarea activităţilor: 

 

- tehnoredactare, înregistrare în regim special deciziile emise de directorul unităţii: decizii 

pentru examenele de corigenţă, admitere, comisii rechizite, burse şi alte comisii etc. 

- întocmirea lucrările privind începerea noului an şcolar, sfârşit de an şcolar (cantitate, 

calitate, timp). 

- întocmirea fişelor de încadrare a unităţii, baza de date cu titularii unităţii înscrişi în fişele de 

încadrare anuale ale unităţii şcolare, date privind vechimea, gradul didactic, statutul (titular, 

titular detașat; definitiv, suplinitor). 

- întocmirea la începutul anului şcolar ori de câte ori solicită Inspectoratul Școlar: normarea, 

Proiectul planului de școlarizare; 



 

- evidenţa strictă a mişcării elevilor făcând înregistrările aferente în documentele de evidenţă 

şcolară precum și operarea în SIIR 

- întocmirea, solicitarea şi transmiterea în timp util a situaţiei şcolare a elevilor transferaţi de 

sau la unitățile școlare; 

- întocmirea de dosare de echivalare studii către Inspectoratul Școlar pentru elevii audienţi 

veniţi din străinătate 

- întocmirea bazei de date cu elevii și personalul didactic, didactic auxiliar și nedidactic din 

unitate; 

- actualizarea bazelor de date în programul REVISAL - lunar; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Registrul General de Evidență a Salariaților – Sistem informatic online  

An școlar: 2024–2025 

1. Cadru legislativ și obiective 

În conformitate cu prevederile HG nr. 905/2017 privind registrul general de evidență a 

salariaților și cu dispozițiile Inspecției Muncii referitoare la utilizarea platformei REGES-

ONLINE, Școala Gimnazială Nr. 119 a demarat procesul de implementare a acestui sistem 

informatic în vederea: 

• digitalizării procesului de evidență a salariaților; 

• asigurării transparenței și acurateței datelor privind contractele individuale de muncă; 

• facilitării transmiterii și consultării în timp real a modificărilor contractuale 

2. Etapele implementării 

Procesul de implementare s-a desfășurat în următoarele etape: 

• Informarea personalului administrativ privind obligațiile legale și funcționalitățile platformei; 

•  Crearea contului instituțional în REGES-ONLINE și obținerea acreditării de la ITM București; 

• Instruirea responsabilului cu evidența salariaților în utilizarea aplicației; 

•  Migrarea datelor din aplicația Revisal locală în sistemul REGES-ONLINE; 

•  Verificarea și validarea informațiilor privind contractele individuale de muncă; 

•  Transmiterea actualizărilor în timp real către baza de date centrală. 

 

3. Rezultate obținut 

•  Toți salariații activi ai unității au fost înregistrați în REGES-ONLINE. 

•  Modificările contractuale (ex. prelungiri, suspendări) au fost procesate în timp real. 

•  S-a redus semnificativ timpul de procesare a documentelor de personal. 

• Acces facil la istoricul contractual al angajaților. 

4. Dificultăți întâmpinate 

•  Necesitatea adaptării inițiale la interfața platformei; 

•  Lipsa unui modul dedicat pentru instituțiile de învățământ; 

•  Necesitatea unei instruiri suplimentare pentru personalul nou angajat. 

5. Propuneri de îmbunătățire 

 Organizarea de sesiuni de formare periodică pentru personalul administrativ; 

 Introducerea unui modul educațional în REGES-ONLINE, adaptat specificului școlilor; 

 Automatizarea notificărilor privind expirarea contractelor și modificările legislative 

6. Concluzii 

Implementarea platformei REGES-ONLINE în cadrul Școlii Gimnaziale Nr. 119 a fost 

realizată cu succes, contribuind la eficientizarea procesului de evidență a salariaților și la 



 

respectarea obligațiilor legale. Se recomandă menținerea ritmului de actualizare a datelor și 

continuarea colaborării cu ITM București pentru optimizarea funcționalităților platformei. 

- raportarea la Inspectoratul Școlar, Primărie, DGASPC a absențelor nemotivate la sfârșitul 

anului. 

- raportarea la Primărie și DGASPC a copiilor cu părinți plecați în străinătate. 

- primirea dosarelor pentru acordarea de burse, dosare pentru bani de hrană a copiilor cu CES, 

alte ajutoare, rechizite; 

- asigurarea plății burselor școlare; 

- întocmirea diverselor situaţii necesare procesului instructiv- educativ şi activităţi de 

secretariat; 

- respectarea prevederilor RI –cod etică –norme deontologice; 

- respectarea normelor de sănătate şi securitate în muncă din unitate; 

 

 

Asigurarea, ordonarea și arhivarea documentelor unităţii și anume: 

✓ ordonarea documentelor din serviciul Secretariat în funcţie de Nomenclatorul 

Arhivistic; 

✓ stabilirea conform Nomenclatorului unităţii termenele de păstrare a documentelor 

şcolare; 

✓ ţinerea la zi a dosarelor personale ale cadrelor didactice, didactice auxiliare şi nedidactice; 

✓ ţinerea la zi a evidenţei zilelor de concediu medical , concediu odihnă etc; 

✓ întocmirea pontajelor a angajaților, psihologului școlar și a profesorilor de sprijin a 

elevilor cu CES; 

✓ întocmirea dosarelor personale ale salariaţilor, elaborarea fişelor operaţionale ale 

postului, fişe de evaluare a personalului didactic auxiliar și nedidactic; 



 

✓ gestionarea, completarea şi eliberez actele de studii pentru absolvenţii şcolii (foi 

matricole, adeverinţe etc.) precum și adeverinţe de studii pentru elevii transferaţi la alte 

unităţi cât și pentru cei plecaţi în străinătate; 

✓ înmatricularea în registrul matricol a tuturor elevilor; 

✓ întocmirea registrelor de înscriere ale elevilor pentru şcoală şi actualizare permanent; 

✓ alcatuirea procedurilor operaţionale specifice compartimentului Secretariat, actualizarea 

în funcţie de nevoile şcolii și aducerea la cunoştinţă directorului unităţii și comisiei CEAC 

 

Comunicare și relaționare 

- transmiterea tuturor situaţiilor solicitate de forurile superioare; 

- stabilirea compartimentului căruia i se adresează fiecare corespondenţă prin înscrierea în 

registrul de intrare – ieşire și aducerea la cunoştinţă de îndată directorului unităţii și 

compartimentului destinatar; 

- popularizarea împreună cu profesorul diriginte, directorul unităţii a tuturor normelor 

legislative auxiliar și nedidactic; 

- răspundere de termenele stabilite tuturor solicitărilor venite din partea personalului din 

şcoală cât și de la alţi parteneri cu care vine în contact unitatea şcolară; 

- aducere la cunoştinţă conducerii şcolii a tuturor situaţiilor şi problemelor serviciului 

Secretariat, periodic şi venire cu iniţiativă în rezolvarea acestora; 

- realizare de raport anual al activităţii serviciului Secretariat și aducere la cunoştinţă 

directorului unităţii; 

- aducere la cunoştinţă tuturor destinatarilor, deciziile elaborate în compartiment și aprobate 

de director precum şi toate notele de serviciu personalului din unitate; 

- întocmire periodic a inventarierii documentelor din compartimentul Secretariat conform 

Nomenclatorului Arhivistic; 

- relaţii principiale cu toţi salariaţii unităţii cu care venim în contact; 

- aducere la cunoştinţă beneficiarilor termenele de primire a solicitărilor şi dacă se 

încadrează în acest termene în vederea realizării situaţiilor; 

- comunicare cu tot personalul unităţii, elevi, părinţi cu privire la aria situaţiei neprevăzută, 

apărută; 

- transmitere a situațiilor pentru olimpiade, concursuri; 



 

- asigurarea legăturii unităţii şcolare cu Inspectoratul Școlar Sector 4, alte unităţi de 

învăţământ etc. prin telefon , fax , e-mail. 

 

Contribuţia la dezvoltarea instituţională şi la promovarea imaginii şcolii 

- redactarea corespondenţei şcolii; 

- propunerea programului serviciului Secretariat spre aprobare conducerii şcolii și 

relaţionarea cu toți partenerii sociali, instituţionali; 

- utilizarea a tuturor mijloacelor de care dispunem în vederea promovării unităţii și 

contribuirea cu propuneri în vederea ofertei educaţionale; 

- asigurarea legăturii permanente a instituţiei cu comunităţile locale aducând la cunoştinţă 

conducerii unităţii toată corespondenţa desfăşurată și răspundem de asigurarea în termenele 

stabilite a feedback-ului cu aceşti factori externi; 

 

COMPARTIMENTUL BIBLIOTECĂ 

 

În anul școlar 2024 - 2025, compartimentul Bibliotecă al Școlii Gimnazială Nr. 119 

București a activat în conformitate cu obiectivele prevăzute în Planul managerial. Prin 

intermediul bibliotecii s-au inițiat și desfășurat activități valoroase, care au promovat un 

învățământ atractiv, de calitate. 

 

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV 

 

Compartimentul administrativ a fost coordonat de către d-na administrator de 

patrimoniu Constantin Alina și este alcătuit din personalul nedidactic al unității de învățământ. 

În anul școlar 2024 - 2025, compartimentul administrativ și-a îndeplinit obiectivele 

propuse prin Planul Managerial: 

• S-a elaborat planul de muncă pentru compartimentul administrativ, respectiv îngrijitori și 

muncitor; 

• S-au rezolvat, cu aprobarea directorului, toate problemele ce revin sectorului administrativ; 

• S-a predat la începutul fiecărui an şcolar, pe bază de proces verbal, învăţătorului 

/dirigintelui sala de clasă de care răspunde cu toate dotările și materialele didactice; 

• S-au întocmit graficele și pontajul pentru paznic, muncitor, îngrijitoare; 

• S-a colaborat permanent cu compartimentul Contabilitate; 

• S-au distribuit materialele de curăţenie şi întreţinere, întocmind bonuri de consum, către 

personalul unităţii, pe baza referatelor de necesitate aprobate de director; 



 

• S-au folosit resursele TIC şi abilităţile de operare PC în activitatea desfăşurată; 

• S-au urmărit aplicarea şi respectarea normelor de igienă; 

• S-au luat măsurile necesare pentru a se efectua reparaţii în clădirile şcolii și la mobilierul 

deteriorat; 

• S-au monitorizat şi coordonat lucrările de întreţinere, de curăţenie şi de igienizare a 

localului şcolii, pentru începutul de an şcolar; 

• S-a asigurat efectuarea în termenul legal a controlului de Medicina Muncii, a lucrărilor și 

vizarea Autorizaţiei sanitare; 

• S-au planificat operaţiunile de ridicare a resturilor menajere și hârtie/maculatură de către 

firmele specializate; 

• S-au întocmit referate de necesitate, comenzi către firmele colaboratoare, note de recepţie 

a obiectelor de inventar şi a materialelor auxiliare intrate în şcoală, bonuri de consum 

pentru materialele de curăţenie şi întreţinere distribuite, am înregistrat datele în fişele de 

magazie; 

• S-au întreţinut relaţii de colaborare cu întreg personalul unităţii de învăţământ; 

• S-a utilizat un limbaj adecvat, cordial în relaţiile cu factorii ierarhici superiori, părinţii și 

partenerii economici și sociali ai şcolii; 

• S-a contribuit la promovarea imaginii școlii, împreună cu tot personalul. 

 

În completarea Raportului anual al activităților educative școlare și extrașcolare, precizez 

implementarea Proiectului de educație ecologică „Verde Natural, START!”, inițiat de Asociația 

Pltaforma pentru Educație Competitivă și Fondul de Mediu, în cadrul căruia elevii claselor III-

VII din Școala Gimnazială nr. 119 au desfășurat ateliere „verzi”, drumeții de explorare a Deltei 

Văcărești și circuite urbane pe bicicletă.  

Atelierele au cuprins lecții interactive bazate pe broșuri tipărite și tutoriale, finalizate cu 

activități practice de realizare a unor produse obținute din materiale reciclabile. În urma 

atelierelor, produsele realizate au făcut subiectul unei expoziții tematice cu expunere în școală, 

dar și în mediul online, pe pagina de facebook a școlii și pe site-ul proiectului.  

Delta Văcărești a fost o oportunitate de explorare a contextului peisagistic, faunistic și 

botanic, de care s-au bucurat în drumeții de o zi elevii claselor IV-VII. Ghizii Parcului Natural 

au fost formatori ai elevilor, împărtășind cu aceștia din vasta lor experiență.  

Elevii claselor de gimnaziu s-au bucurat de circuite realizate pe bicicletă, ocazie de de 

conștientizare a importanței respectării regulilor de circulație pe drumurile publice.   

 

Director, 

Prof. drd. Filip Ionuţ Răzvan 


