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. MANAGEMENT SCOLAR

organizatoric, functional si legal);
Elaborarea planului de activitati;
Monitorizarea utilizarii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse;

Evaluarea continud a desfasurarii procesului didactic si a activitatilor conexe.

. RESURSE UMANE

Organizarea i monitorizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice;
Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de
munca si Intocmirea fiselor de post) si de salarizare;

Cresterea calitatii resursei umane angajate in scoald prin profesionalizarea celei existente si
atragerea de cadre didactice cu performante profesionale;

Realizarea evaludrii personalului.

PARTENERIATE SI PROGRAME
Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de programe si

parteneriate cu unitatea de invatamant;
Organizarea de activitati in colaborare cu comunitatea locala;

Organizarea de activitati extragcolare.

. RESURSE MATERIALE

Gestionarea eficientd a resurselor materiale si financiare;
Dotarea spatiilor scolare.

. RELATII PUBLICE, COMUNICARE SI IMAGINE

Imbunatatirea comunicarii organizationale;

Promovarea imaginii scolii (in interior si exterior) prin diverse activitati de relatii publice.

Urmadrind tintele strategice ale planului de dezvoltare institutionald, activitatea din

Scoala Gimnaziald Nr. 119 Bucuresti a urmat liniile directoare ale unei institutii de

invatdmant moderne, a carei evolutie este evidenta 1n calitatea actului didactic, in evaluari, in

implicarea 1n diverse activitati, iIn imbunatatirea bazei materiale.



I. MANAGEMENT SCOLAR SI DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

1. Management institutional
Unitatea noastrd scolara a aplicat un management centrat pe calitate Intr-o scoald

deschisa schimbarilor, in parteneriat perpetuu cu diversi factori ai comunitdtii. Managementul

institutiei noastre a fost orientat spre:

- identificarea corecta a punctelor tari si slabe, a oportunitatilor si a amenintarilor, pentru

proiectarea unei dezvoltari institutionale de succes.

- asumarea raspunderii pentru gestionarea cu maxima eficientd a resurselor umane,
materiale, financiare de spatiu si de timp.

- identificarea de noi resurse necesare intretinerii si modernizarii bazei materiale.

- cunoasterea, respectarea si aplicarea legilor, normelor si a metodologiilor intr-un spirit

constructiv.

- asigurarea securitatii elevilor si a sigurantei desfasurarii cursurilor in anul scolar 2023-
2024.

2. Managementul educational
Un management educational performant vizeaza in primul rand dimensiunea umana,

valorizarea individului, a capacitatilor, a talentelor si competentelor sale, prin utilizarea unor
strategii de tip comunicativ, capabile sd genereze un climat de incredere, participare,
initiativa, responsabilitate.
In interactiune permanenti cu oamenii scolii, preocuparea conducerii a fost orientati
spre:
- organizarea grupurilor (realizata la inceputul fiecarui an scolar, dar cu actiune pe intreg
parcursul acestuia);
- formarea echipelor pentru rezolvarea unui anumit tip de probleme;
- motivarea oamenilor pentru dezvoltarea profesionald, personald si sociala;
- negocierea solutiilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea eventualelor conflicte.
Dimensiunea europeand a educatiei impune noi sarcini didactice ce vizeaza
dezvoltarea spirituald, morald si culturald a elevilor si pregdtirea lor pentru oportunitatile,

responsabilitatile si experientele vietii ca cetitean european care a invatat sa coopereze, sa

comunice, sa participe, sd actioneze, sa respecte drepturile si libertatile omului.



3. Evaluarea calititii managementului scolar
Activitatea manageriald la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 119 Bucuresti a fost

proiectatd si realizatd in deplind concordantd cu obiectivul sdu principal, asigurarea unui
climat propice actului educational de tinuta superioara.

S-a pornit de la premisa cd activitatea la clasd a fiecarui cadru didactic este esentiala
pentru cresterea calitatii procesului educational in ansamblul sau. Au fost vizate preponderent

urmatoarele aspecte:

- proiectarea activitatilor de predare — invatare;

- evaluarea si pregatirea pentru fiecare lectie;

- desfasurarea lectiilor (calitatea continuturilor, densitatea cunostintelor, metodele si tehnicile
de instruire utilizate, caracterul practic-aplicativ al lectiilor, elementele de creativitate,

climatul general din clasa, relatiile instaurate, etc.)

- evaluarea rezultatelor invatarii (respectarea cerintelor si a criteriilor evaludrii, a notarii
ritmice §1 evaluarea permanentd, argumentarea notarii si a evaludrii, nivelul de cunostinte al

elevilor si stadiul realizarii competentelor lor).

Observatii atente, convorbiri cu cadrele didactice, analiza aspectelor sesizate,
rezultatele probelor de evaluare administrate au condus la concluzia ca amploarea procesul

educational este inteleasa atit de cadrele didactice, cat si de elevi, concretizandu-se n:

- respectarea si aplicarea corecta a planurilor de invatdmant si a programelor la formele de

invatdmant primar si gimnazial, respectarea curriculumului la fiecare disciplina.
- realizarea continutului stiintific si educativ al lectiilor, concordanta optima intre latura
cognitiva si cea formativ-educativa.

- promovarea unor modalitdti deschise de selectare si organizare a obiectivelor, imbinarea
strategiilor participative cu abordarea frontala pentru atingerea obiectivelor de referinta ale

disciplinelor de studiu.

- informarea operativa a tuturor beneficiarilor educationali asupra elementelor proprii

sistemului de evaluare.

- realizarea unei calitati superioare a comunicarii profesor-elev, cu accente evidente de

parteneriat educational.

Prin actiuni specifice de control au fost diagnosticate si aspecte care au necesitat

interventie ameliorativa, dintre care mentionam:
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unele imperfectiuni n proiectarea activitatii didactice (planificéri ce nu contin toate

elementele functionale, gestionarea deficientara a resurselor de procedura, de timp etc.);

sustinerea insuficienta a motivatiei elevilor pentru studiu;

- inconsecventa 1n asigurarea unei concordante optime intre componentele instruirii obiective,

resurse didactice, evaluare;

caracterul practic-aplicativ al notiunilor nu este intotdeauna sustinut corespunzator.

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor
comisiilor din unitate, precum si in baza datelor statistice furnizate de compartimentul
secretariat, referindu-se la perioada anului scolar 2023-2024. Activitatea s-a desfasurat in
baza prevederilor Planului managerial, precum si a Planurilor de Activitati elaborate pe

compartimente, comisii si catedre, urmarind in principal urmatoarele obiective:

1. CURRICULUM
» Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationala, a reglementarilor legale si

a metodologiilor specifice;

» Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;

» Cunoasterea continuturilor planului de invatamant, a programelor scolare, a metodelor si
procedurilor de evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice
de lucru (planificari, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.);

* Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase;

 Pregitirea elevilor pentru concursurile si olimpiadele scolare;

* Cresterea nivelului de performanta a pregatirii curriculare a elevilor;

* Multiplicarea activitatilor cu rol educativ si de formare in spiritul principiilor si practicilor
societatii democratice si a economiei de piata;

» Revizuirea ofertei educationale a scolii (inclusiv oferta CDS) in functie de nevoile
specifice ale elevilor si comunitatii locale;

» Dezvoltarea predarii asistate de calculator.

I1. POPULATIA SCOLARA, PROMOVABILITATE, INDICATORI DE
PERFORMANTA
Populatia scolara este formata din elevi proveniti din diferite paturi sociale.

La nivel de beneficiar indirect al educatiei furnizate de aceastd institutie existd o
bunad comunicare cu parintii. Existd colective stabile care sunt mentinute de catre buna

colaborare dintre cadrele didactice si parinti, acolo unde continuitatea muncii depuse la



ciclul primar este fructificata la gimnaziu.

ANALIZA ACTIVITATII

1. Informatii privind efectivele de elevi la inceputul anului scolar 2023-2024:

NIVEL DE CLASA NUMAR DE NUMAR DE
INVATAMANT CLASE ELEVI
PREGATITOARE 4 98
| 4 99
PRIMAR . 4 %9
11 3 81
vV 3 85
TOTAL 18 462
\Y; 3 75
GIMNAZIAL
VI 4 90
VIl 4 89
VII 3 86
TOTAL 14 340
TOTAL 33 790
2. Promovabilitatea an scolar 2023 - 2024
NIVEL Elevi Elevi Elevi %
inscrisi ramasi promovati
PRIMAR 465 462 460 99,56
GIMNAZIAL 340 338 330 97,63
TOTAL 805 795 790 99,37




PROMOVABILITATEA PE TRANSE DE MEDI| in anul scolar 2023-2024:

Elevi Elevi ramasi la
inscrisi la sfargitul anului Numir elevi Din care: Promovati pe medii:
inceput de an scolar Silbre promovati
0995 7890 od0FB
Total
Primar TOTAL 415 462 460 22 156 192
Clasa pregatitoare-1V
Primar clasa 100 98 98 - - -
pregétitoare
Primar clasa | 100 99 99 - 40 59
Primar clasa Il 99 99 98 4 46 48
Primar clasa Il 80 81 80 8 30 50
Primar clasa IV 86 85 85 10 40 35
Gimnazial TOTAL 340 334 326
Gimnazial cls V 75 73 72 20 22 30
Gimnazial cls VI 90 89 86 28 32 36
Gimnazial cls VII 89 87 83 28 22 33
Gimnazial cls VI 86 85 85 18 27 40




Situatia corigentelor si a elevilor repetenti

Elevi

inscrisi la

inceput de an

Total

Elevi ramasi la
sfarsitul anului

scolar

Total

Numar elevi

promovati

Total

Corigenti la:

1

obiect

2

obiecte

Repetenti la
31 august

Primar TOTAL clasa Primar TOTAL 415 462 22 156
pregatitoare-1V Clasa pregatitoare-1V

Primar clasa pregatitoare Primar clasa pregétitoare | 100 98 - -
Primar clasa | Primar clasa | 100 99 -

Primar clasa Il Primar clasa Il 99 99 - 1
Primar clasa Il Primar clasa Il 80 81 1 1
Primar clasa IV Primar clasa IV 86 85 -

Gimnazial total cls V-VIIl1 | Gimnazial TOTAL 340 334

Gimnazial cls V Gimnazial cls V 75 73 - 1
Gimnazial cls VI Gimnazial cls VI 90 89 1 3
Gimnazial cls VI Gimnazial cls VI 89 87 2 4
Gimnazial cls VIII Gimnazial cls VI 86 85 - -




Note la purtare

Elevi Elevi ramasi la

inscrisi la

sfarsitul anului scolar

inceput de an Numir de elevi cu notele scazute la purtare
note intre

Total ©999si7 o,p7 | Pentruabsente
Primar TOTAL clasa Primar TOTAL 415 - - -
pregatitoare-1V Clasa pregatitoare-1V
Primar clasa pregatitoare Primar clasa 100 - - -

pregatitoare
Primar clasa | Primar clasa | 100 - - -
Primar clasa Il Primar clasa Il 99 - - -
Primar clasa I11 Primar clasa Il 80 - - -
Primar clasa IV Primar clasa IV 86 - - -
Gimnazial total cls V-VIII Gimnazial TOTAL 340
Gimnazial cls V Gimnazial cls V 75 - - -
Gimnazial cls VI Gimnazial cls VI 90 - - -
Gimnazial cls VI Gimnazial cls VII 89 - - -
Gimnazial cls VI Gimnazial cls V111 86 - - -




ACTIVITATEA PERSONALULUI
DIDACTIC

Proiectarea activitatilor didactice, a unitatilor de invatare s-a realizat conform
programelor scolare in vigoare si recomandarilor inspectorilor de specialitate. Toti
profesorii au intocmit planificarile calendaristice conform programelor in vigoare si in
conformitate cu recomandarile primite la consfatuirile la care au participat in luna
septembrie la inceputul anului scolar. Activitatea didactica si parcursul educational al
elevilor se regdsesc ilustrate in portofoliile personale, portofoliile comisiilor metodice,
portofoliile dirigintilor.

Asistentele la ore reprezinta 0 componentd a managementului scolar. Rolul
acestora este de a sprijini activitatea de predare-evaluare a cadrelor didactice. Pe baza
asistentelor efectuate la ore, pe baza rapoartelor prezentate de sefii de catedra, se pot

sublinia urmatoarele aspecte:

* planificarile calendaristice au fost intocmite conform programei scolare aferente
fiecarei discipline de invatamant, conform reglementarilor in vigoare si precizarilor
Inspectoratului Scolar;

* resursele materiale si de timp au fost gestionate Tn mod eficient, fiind adecvate
fiecarei teme si unitdti de invatare. Metodele traditionale sunt imbinate cu metode
moderne de predare invatare. Profesorii recurg la metode activ-participative: conversatia,
dialogul, invatarea prin descoperire, problematizarea. Aceste metode si strategii didactice
au rol de stimulare a creativitatii, inventivitatii, contribuind la conturarea unei atitudini
pozitive a elevilor fata de educatie;

* necesitatea formarii continue a cadrelor didactice pentru conceperea unor strategii
specifice de stimulare a motivatiei si de management al stresului profesional;

« tezele au fost date in perioada stabilita, au fost corectate si trecute notele in termenul
prevazut.



Puncte tari: m Slaba pregatire a elevilor
B Competentd in selectarea si pt. sustinerea examenelor
utilizarea unor metode activ — de corigenta

participative, calitatea
metodelor, tehnicilor si
procedeelor utilizate in
procesul de invatare fata in
fata si online;

B Partea experimentald a activitatii este
insuficient realizata din cauza faptului ca
toate cabinetele si laboratoarele
sunt sali de clasa

® Implicarea
necorespunzatoare a cadrelor
didactice in atragerea in

m Incadrarea cu personal
didactic calificat pe toate

posturile viata scolii a membrilor
m Derularea parteneriatelor comunititii locale
educationale ’

B Activitatile extracurriculare uneori formale
m Comunicarea deficitara cu parintii elevilor
,problema”
B Absente nemotivate
B Personal didactic auxiliar si
nedidactic insuficient.

m Utilizarea curenta in
procesul de invatamant a
echipamentului informatic

m Atmosfera destinsa, de
incredere reciproca

m Cadre didactice interesate de
cresterea prestigiului scolii

m Participarea cadrelor
didactice la stagiile de
formare continua

B O conducere preocupatd de
cresterea  calitdtii  procesului
didactic si a bazei materiale

m Buna colaborare cu
reprezentantii Primariei si ai
Politiei

m Relatii foarte bune de colaborare cu
1S4

m Resursele financiare sunt
folosite corespunzator, in acord
cu politicile si obiectivele
unitatilor scolare, cu interesele
elevilor, respectandu-se
prevederile legale.




Oportunitati:

Diseminarea rezultatelor proiectelor
Disponibilitatea si
responsabilitatea institutiilor
comunitatii locale de a veni in
sprijinul scolii

Colaborare institutionald buna
Folosirea  tablelor interactive
sporeste eficienta si atractivitatea
activitatilor didactice

Posibilitatea realizarii de
parteneriate cu alte scoli pentru
cunoasterea  uUnor  experiente
pozitive

Posibilitatea imbunatatirii bazei
materiale si realizarea unor
programe de dezvoltare
institutionala prin accesarea unor
programe europene.

Amenintari:

Insuficienta promovarii ciclului gimnazial
Reticenta la schimbare a unor cadre
didactice

Curriculum prea aglomerat raportat la
numarul de ore alocat fiecarei

discipline

Slaba motivatie financiara a personalului
Degradarea mediului social din care
financiare, destramarea unor familii,
violenta in familie, plecarea parintilor

in strainatate in cautarea unui loc de
munca etc.)

Dezinteresul unor parinti pentru viata
scolara a copilului lor

Prejudicii de imagine, morale si fizice
aduse de mass - media scolii romanesti




RAPORTUL COMISIEI DE FORMARE CONTINUA SI PERFECTIONARE

AN SCOLAR 2023-2024

Responsabil Comisie, prof. Adriana Sandu

PERFECTIONAREA PRIN GRADE DIDACTICE, MASTERATE iN ANUL
SCOLAR 2023-2024
1. Nr. | Numele siprenumele | Specialitate | Grad.did./Def./ | Observatii
cadrului didactic Masterat
2. cCrt
1. Dinu Ana-Maria Religie gradul I IS
2. Ilie Marius Ed.fizica gradul | IC 2
3. Radu Minodora Prof. Inv. gradul | IC 2
primar
4, Jitariuc Florina Prof. Inv. gradul | Lucrarea finala
primar
5. Terteleac Paul Ed.fizica gradul | IC1
6. Muresan Mirela Biologie gradul | IC1

De asemenea, dna prof. Iuliana Dumitru este inscrisa la Reconversie profesionald, limba
engleza, la Universitatea de Petrol si Gaze din Ploiesti.
Dna prof. Delia Laios este inscrisa la cursul de master in Psihologia copilului —psihologie
scolara si educationald la Universitatea Titu Maiorescu.
Domnul director, prof. Ionut Razvan Filip, este inscris la doctorat, la limba romana, anul II.

PARTICIPAREA LA CURSURI DE FORMARE DIN CADRUL UNOR PROGRAME
DE PERFECTIONARE/FORMARE DIDACTICA iN ANUL SCOLAR 2023- 2024

Perfectionare -Analiza SWOT

Puncte tari

Puncte slabe

colective de catedra echilibrate ca
nivel de experienta— majoritatea
profesorilor fiind cu gradul didactic |
si 11—
interesul cadrelor didactice fata de
activitatea de mentorat in vederea
consilierii viitoarelor cadre didactice
numar mare de cadre didactice
participante la cursuri de formare in
specialitate sau in alte domenii
didactice;
sprijinul conducerii scolii In vederea
participarii cadrelor didactice la
diverse forme de perfectionare sau la
cursuri de formare/ perfectionare in

» existenta tendintelor de conservatorism si
inertie la schimbare, tendinte de minimalizare a
importantei actului de formare/ perfectionare
manifestate la unele cadre didactice;

- Alegerea unor cursuri nu a fost intotdeauna in
concordanta cu nevoia de dezvoltare personala

* inertie in aplicarea la clasa a
cunostintelor/competentelor dobandite in urma
unor cursuri de formare;




judet, tara sau strainatate » alegerea unor cursuri nu a fost intotdeauna
inconcordanta cu nevoia de dezvoltare
profesionala

Oportunitati Amenintari

* existenta surselor de informare si « incoerente si lacune legislative;

formare externa pentru cadre didactice; ) o )
* lipsa motivarii financiare;

g eyt

* perceptia gresitd a ceea ce inseamna

programe judetene, nationale si g K oL
dezvoltarea personald/ dezvoltare in cariera;

internationale;
» tendinta de centrare exclusiv pe acumularea de

credite transferabile si minimalizarea nevoilor
punctuale de formare.

* posibilitatea de perfectionare prin e-
Learning;

» oferta variatda a CCD si a altor furnizori

de formare: - fonduri insuficiente alocate pentru activitatea

de formare
* oferta cursurilor de perfectionare/
master/ studii posuniversitare, etc. a
institutiilor de invatamant superior;

Concluzionand, in anul scolar 2023-2024 formarea si perfectionarea continud a
cadrelor didactice din unitatea noastra s-a realizat astfel:
- prin studiu individual de specialitate/ autoperfectionare;
- prin activitatile desfasurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a
consfatuirilor cadrelor didactice;
- prin schimburi de experienta profesionala;
- prin participdri la sesiuni de comunicari, simpozioane judetene, nationale sau internationale,
conferinte.

Activitatea de formare/ perfectionare a cadrelor didactice a avut un trend ascendent,
aratd preocuparea permanenta a celor implicati in procesul instructiv- educativ- evaluativ
pentru Tmbundtdtirea managementului scolar, pentru dezvoltare profesionald personalizata,
pentru inovarea practicii scolare si este apreciata in mod pozitiv.




RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE
ACTIVITATI EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

An scolar 2023-2024

COORDONATOR PROIECTE SI PROGRAME,

Prof. inv. primar Cornea-Dutu Silvia

PARTICIPARI LA CONCURSURI

273
Numar de activitati derulate ciclul ciclul Din care
primar gimnazial comune/mixte
189 84 47

Activitati si proiecte educative scolare, extrascolare si extracurriculare
ale anului scolar 2023-2024

Activitati cu caracter festiv

deschiderea anului scolar 2023-2024;

Ziua Scolii;

Ziua Portilor Deschise;

,Ultimul clopotel” al claselor a VIII-a;

100 de zile de scoala;

festivitatea de premiere la incheierea anului scolar;
Ziua Orasului Bucuresti.

Activitati de preventie de factura ISU

simulare la incendiu;
simulare la cutremur.

Evenimente nationale si internationale marcate prin activititi specifice

Ziua Limbilor Europene;
Ziua Mondiala a Pacii;

Ziua Mondiala a Inimii;

Ziua Mondiala a Alimentatiei;
Ziua Armatei Romane;

Ziua Recoltei;

Ziua Romaniei;



Harvest Festival vs. Halloween;

Ziua Compasiunii;

Ziua Internationala Tmpotriva bullyingului si violentei;
Ziua Internationala a Tolerantei;

Ziua Internationala de prevenire a abuzului asupra copilului;
Ziua Internationald a drepturilor copilului;

1 Martie;

8 Martie;

Ziua Europei;

Ziua Recunostintei;

Ziua Artei Fotografice in Romania;

Ziua Internationala a Cuvantului ,,Multumesc”;
Ziua Mondiala a Rezervatiilor Naturale;
International Thank-you Day;

Ziua Internationala a Logicii;

Ziua Nationald a Culturii;

Ziua Internationala a Omului de zapada;

Ziua scrisului de mana;

Ziua Internationala de Comemorare a victimelor Holocaustului;
Ziua Internationald a nonviolentei 1n scoli;

Ziua Internationald a cititului impreuna;

Ziua Internationald a sigurantaei pe internet;
Ziua Nationald Constantin Brancusi;

Ziua Nationala a Lecturii;

Ziua Internationala a lui Pi;

Ziua Poeziei;

Ziua Mondiala a Apei;

Ziua Mondiala a Pasarilor;

Ziua Mondiala a Sanatatii;

Ziua Educatiei financiare;

Ziua Pamantului;

Ziua Internationald a cartii;

Ziua Internationala a Familiei;

Ziua Internationald a Muzeelor;

Ziua Internationald pentru Diversitate Biologica;
Ziua Mondiala a Albinelor;

Ziua Portilor Deschise MALI

Activitati de educatie pentru sanatate
e Programul ,,Fast Heroes”;
e activitatea ,,Copiii si alimentatia sandtoasa”;
e Campanie de informare si preventie ,,Spala-si dintisorii!”;
e Miscarea Nationala SETS ,,Si eu trdiesc sanatos!”;
e ,Sarbatoarea gustului”.



Activitati pentru atitudini civice, pentru cetitenie democratica si antreprenoriat,
activitati cu caracter istoric si/sau religios

Proiect de gandire criticd si pentru drepturile copilului ,,S1 vocea noastrd conteaza!”;
Program National Dove ,,Ai Incredere in tine!”;

Proiect civic si de antreprenoriat ,,Crearea unei reclame atractive”;
Proiect Limba Latina ,,Monumente istorice de la Roma”;

Proiect muncipal (CAEM) ,.Interculturalitatea- de la capitala la tara si dincolo de ea”;
Proiect civic ,,Traditii si obiceiuri romanesti”;

QIE- Drepturile copilului 2023- UNICEF,;

Activitate ,,Unire-n cuget si-n simtiri”;

,Lasati copiii sd vind la mine!”- spovedanie si Impartasanie;

Secret Santa,;

Unirea Principatelor Romane;

In memoriam I.L. Caragiale;

»3ay I love you- The Story of Saint Valentine”;

Sarbatoarea iubirii- Dragobetele;

Proiect ,,Women and Girls in Astronomy”’;

Experimentul lui Eratostene;

»Sfantul Patrick intre legenda si realitate”;

,»Lipuri de case in Marea Britanie”;

Programul de invatamant profesional dual ,,Energie pentru meseria mea”;
Lectie CLIL ,,English in our Lives”;

L1 cinstim pe Tisus!”.

Activitati de voluntariat cu implicarea beneficiarilor indirecti, realizate cu terti

Campanie Kaufland ,,Viitorul incepe acum”;
donatii de alimente, rechizite si haine catre Parohia Progresul Biserica ,,Sf. Gheorghe”

si centre de minori;

donatii pentru cazuri umanitare;
Proiect ,,Imparte-Educa-Doneaza”.

Activitati pentru protectia mediului

activitate de ecologizare a curtii scolii;

Program LeAF- Learning about Forests;

Cea mai mare lectie din lume- ,,Apa curata pentru toti”;

Proiect ,,Sunt natura”;

Proiect eTwinning ,, The Harmony of Nature”;

Scoala Verde in contextul dezvoltarii durabile;

Traseul de ghimpe In Rezervatia Naturala Comana;

Program ,,Harta reciclarii”;

Lectie nationala HOLTIS- ,,Actioneaza pentru limitarea schimbarilor climatice”.

Excursii, drumetii si vizite

Casa Memoriala ,,Tudor Arghezi”;
Casa Memoriala ,,Cezar Petrescu”;
Casa Memoriala ,,George Topirceanu”;
Muzeul Antipa;



Manastirea Horezu;

Biserica rupestra Namaiesti;
Mausoleul Eroilor Mateias;

Muntii Bucegi;

Pesterea Muierilor;

Pestera lalomitei;

Padurea Comana;

Gradina Botanica

Oraselul Copiilor

Ferma Ancutei

Rezervatia naturala Valea Vaslanului
Muzeul de Istorie

Excursie in judetul Arges

Parcul Carol

Salina Ocnele Mari

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare Medico-Militara Cantacuzino
Facultatea de Agronomie din Craiova
Parcul IOR

Evenimente cu participare internationala
e EU CODE WEEK;

e Proiect transfrontalier ,,Interculturalitatea- de la capitald la tard si dincolo de ea” cu
partener din republica Moldova.

Targuri

e Targul recoltelor;

expozitii cu produse specifice si traditionale;
Targul de Craciun;

Targul de Martisor;

Targul de jocuri, jucarii si carti;

Targ educational la Hala Laminor.

Ateliere
e atelier pentru crearea unei carti ,,Cartea mea de povesti”;
atelier de sculptat dovleci;
atelier confectionare corpuri geometrice cu aplicabilitate in viata de zi cu zi;
»Atelierul lui Mos Craciun”;
atelier de robotica ,,ROBO Sapiens”;
atelier de expresii idiomatice in limba engleza;
atelier ,,Tabloul emotiilor noastre”;
atelier de plantare Romsilva;
lectie nationald HOLTIS- ,,Atelier de parenting apreciativ’;
atelier de lectura Nomina;
atelier de creatie ,,Dar pentru tine”.



Serbari, carnavaluri, spectacole
e serbari tematice;
serbari cu ocazia finalului de an scolar/ de ciclu de invatamant;
carnavalul ,,Ne distram de Halloween!”;
program de colinde la Parohia Progresul;
Magic Bubble Show;
spectacol de teatru ,,A disparut Mos Craciun”;
spectacol de magie;
,,Gift Songs to Mom”’;
,,E zlua ta, mamico!”.

Parteneriate
e ILPT ,lon Creangd” Chisindu, Republica Moldova;

e Parohia Progresul;

e SNAC ,,imparte-Educé-Doneazé”;

e Scoala Gimnaziald nr. 190 Bucuresti;

e Scoala Gimnaziala ,,Sf. Vasile” Ploiesti;
e Scoala Gimnaziald nr. 80 Bucuresti;

e CCD Bucuresti;

e Biblioteca Metropolitana;

e Asociatia Agent Green;

e ROMSILVA,;

e Teatrul Pantalone;

e |SU;

e Directia Siguranta Scolard din cadrul Politie1 Romane;

Editura Nomina;
Biblioteca ,,Nicolae Balcescu™;
e Educatie Online.

Concursuri

,Marcela Penes”;

e Eurojunior;

e Eurojunior- English my Love”;
e Comper

Vox Libris;

Gazeta Matematica Junior;
,»Chipul primaverii”;

,»Fii inteligenT la matematica”;
,comunicare.ortografie.ro”;
,,Vanatoarea de lectura 1n biblioteci”;
Super Elev;

»Micul istet”;

,.Micul artist™;

Campionatul de volei baieti;
Shakespeare Essay Competition;
Academia Junior;



e Pi Day Contest;
e Jurnalul unei misiuni literare”.

Nota: Toate activitatile au fost consemnate in portofoliul coordonatorului de programe si
proiecte educative, cu denumire, descriere, datd de desfasurare, loc de desfasurare, cadre

didactice coordonatoare si/sau participante, colectivele de elevi implicate si dovezi.

Analiza SWOT

Puncte tari
intocmirea la timp a documentelor;
realizarea raportarilor la termen;
concordanta tematicii activitatilor cu
particularitatile =~ de ~ varsta i
preocupadrile copiilor;
implicarea profesorilor diriginti in
educatia moral-civicd si  sociala a
elevilor;
personal calificat care participa la
cursuri de perfectionare, conferinte si
webinarii;
relatiile interpersonale si climatul
educational deschis si stimulativ;
implicarea activa a echipei
manageriale;
starea fizica buna a spatiilor scolare si
dotarile tehnologice si materiale ale
scolii;
implicarea partenerilor extrascolari;
participarea activd a parintilor si a
comunitatii;
multitudinea de  parteneriate  si
programe educationale.

Oportunitati
crearea de relatii cu institutii scolare,
asociatii si ong-uri;
diversificarea ofertelor educationale;
interesul crescut a diversilor terti
petntru derularea in scoli a unor
programe edcuationale;
dezvoltarea culturii calitatii In scoala;
optimizarea comunicarii la nivelul
Consiliului profesorilor clasei;
realizarea de legaturi interumane
presioase 1n cadrul activitatilor
extrascolare;

Puncte slabe
absenta unor elevi la activitdti sau
neimplicare totala;
dialog defectuos cu unii parinti care
vad scoala doar ca spatiu de
transmitere de cunostinte;
numdr mic de proiecte internationale;
lipsa unui proiect Erasmus;
fonduri financiare insuficiente.

Amenintari
oferta negativai a  mass-mediei
reflectata  in  dezinteresul pentru
activitdti scolare din partea unor elevi;
existenta unor elevi cu probleme de
comportament;
sistemul legislativ complicat,
restrictiv, in perpetud transformare;
criza de timp a parintilor, datorata
situadiel economice si sociale.



e obtinerea de fonduri extrabugetare din
realizarea unor proiecte n parteneriat.
Monitorizare:
e observare sistemica a activitatilor de catre echipa manageriala si coordonatorul pentru
programe si proiecte educative scolare si extrascolare;
e fise individuale de prezentare/observatie a activitatilor.
e procese verbale.

Modalitati de evaluare:

expozitii;

discutii libere si dezbateri;

aprecieri verbale;

diplome si medalii;

fotografii si albume de fotografii;

produse ale activitatilor practice;

impresii scrise ale elevilor;

teste grila;

chestionare;

observare si analiza,

jocuri de rol si dramatizari;

proiecte de echipa;

portofoliile elevilor;

videoclipuri;

postere;

viziondri si relatari;

concursuri;

analiza SWOT;

monitorizare din partea echipei manageriale si a coordonatorului pentru proiecte si
programe educative;

proiecte si fise de activitate ale profesorilor;

raportari pe Google Classroom;

fise de lucru pentru elevi;

nivelul de cunostinte si competente dobandite sau dezvoltate;
serbari si momente artistice;

mediatizare pe site-ul scolii si pe pagina de facebook a scolii.

VVVVYVYVY VVVVVVVVVVVVVVVVYYY

Rezultate inregistrate:

produse finite;

colaborari;

parteneriate;

atitudini civice;

emotii pozitive;

performante stiintifice si tehnice;
comuniune cu divinitatea si cu ei insisi;
participare la jocuri;

logare pe site-uri;

reactii rapide in situatii de urgenta;
norme de prim ajutor;

comunicare optimizata;

cunostinte despre traditii si obiceiuri;

VVVVVVVVVVVVYY



relationare adecvata;

coeziune si fair-play;

competente ecologice, de literatie, artistice, de sensibilizare culturala;
aducerea parintilor mai aproape de scoald;

adaptare comportamentald in diferite situatii;
norme pentru un stil de viatd sanatos;

modalitati de prevenire a bullyingului;
valorificarea noilor tehnologii;

descoperirea unor aptitudini noi;

capacitati fizice, motrice si psihice;

exprimarea libera, dar adecvata a opiniei personale.

VVVVVVVVYYY

Evaluare si diseminare:

e fise individuale de evaluare a fiecarei activitati;
produse finite (colaje, desene, postere, tablouri, jurnale, pliante, afise, ppt-uri etc.);
chestionare;
caiet cu activitati si jocuri/fise;
valorificarea materialelor obtinute (filmulete, fotografii, desene, colaje, obiecte etc.);

e promovarea activitatilor pe site-ul scolii (https://scoalagimnazialall9.ro/ ), pe pagina
de facebook a scolii (https://www.facebook.com/scoalall9.info ), pe grupurile de comunicare
cu parintii;

e realizarea de expozitii, panouri de prezentare, portofolii, albume, proiecte, CD-uri;

e acordarea de diplome si alte recompense beneficiarilor directi.

Recomandari:
e semnarea mai multor parteneriate cu institutiile de interes astfel incat elevii sa
beneficieze de gratuitati sau de reduceri consistente;
e atragerea de sponsorizdri care sd asigure o baza materiala propice desfasurarii de
activitati;
e axarea pe proiecte educationale care sa atraga fonduri si sa creeze o unitate de actiune
in scoala.

Concluzii:

Activitatile educative extrascolare si extracurriculare au devenit un ,,must have” al
procesului instructiv-educativ. Reprezintd un factor important si decisiv 1mpotriva
abandonului scolar, pentru ca aduc copilul la scoala pastrandu-i o stare de bine si asigurandu-i
evolutia cognitiva. Prin obiectivele urmarite, conduc nemijlocit la constientizarea comunitatii
locale, a cadrelor didactice si a elevilor privind importanta activitatilor cultural-artistice,
literare, istorice, religioase, de cunoastere si sportive in afirmarea personalitatii acestora, a
dezvoltarii competentelor/ talentelor din diverse domenii. Prin derularea responsabila a
acestora, elevii au avut posibilitatea sa-si formeze un comportament liber, responsabil, deschis
Spre comunicare §i initiativa, au constientizat valoarea efortului depus prin contribugia lor
activa. Astfel de activitati contribuie la gandirea si completarea procesului de invatare, la
dezvoltarea inclinatiilor si aptitudinilor elevilor, la organizarea rationala a timpului.


https://scoalagimnaziala119.ro/
https://www.facebook.com/scoala119.info

Raport de evaluare a activitatii

desfasurate de cadrele didactice din invataméantul primar

Domenii ale evaluarii

in anul scolar 2023-2024

1. Proiectarea activitatii

Criterii de performanta

Indicatori de performanta

Dovezi/Evenimente

1.1. Respectarea programei scolare,
a normelor de elaborare a

Existenta planificarii calendaristice

Planificare calendaristica avizata

documentelor de proiectare,
precum si adaptarea acesteia la

Proiectarea unitatilor de invatare

Planificarea unitatilor de invatare avizata

particularitatile grupei/clasei.

Corelarea continuturilor cu
obiectivele de referintd, competente
specifice

Da, conform:
- Ordin nr. 3371/12.03.2013;
- Ordin nr. 5003/02.12.2014.

Selectarea auxiliarelor curriculare in
functie de continuturile Tnvatarii

Da, conform:

-sedintelor de Comisie Metodica a
profesorilor invatamant primar;

- proces verbal sedinta cu parintii

Realizarea la timp a documentelor de | Da
proiectare
Intocmirea documentelor de Da, conform:

proiectare conform continutului si
formei legale

- Ordin nr. 3371/12.03.2013;
- Ordin nr. 5003/02.12.2014.

Adaptarea proiectarii curriculare
potrivit rezultatelor evaluarilor
anterioare

Da, conform:

-rezultatelor evaluarilor finale de la
sfarsitul clasei a II-a;

- Planului de ameliorare de la EN 11 2023;
- Planului de masuri in vederea ameliorarii
rezultatelor pe parcursul anului scolar nr.
1129/1/21.05.2024;

- Fiselor de progres nr.
1129/1/2/3/21.05.2024; (prof. cornea-Dutu
Silvia)

Fiecare cadru didactic a indeplinit fiecare indicator de performanta de la criteriul 1.1. Dovezile care

atesta indeplinirea lor sunt:

e Planificari calendaristice si orientative si pe unitati de Invatare
Procese verbare in cadrul comisiilor metodice, a sedintelor si intalnirilor cu parintii copiilor
o Situatiile la invatatura din anii anteriori pentru proiectarea didactica, iar in cazul clasei
pregatitoare s-au folosit caracterizarile psihologice primite de la gradinite.




1.2. Implicarea 1n activitatile de
proiectare a ofertei educationale
la nivelul unitatii.

Intocmirea proiectarii ofertei
educationale (CDS-programa scolara,
planificare calendaristica, suport de
curs)

Nu e cazul.

e Nu avem niciun optional care sa fie sustinut de vreun cadru didactic de la invatdmant primar.
e Se desfasoara optionale in limba engleza la clasele a I'V-a, sustinute de profesorii de engleza.

1.3. Folosirea tehnologieli
informarii i comunicarii (TIC)
in activitatea de proiectare
didactica

Realizarea documentelor de proiectare
in format editabil.

Da
Proiecte executate de grupuri de elevi, la
Geografie si Istorie

Fiecare cadru didactic editeaza materialele in format digital.

1.4. Proiectarea activitatilor —
suport pentru invdtarea in
mediul online si a
instrumentelor de evaluare
aplicabile online, din
perspectiva principiilor de
proiectare didactica

Proiectarea activitatilor de predare-
invatare in mediul online

Da
https://livresg.com/ro/
www.wordwall.net

learningapps
academiaabc.ro
Proiectarea instrumentelor de evaluare | Da
a activitatilor desfasurate in mediul www.liveworksheets.com
online WWW.asQ.ro

www.wordwall.net
www.plikers.com

Desi nu mai preddm online, toate cadrele didactice au péstrat folosirea platformelor de invatare.
Proiectarea activitatilor desfasurate in online sunt incluse in planificarile calendaristice ale fiecarui
cadru didactic. Tata platformele cele mai folosite:

EduBoom
Biblioteca Livresq
Edituraedu.ro
Biblioteca Booklet
Learningapps
Liveworksheet
Didactic

wordwall

1.5. Proiectarea unor activitatii
extracurriculare corelate cu
obiectivele curriculare, nevoile
si interesele educabililor, planul
managerial al unitatii.

Proiectarea activitatilor comisiilor in Da
conformitate cu documentele unitatii

(PDI, plan managerial, strategii,

proceduri)

Planificarea activitatilor Da

extracurriculare (minimum 1 activitate
extracurriculard/modul)

-programul activitatilor extracurricular
-programul Saptamama Altfel
- programul Saptamama Verde

Toate documentele sunt realizate in conformitate cu documentele unitatii scolare.
Activitatile extracurriculare sunt cuprinse in programul activitatilor extracurriculare al fiecarei comisii
metodice pe nivel de clasa primara, cat si in programul Saptamanii Altfel si cel al Saptamanii Verzi.



https://livresq.com/ro/
http://www.wordwall.net/
http://www.liveworksheets.com/
http://www.asq.ro/
http://www.wordwall.net/
http://www.plikers.com/

2. Realizarea activitatilor didactice

Criterii de performanta

Indicatori de performanta

Dovezi/Evenimente

2.1. Utilizarea unor strategii
didactice care asigura caracterul
aplicativ al invatarii si

formarea competentelor
specifice.

Folosirea procedeelor, tehnicilor si a da
metodelor de predare invatare activa in
functie de nivelul si particularitatile
individuale si de grup ale elevilor
Facilitarea comunicarii elev - elev da
Formarea deprinderilor de lucru in da
echipa

Folosirea unui limbaj adecvat da
particularitatilor de varsta ale copiilor
Transmiterea accesibila a informatiei da
adaptata la nivelul achizitiilor

anterioare

Introducerea orelor/momentelor de Da

lecturd/activitati practice in activitatea
cu elevii

-,,Lectura saptamanii-vinerea —din
Abecedarul distractiv-Editura Edu”
Ziua Nationald a Lecturii in parteneriat cu
CCD Bucuresti

-medalion literar ,,M. Eminescu” si
Dramatizare ,,Mos lon Roata si Unirea”
- participare la teatrul scolar

Fiecare cadru didactic a Indeplinit fiecare indicator de performanta de la criteriul 2.1. Dovezile care

atesta indeplinirea lor sunt:

e proiectele de lectie prezentate in cadrul inspectiilor la clasa desfasurate de conduccerea scolii
sau de inspectorul de specialitate si metodisti, in cadrul inspectiei tematice desfasurate in scoala
la nivel de Tnvatamant primar.

portofoliile elevilor
e expozitii ale elevilor 1n sala de clasa, pe culoarele scolii etc.

Momentele de lecturd sunt prinse in activitatile de predare-invétare zilnice, in momente de genul ,,!5
minute de lectura pe zi/sdptamana”, iar in luna martie s-au desfasurat activitati in cadrul Proiectului
,,In lumea cartilor, o lecturd pentru viitor” desfasurat in parteneriat cu editura NOMINA — Pitesti,

Arges.

2.2. Utilizarea eficienta a
resurselor materiale din unitatea
de invatamant in vederea
optimizarii activitatilor didactice
- inclusiv resurselor TIC.

Utilizarea eficienta a manualelor si a da

auxiliarelor curriculare

Utilizarea materialelor didactice Da

existente 1n unitatea de invatamant -biblioteca

(laboratoare, cabinete, biblioteca) -laboratoare
-sala de sport

Utilizarea resurselor TIC in procesul Da

didactic -videoproiector
-blueray
-calculator
-TV

Toate cadrele didactice folosesc videoproiectorul, calculatorul si marea majoritate folosesc imprimante

si aparatele TV.




2.3. Utilizarea de resurse
educationale deschise, aplicatii
online, crearea si sustinerea
sesiunilor de invatare pe
platforme educationale.

Utilizarea diferitelor resurse
educationale deschise si aplicatii
online

https://www.didactic.ro/pagina-
mea/silviadutu/materiale
https://app.asg.ro/
https://wordwall.net/ro/
https://learningapps.org/
https://www.baamboozle.com/
https://www.storyboardthat.com
https://www.jigsawplanet.com/
https://im-a-
puzzle.com/gallery/Winter/A real snowflake.
math

www.youtube.com

freepediaedu

Crearea si sustinerea activitatilor de
invatare pe diferite platforme
educationle

https://www.didactic.ro/pagina-
mea/silviadutu/materiale
https://app.asq.ro/
https://wordwall.net/ro/
https://learningapps.org/
https://www.baamboozle.com/
https://www.storyboardthat.com
https://www.jigsawplanet.com/
https://im-a-
puzzle.com/gallery/Winter/A real snowflake.
math

www.youtube.com

Fiecare cadru didactic foloseste frecvent, resurse educationale deschise si tot ceea ce se poate folosi din
mediul online. Iata adresele si aplicatiile care au fost folosite in acest an scolar:

e (Canva

Kahoot
Liveworksheet
Twinkl
Eduboom
Youtube
Wordwall

,,Ziua portilor deschise”

expozitii in clasa, pe holurile scolii, la targurile scolii, la ,,100 de zile 1n clasa pregétitoare”, la

2.4. Diseminarea, evaluarea si
valorizarea activitatilor realizate.

Informarea periodica a parintilor
despre progresul scolar,
comportamentul social si stilul de
invatare al elevilor

Da

-informari scrise

-carnete de note

-sedinte cu parintii

-ora saptdmanala de consilierea a parintilor
-activitati remediale

-Holtis- Sesiune de parenting apreciativ
(25.01.2024)

Valorizarea activitatilor prin
realizarea unor portofolii/
expozitii/exemple de buna practica

-portofoliile elevilor

-expozitii in clasa, pe holurile scolii, la
targurile scolii, la diverse evenimente
aniversare

-Afigaj saptamanal la expozitia clasei



https://www.didactic.ro/pagina-mea/silviadutu/materiale
https://www.didactic.ro/pagina-mea/silviadutu/materiale
https://app.asq.ro/#/test/hLHelMxvZzSfUwiFKlPHciJG0402!-MLvVi95hP3t6GVEqata
https://wordwall.net/ro/
https://learningapps.org/display?v=p5kw2283k20
https://www.baamboozle.com/
https://www.storyboardthat.com/
https://www.jigsawplanet.com/?rc=play&pid=31fa2b2f444b
https://im-a-puzzle.com/gallery/Winter/A_real_snowflake.math
https://im-a-puzzle.com/gallery/Winter/A_real_snowflake.math
https://im-a-puzzle.com/gallery/Winter/A_real_snowflake.math
http://www.youtube.com/
https://www.didactic.ro/pagina-mea/silviadutu/materiale
https://www.didactic.ro/pagina-mea/silviadutu/materiale
https://app.asq.ro/#/test/hLHelMxvZzSfUwiFKlPHciJG0402!-MLvVi95hP3t6GVEqata
https://wordwall.net/ro/
https://learningapps.org/display?v=p5kw2283k20
https://www.baamboozle.com/
https://www.storyboardthat.com/
https://www.jigsawplanet.com/?rc=play&pid=31fa2b2f444b
https://im-a-puzzle.com/gallery/Winter/A_real_snowflake.math
https://im-a-puzzle.com/gallery/Winter/A_real_snowflake.math
https://im-a-puzzle.com/gallery/Winter/A_real_snowflake.math
http://www.youtube.com/

Informarea periodica a parintilor a fost realizata prin urmatoarele metode si instrumente:

e informari scrise

e carnete de note

e sedinte cu parintii
e orasdptamanala de
e activitati remediale

consilierea a parintilor

Valorizarea activitatilor s-a realizat prin:

o portofoliile elevilor

e expozitii in clasd, pe holurile scolii, la targurile scolii, la ,,100 de zile in clasa pregatitoare”, la
,»Ziua portilor deschise”

2.5. Organizarea si desfagurarea
activitatilor didactice,
curriculare si extracurriculare 1n
mediul scolar, extrascolar si in
mediul online.

Organizarea si realizarea de activitati
extracurriculare la nivelul scolii si a
comunitatii (cel putin 1 activitate pe
modul)

,»Dupa datini colindam!” — concert
de colinde-5.12.2023

,,Magic Bubble Show”- Claudia
Stroe

Reguli de circulatie pentru copii
Reguli de realizare a jocurilor cu
piese de puzzle si Lego

Sa invatam sah!

Invitim si dansam... dupa
tutoriale!

Cunoasterea bibliotecii din cartier
12-20.04.2024

,»EU si padurea” — Program
international LeAF

»Detectivul energetic”
,,Robotelul din cutii reciclabile”
ornarea salii de clasa 1n functie de
anotimp sau de evenimente
impodobirea bradului de Craciun si
primirea lui Mos Nicolae

100 de zile in clasa pregatitoare
,,Alfabetul vesel” —serbare
20.06.2024

Apa - esenta vietii!

Activitati la biserica Progresu de
Craciun si Paste,

excursie in statiunea Cheia — jud.
Prahova

vizite la Manastirea Cheia, fabrica
de apa Keya, statia METEO

Ziua Internationald a Cuvantului
Multumesc-11.01.2024

Ziua Culturii Romane-Mihai
Eminescu-15.01. 2024

Ziua Internationala a Omului de
Zapada-18.01.2024

Ziua Unirii-25.01.2024

Ziua Internationald a Scrisului de




mana-23 01. 2024

Ziua Internationald a Nonviolentei
in scoli-30.01.2024

Ziua Internationala a Sigurantei pe
Internet-06.02.2024

Ziua Internationala a Cititului
Impreuni-07.02. 2024

Ziua Internationala a Pasérilor-
01.04.2024

Ziua Mondiala a Albinei-
20.05.2024

Serbare de Criciun-17.12.2023
Serbarea Abecedarului-17.06.2924
,,Padurea plamanul verde al
planetei”

,Micul Ecologist”

spectacol de magie — Teatrul
Alexander

spectacol de teatru (A disparut Mos
Craciun) — Trupa Pantalone

serbare ,.In asteptarea lui Mos
Craciun”

Parada costumelor populare
excursie la Delfinariu — Constanta
Ziua Pamantului

Lectia nationala de Prevenire a
Bullyingului in mediul scolar

Ziva Mondiala a Alimentului
»Batdlia fructelor si a legumelor”
(16.10.2023)

EU Code Week- ,Decodam si
fenomenele naturii si substantivul
invatam” (19.10.2023)

Activitate de Ziua Armatei Romane
(25.10.2023)

Activitate de Ziua Recoltei
(26.10.2023)

Campanie  ,,Spala-ti  dintisorii”
(26.10.2023)

Climate Action Day (noiembrie
2023)

Programul National Dove- ,Ai
incredere in tine!” (3 minilectii)
(21.10.,08.11., 14.11. 2023)
Activitate ,,Bullyingul nu are suflet.
Noi avem! (16.11.2023)
UNICEF-QIE- Drepturile copilului.
Cea mai mare lectie din Romania-
»Apa curatd pentru toti”
(22.11.2023)




Activitditi in  cadrul Miscarii
Nationale SETS (noiembrie 2023-
iunie 2024)

Ziva Nationald a Culturii- Mihai
Eminescu (15.01.2024)

,Prietenia si  respectul exclud
violenta” (25.01.2024)

Lectii in cadrul Campaniei Fast

Heroes (februarie 2024)
Ziua  Nationala a  Lecturii
(15.02.2024)

Creare de logouri 1in cadrul
proiectului  ,,Armonia  naturii”
(16.02.2024)

»Ziua faptelor bune” (februarie
2024)

»dunt natura!” Agent Green (martie
2024)

»Women and Girls in Astronomy”
(08.03.2024)

Ziua Internationald a numarului PI
(14 martie 2024)

Ziua echinoctiului de primavara
(21.03.2024)

Ziua Mondiala a Apei.
Experimentul lui Eratostene
(22.03.2024)

Ziua Internationala a Pasarilor
(aprilie 2024)

Activitati ,,Harta reciclarii” (22, 23,
24.04. 2024, 15, 16, 23,
24.05.2024)

Lectie nationala: Prevenirea
bullyingului in mediul scolar
(aprilie-mai 2024)

Lectie nationald: Actioneaza pentru
limitarea schimbarilor climatice (4
iunie 2024)

Atelier-creare poster: ,,Fii umbrela
de ploaie a celui care are nevoie” (6
iunie 2024)

,,Carnavalul Toamnei”- serbare
scolard prezentata parintilor.

,»Mos Craciun Intre copii” si
colinde- serbare scolara.

,,Unirea face puterea!”- versuri,
dramatizare: ,,Ocaua lui Cuza”, joc:
,,Hora Unirii”.

»>cumpd mama, LA MULTI
ANI!”-serbare scolara.

,,Copilaria n-0 vom uita, nu ne mai
intdlnim cu ea!!!”- cantece de 1




lunie — cantece adecvate.

,,Eroii nu mor niciodati!”- versuri
si cantece (la ora de Lectura).
”Suntem mari, noi suntem
Gimnaziali!”- (serbarea sfarsitului
de an scolar)

sezatoare- ,,Toamna aurie”
-carnaval de Halloween

-educatie sanitara, in colaborare cu
reprezentanti ai Cabinetului
Stomatologic din scoala

-ateliere- Ziua Nationala a
Romaniei

-Vizite la muzee: Muzeul National
de Arta, Muzeul Municipiului
Bucuresti, Muzeul National de
Istorie, Casa Memoriala Tudor
Arghezi

-Vizionarea unor spectacole de
teatru, organizate in scoala
-Vizionarea unor spectacole de
teatru la Teatrul ,,Stela Popescu”
-,,Stop poluarii!”

-,,Micii bucatari”

-,,Costume si tablouri din materiale
reciclabile”

-pavoazarea silii de clasa
-excursii la: Slanic Prahova
Bradet- Arges

Campina- Barajul Paltinul
-impodobirea bradului de Craciun
-serbare de Craciun

-serbare- ,,Ramas bun, Clasa a V-
al”

Organizarea de activitati extragcolare
in mediul online (cel putin 1
activitate pe an)

-prezentarea materilelor informative ale
activitatilor ,,Detectivul energetic”

Activitati in cadrul proiectului
»Interculturalitatea- din capitald in
tard si dincolo de ea”- 1intalniri
online cu elevii de la ILPT ,lon

Creangd” Chigindu (20.12.2023;
30.05.2024)
Tururi virtuale ale obiectivelor

culturale incluse 1n Patrimoniul
Unesco al Romaniei (31.01.2024)

UNICEF-QIE- Drepturile copilului.
Cea mai mare lectie din Romania-

»Apa curatd pentru toti”
(22.11.2023)
Activitditi 1n  cadrul  Miscarii

Nationale SETS (noiembrie 2023-




iunie 2024)

e Activitati ,,Harta reciclarii” (22, 23,
24.04. 2024; 15, 16, 23,
24.05.2024)

e Programul International JA-
,»Orasul nostru” (mai 2024)

e prezentarea materilelor informative
ale activitatilor ,,Lectia cea mai
mare- Apa curata pentru toti” -
UNICEF

e - Lectia Nationala: Prevenirea
Bullying-ului in  mediul scolar-
Asociatia HoltlS si UNICEF

Valorificarea potentialului local si e activitati cu Regia Nationald a
implicarea comunitatii in padurilor-Romsilva
desfasurarea activitatilor extrascolare e parteneriat de gastronomie — Sa

invatam sd facem prajituri !

e participarea la procesiunea cu
moastele Sf. cuvios Dimitrie cel
Nou” — Biserica Progresul —
14.04.2024

e Excursie Namaiesti, Pestera
Dambovicioara, Casa Memoriala
,@eorge Toparceanu”, Mausoleul
Eroilor Mateias (11.10.2023)

e Hristos impartasit copiilor- Parohia
Progresul (15.12.2023)

e Activitate de donatie- caz umanitar
(26.01.2024)

e Holtis- Sesiune de parenting
apreciativ (25.01.2024)

e Excursie la Horezu, Casa
memoriald ,,Anton Pann” si pestera
Muierilor (17.04.2024)

o Atelier de plantare ROMSILVA

(22.04.2024)
e Drumetie 1in Parcul Natural
Comana (23.04.2024)

Activitatile extracurriculare sunt foarte multe, chiar si in afara activitatilor din Saptdmana Altfel si din
Saptamana Verde. Fiecare dintre acestea au fost centralizate In programele respective, de catre
responsabilul cu activititile extracurriculare. In tabelul de mai sus am cuprins doar cateva dintre cele
enumerate de cadrele didactice in rapoartele proprii.




2.6. Formarea deprinderilor de
studiu individual si in echipa in
vederea formarii/dezvoltarii
competentei de ,,a Invata sa
inveti”

Prezentarea noilor cunostinte pornind
de la experiente personale si de la
cunostintele anterioare ale elevului

da

Prezentarea continuturilor, intemeiate
pe principiul Invatarii active

Realizarea si implementarea unor scenarii

didactice interactive

Folosirea platformelor de invétare online
Realizarea materialelor si a exercitiilor in

PPT, Canva

Deprinderea aplicarii in practicé a
cunostintelor achizitionate

Experimente
Activitati outdoor

Desfasurarea lectiilor folosind munca in echipa si activitatile colaborative intre elevi, este o practica
obisnuita in scoala noastrd. Competenta ,,a invata sa Inveti” este urmarita in cadrul fiecarui demers de

invatare.

2.7. Organizarea si desfasurarea
de activitati prin participarea la
actiuni de voluntariat

Organizarea sau participarea la
activitati de voluntariat

e voluntar in cadrul targurilor
desfasurate in scoala

o editarea pachetelor educationale ale

Editurii Edu

e Voluntariat in cadrul colectarii de
donatii alimente pentru Parohia

Progresul

e Activitdti de voluntariat in cadrul
Proiectului ,lmparte-Educa-

Doneaza” (octombrie 2023)

e Donatie caz umanitar
2024)

e Voluntariat in cadrul COMPER

(mai 2024

lata cateva dintre activitatile de voluntariat desfasurate de cadrele didactice din invatdmantul primar

e voluntar in cadrul targurilor desfasurate in scoala
e cditarea pachetului educational ,,0O calatorie distractiva prin clasa pregatitoare”

3. [Evaluarea rezultatelor invatarii

Criterii de performanta

Indicatori de performanta

Dovezi/Evenimente

3.1. Asigurarea transparentei
criteriilor, a procedurilor de
evaluare si a rezultatelor
activitatilor de evaluare.

Comunicarea criteriilor si a
procedurilor de evaluare orala si
scrisa

Procese verbale sedinte cu parintii

Informarea elevilor privind
planificarea activitatilor de evaluare
si metodologia utilizata

da




Elaborarea si aplicarea unor
instrumente eficiente de evaluare

Test initiale, sumative, finale
Munci independente

Teste rapide

Portofolii

Proiecte

Instrumente digitale

Notarea ritmica a elevilor

da — raport cu privire la notarea ritmica

Se asigura transparenta criteriilor, a procedurilor de evaluare si a rezultatelor activitatilor de evaluare
prin toti indicatorii de performantd. Acestea sunt dovedite prin procesele verbale din cadrul sedintelor
cu parintii si din cadrul comisiilor metodice si din rapoartele cu privire la notarea ritmica.

3.2. Aplicarea testelor
predictive, interpretarea si
comunicarea rezultatelor.

sumative si adoptarea masurilor de
remediere

Elaborarea testelor de evaluare da
initiala si sumativa, in concordanta

cu reglementarile in vigoare

Interpretarea testelor predictive si da

-activitati remediale

Consemnarea rezultatelor in catalog,
in carnetele de note, 1n fige de
progres si comunicarea individuala a
acestora

-fise de progres
-fisa psihopedagogica
-informari catre parinti

Comunicarea rezultatelor catre elevi
si parinti, cu respectarea termenului
legal

da

La nivelul fiecarei clase se aplica teste predictive care sunt elaborate in conformitate cu caracteristicile
psihopedagogice ale copiilor si ale pregatirilor lor intelectuale. Rezultatele lor sunt discutate cu elevii
si parintii acestora si, pe baza lor se planifica si se desfasoara activititi remediale de invatare.

3.3. Utilizarea diverselor
instrumente de evaluare,
inclusiv a celor online.

Utilizarea metodelor alternative de
evaluare (portofolii, referate,
proiecte)

da

Folosirea unor instrumente care sa
permita si o evaluare
orala/practica

da

Folosirea unor instrumente de
evaluare 1n mediul online

Da

https://app.asg.ro/
https://learningapps.org/



https://app.asq.ro/#/test/hLHelMxvZzSfUwiFKlPHciJG0402!-MLvVi95hP3t6GVEqata
https://learningapps.org/display?v=p5kw2283k20

interevaluarii.

3.4. Promovarea autoevaluarii si

grupelor de lucru

Realizarea autoevaluarii individuale / in cadrul da

lucru

Realizarea interevaluarii la nivelul clasei/grupelor de | da

lata cateva exemple de chestionare folosite pentru realizarea autoevaluarii la invatamantul primar:

e lucru pe echipe

colaborarea pe perechi.
corectarea lucrarii unui alt elev
corectarea si acordarea calificativului propriei probe de evaluare

3.5. Evaluarea satisfactiei
beneficiarilor educationali.

Aplicarea de chestionare
parintilor/elevilor

Implicarea beneficiarilor educationali
in alegerea ofertei educationale ce
urmeaza a fi parcursa

Da

lata cateva exemple de chestionare folosite In evaluarea satisfactiei beneficiarilor educationali:
e chestionar pentru parinti, la inceputul clasei pregatitoare ,,Copilul meu e unic”

Nationala ?”

chestionar de prezentare a ofertei educationale pentru clasa |

chestionar de satisfactie pentru parinti- la sfarsitul clasei pregatitoare

chestionar pentru participarea la activitati extragcolare si la concursuri scolare
chestionar pentru parinti, la inceputul clasei a IV-a ,, Cum ne pregatim pentru Evaluarea

e chestionar de satisfactie pentru parinti- la sfarsitul clasei a [V-a

3.6. Coordonarea elaborarii Elaborarea portofoliilor educationale | da
portofoliului educational ca

element central al evaluarii

rezultatelor Invatarii.

3.7. Realizarea si aplicarea unor Crearea si aplicarea unor instrumente | da

instrumente de evaluare a
activitatii online, valorizarea
rezultatelor evaluarii si oferirea de
feedback fiecarui elev.

de evaluare a activitatii online

Instrumentele de evaluare de pe platformele digitale sauconstruite de catre profesori in format

digital sunt atractive si stimulative pentru invatarea elevilor.

4. Managementul clasei de elevi

4.1. Stabilirea unui cadru adecvat
(reguli de conduita, atitudini,
ambient) pentru desfasurarea

Organizarea colectivelor de elevi

da

Elaborarea regulilor interne ale
colectivelor de elevi

da




activitatilor in conformitate cu
particularitatile clasei de elevi.

Prelucrarea normelor prevazute in
regulamentul de organizare si
functionare/ROF al scolii

da

Intocmirea documentelor curriculare | da
cu respectarea indicatiilor asociate
acestora
4.2. Monitorizarea Monitorizarea comportamentului da
comportamentului elevilor si elevilor si completarea unor fise de
gestionarea situatiilor obervatie a comportamentului
conflictuale. acestora
Gestionarea situatiilor conflictuale Da

e prezentarea Managementului
situatiilor de violenta in sedinta
cu parintii

e consultatii cu parintii

e Consiliere conform graficului
orelor de consiliere

e Fisa de identificare a cazurilor de
bullying

e Fisa de management al cazurilor
de violenta

Stoparea fenomenului de absenteism
scolar

Da

-mentinerea legaturii cu parintii pentru
motivarea absentelor

-sedinte de parenting

Scutiri medicale si/sau invoiri

4.3. Cunoasterea, consilierea si
tratarea diferentiata a elevilor.

Alocarea timpului necesar pentru
atingerea obiectivelor curriculare
(ore de pregatire suplimentara,
remediald)

da

Abilitatea de a adapta metodologia
didactica la particularitatile
colectivului de elevi

da

Tratarea diferentiata a elevilor
(planuri personalizate de pregatire
remediald)

Da

-activitati de lucru diferentiat, inclusiv cu
elevii cu CES

-fise de lucru diferentiat

-activitdti de lucru diferentiat

4.4, Motivarea elevilor prin
valorizarea exemplelor de buna
practica.

Valorizarea exemplelor de buna
practica

da
e Expozitii cu produsele elevilor
e  Trimiterea unor produse la
concursuri (,,Chipul primaverii-
creatie literara si plasticd, martie
2024)




e Expunerea produselor la targurile
scolii

e Evidentierea pe
https://www.facebook.com/scoala
119.info

e Rezultate ale proiectelor si
programelor educative

5. Managementul carierei si al dezvoltarii personale

Criterii de performanta Indicatori de performanta Dovezi/Evenimente
5.1. Participarea la programele de | Participare la programe/cursuri de Da — vezi tabel mai jos
formare continud/perfectionare si | formare/ perfectionare organizate de
valorificarea competentelor CCD, ISMB si alte institutii
stiintifice, didactice si metodice Valorificarea competentelor e lectii de sah — crearea de conturi
dobandite. dobandite la cursurile de formare pe chesskid.com

e  Practici europene implementate in
Scoala Verde
Activitdti antibullying

e |ectorate

e 3 minilectii Dove- Ai incredere in
tine!

e Utilizarea Al in procesul Invatarii

e Utilizarea metodelor activ-
participative la clasa

In cadrul programelor de formare continud/perfectionare au participat la cursuri urmatoarele cadre
didactice din invatdmantul primar:
e Munteanu Florentina

Raducanu walter
Cornea-Dutu Silvia
Neagoe Mirela
Buburuz Valentina
Iliescu Adriana
Cornea-Dutu Silvia

Iata cateva din programele de formare, lista completa regasindu-se la Comisia activitatilor educative si
extrascolare:

1.
2.

SIS

,»Pro sah edu”- 10.11-14.12.2023

,Educatie si competenta bancara pentru profesori-din perspectiva utilizatorului de servicii
financiare” 9.01- 13.02.2024

,Abilitatile viitorului” — 22.09-06.10.2023

-»SALVATI COPIII-silver safe family” 01.2024

Conferinta TEATRUL VIENEZ

Consfatuiri- proiectarea curriculard an scolar 2023-2024



https://www.facebook.com/scoala119.info
https://www.facebook.com/scoala119.info

Una dintre valorificarile competentelor dobandite la cursul de sah a fost realizarea conturilor elevilor
din scoala pe platforma chesskid.com

5.2. Implicarea in organizarea Organizarea de activitati metodice la | da
activitatilor metodice la nivelul nivel de comisie/catedra:
comisiei/catedrei/ responsabil -referat / dezbatere /masi rotunda -
comisie lectie deschisa /demonstrativa
Responsabil comisie metodica/de Da
lucru
Membru comisie metodica si de da
lucru

Organizarea de activitdti metodice la | -participare

nivel de cerc pedagogic: -prezentare lucrare
-referat / dezbatere /lucrari metodico-
stiintifice

-lectie deschisa /demonstrativa

Organizarea de activitati metodice la nivel de comisie/catedra s-a realizat sub diferite forme:

lectie deschisa cu parintii clasei
sedinte de lucru in cadrul Comisiilor metodice ale invatatorilor
diseminarea cunostintelor dobandite la cursurile de formare

Cadrele didactice au responsabilitati in marea majoritate e comisiilor metodice la nivelul institutiei:

CEAC

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei si a absenteismului scolar
Comisia pentru formare

Comisia pentru mobilitate

Comisia pentru Comisia de proiecte si programe educative si extrascolare - responsabil
Comisia pentru completarea condicii de prezenta la invatamant primar
Comisia pentru curriculum

Comisia de organizarea a concursurilor si olimpiadelor scolare

Comisia corn si lapte, distribuirea si recuperarea manualelor gcolare

Comisia notare ritmica

Comisia de elaborare ROI

Comisia pentru desfasurarea concursului ,, Vanatoare de lectura in biblioteci”
Comisia Inscrisuri in Cataloage

Comisia de evaluare nationala 11, IV, VI, VIII

Supleant director — Cornea-Dutu Silvia

Consiliul de Administratie

Comisia pentru curriculum

Comisia pentru managementul burselor

La nivelul sectorului 4 am participat la cercurile pedagogice, prezentand si lucrari conform
tematicilor:

Munteanu Florentina - ,,Creativitatea pedagogica- designul experientelor autentice de
invatare” al invatatorilor din sectorul 4 — 7.02.2024

Cornea Dutu Silvia - ,,Creativitatea pedagogica- designul experientelor autentice de invatare”
al invatatorilor din sectorul 4 — 7.02.2024




e Jitariuc Florina - ,,Importanta lecturii in dezvoltarea personalitatii elevului”- 17.04.2024
e Radu Minodora - ,,Importanta lecturii in dezvoltarea personalitatii elevului”- 17.04.2024

5.3. Realizarea/actualizarea
portofoliului profesional si
dosarului personal.

Intocmirea portofoliului profesional

da

Toate cadrele didactice au intocmit portofoliul profesional pe care 1l actulizeaza ori de cate ori e

nevoie.

5.4. Dezvoltarea capacitatii de
comunicare si relationare in
interiorul si in afara unitatii (cu
elevii, personalul scolii, echipa
manageriald si cu beneficiarii din
cadrul comunitatii-familiile
elevilor).

Comunicarea permanenta cu celelalte
cadre didactice, conducerea scolii si
familiile elevilor

Da

Realizarea integrala si la timp a
atributiilor de serviciu (semnarea
zilnica a condicii de prezenta,
efectuarea serviciului pe scoala si
incheierea de procese-verbale,
completarea documentelor scolare)

da

Respectarea R.O.F.U.I.P,aR.0O.F,, a
Regulamentului intern §i a normelor
de organizare si functionare a
institutiei scolare

da

Disponibilitate la cerintele scolii

da

Comunicarea permanenta cu celelalte cadre didactice, conducerea scolii si familiile elevilor se

realizeaza prin:

e sedinte ale comisiilor metodice,

sedinte ale Consiliului profesoral
Ora de consiliere a parintilor
Sedinte cu parintii

e Activitdti remediale
Documentele sunt realizate in termenele stabilite cu respectarea regulamentelor aflate in functiune

pentru anul scolar 2024-2025, cadrele didactice din Tnvatamantul

primar manifestdnd disponibilitate la cerintele scolii.

Institutia
care a
Denumirea cursului / activitaitii organizat Documentul eliberat
Nr. L cursul / .. -
Anul de formare continui / o (denumire si nr. Nr. credite
crt. . activitatea de - .
perfectionare f inregistrare)
ormare
continua /
perfectionare
Munteanu Florentina
70 ore
22.09.- | Program pentru dezvoltare ASOCIATIA . 17 CPT
1. | 06.10.20 | profesional continua ,,Abilititile | FOUR dCi(;rtzn;Iclai[learZ:gAFC 459 | credite
23 viitorulu” CHANGE T profesionale
transferabile
2.| 101220 | profesionas contins CERTIFICATNR. | 60ore
23 complementar PRO SAH EDU R




9 ian.-
13 febr.
2024

Program in sistem de invatamant
profesional continuu ,,Educatie si
Competentda Bancara pentru
profesori” — din perspectiva
utilizatorului de servicii financiare

INSTITUTUL
BANCAR
ROMAN

Certificat de absolvire
Nr.389 din 15.02.2024
Calificativ/media
ADMIS

20 ore

20 credite de
dezvoltare
profesionala

continua -
CDPs

Neagoe Mirela

20.12.
2023

Program de dezvoltare
profesionala continua
complementar PRO SAH EDU

CERTIFICAT NR.
Grupa nr 61-an.2023
(nu s-a eliberat inca)

60 ore
20 CPT

28.01.20
24

Salvati copiii ! Silver safe
families

SALVATI
COPIII

Certificate — curs de
formare

27.11.
2023

World s largest lesson

UNICEF

Nr.8433/27.11.2023

Certificat de
participare

liescu Adriana

Cursul Educatie pentru
sdnitate-ZIUA MONDIALA A
INIMII.-2 ORE -11
SEPTEMBRIE
2023=Asociatia pentru Tineret
Olimp=Adeverinta-Nr.220 din
18.09.2023

Webinarul organizat de Editura
Art Klett in data de
30.01.2024, ,,Cum ne adaptam
predarea la stilurile de
invatare?”, cu durata de o ora-
Adeverintd-NR. A.
25575/30.01.2024

Webinarul organizat de Editura
Art Klett in data de
13.02.2024, , Prevenirea
bullyingului”, cu durata de o
ord.-Adeverinta-NR. A.
29098/13.02.2024

10.

Webinarul organizat de Editura
Art Klett in data de
19.03.2024, ,,Metode de
captare a atentiei In contextul
existentei in clasd a elevilor cu
CES”, cu durata de o ora-
Adeverinta-NR. A.
35138/19.03.2024




Webinarul organizat de Editura
Art Klett in data de
16.04.2024, ,,Cum gestionam

11. epuizarea psihicd a cadrului
didactic®, cu durata de o ora.-
NR. A. 38883/16.04.2024
Webinarul organizat de Editura
Art Klett in data de
21.05.2024, ,,Cum comunicam
12. cu parintii dificili”, cu durata
de o ora.-Adeverinta
NR. A. 47084/21.05.2024
Cursul de formare= SILVER
SAFE FAMILIES-Organizatia
13 Salv_ag_i Copiii-Certificgt de _
' participare-23, 27, 28 ianuarie
2024
Cornea-Dutu Silvia
septem | Curs online ,,Cum sa inchei si | Asociatia 1,5 ore
brie | sd incepi o poveste care sa AtelieR de
1 2023 | cucereasca. De fiecare data!” Cuvinte
' SC EduStory
Teaching
Space SRL
septem | Conferinta europeana Vivid 8 ore
15.| brie | ,Saptamana Verde- bune Education
2023 | practici la nivel european”
septem | Activitatea de formare ,,JJocuri | Sellification 3ore
16. | brie | didactice la scoala, in tabara si | 4 Education
2023 | in online”
octomb | Conferinta nationala cu | Asociatia 2 ore
rie participare internationala, | AtelieR  de
2023 | "Strategii de invatare Cuvinte
bazate pe storytelling in Facultatea de
17. pedagogia dramaticd" Stiinte ale
Educatiei
Psihologie si
asistenta
sociala
octomb | Curs ,,EduVox: profesorul in Edumagic 11 ore
18. rie era comunicarii eficiente” Solutions
2023
noiemb | Conferinta ,,Jmportanta MEN 2 ore
rie metodelor alternative de Teatrul
19.| 2023 | educatie prin teatru in Vienez
parocesul de educatie in scoli” | pentru Copii

ISMB




noiemb | Training ,,Programul Dove- Ai | Mind 2 ore
20. rie incredere in tine” Education
2023 Dove
noiemb | Program de instruire DGETS 30 ore
rie- »Instrumente de inteligenta Chisinau
21. | decemb | artificiala si utilizarea lor in
rie procesul de predare”
2023
noiemb | Conferinta internationala Predau Viitor 5ore
22. rie »Festival digital Predau Viitor” | Asociatia
2023 Techsoup
decemb | Curs online ,,Cum sa Asociatia 1,5 ore
rie cartografiezi relatiile ca sa ai AtelieR  de
23 2023 | impact in clasa, cu parintii si Cuvinte
' cu colegii” SC EduStory
Teaching
Space SRL
decemb | Simpozion Educational Centrul 2 ore
rie International Educatie Educational
24.| 2023 | Deschisa- ,,Inovatii in Montessori
abordarea si integrarea copiilor | Land
cu CES”
ianuarie | Curs online ,,Cum sa scrii Asociatia 1,5 ore
25, 2024 | proiecte usor si cu impact in Atel_ieR de
comunitate” Cuvinte
ianuarie | Simpozionul National Asociatia -
26 2024 | Educrates ,,Metode activ- Educrates
' participative in dezvoltarea
gandirii critice”
februari | Conferinta Internationala Educast 2 ore
07 | © 2024 | online ,,Learning to Lead- Conference
' Empowering Educators
through Professional Growth”
februari | Curs online "3 Idei de activitati | Asociatia 1,5 ore
e 2024 | extracurriculare  memorabile, | AtelieR  de
08 realizate fara efort si care sa Cuvinte
' cucereasca. De fiecare data!” SC EdusStory
Teaching
Space SRL
aprilie | Webinar ,,Cum gestionam Editura Art 1 ora
29.| 2024 | epuizarea psihica a cadrelor Klett
didactice”
aprilie | Activitatea de formare ,,Sustine | Sellification 3ore
30. | 2024 | lectii online aproape fara efort” | 4 Education
aprilie | Simpozion International Vivid -
31.| 2024 | ,Scoala Verde in contextul Education

dexvoltarii durabile”




mai | Curs ,,Fii prof de 10: Creecaza | Edumagic 11 ore
32.| 2024 | sisustine un mediu interactiv Solutions
la clasa”
mai Activitate de formare ,,Ghid de | Sellification 3 ore
33.| 2024 | bune practici in combaterea 4 Education
bullyingului”
mai Ateliere de invatare ,,Strategii | Sellification 3ore
34.| 2024 | educationale de succes” 4 Education
septem | Curs online ,,Cum sd incheisi | Asociatia 1,5 ore
brie | sd incepi o poveste care sa AtelieR de
35 2023 | cucereasca. De fiecare data!” Cuvinte
' SC EduStory
Teaching
Space SRL
septem | Conferinta europeana Vivid 8 ore
36.| brie |, Saptimana Verde- bune Education
2023 | practici la nivel european”
Buburuz Valentina
37 9.10.202 | ,,Cum aducem muzeul in sala de ccD Adeverinta Nr 1334 din
' 3 clasa?” 16.10.2023
23, 27- Curs de formare ,,Silver Safe lvati ... | CERTIFICAT DE
38. 2;3(.);):. Families” Salvati Copill | 5 \pTICIPARE

6. Contributia la dezvoltarea institutionala si promovarea imaginii unitatii scolare

Criterii de performanta

Indicatori de performanta

Dovezi/Evenimente

6.1. Dezvoltarea de
parteneriate si proiecte
educationale 1n vederea
dezvoltarii institutionale.

educationale

Atragerea de parteneriate

-Parteneriat Ed. Edu

-Parteneriat Biserica Sf. Pretarion parohia
Progresu

-Parteneriat Federatia Roména de sah
-parteneriat CCDG

-Parteneriat cu Biblioteca Metropolitana
Bucuresti

-protocol de colaborare cu Asociatia Olimp
-Parteneriat PROEDUCATION NR.
2478/17.11.2023

-Parteneriat SMART EDUCATION-
NR.2517/24.11.2023

-Parteneriat Scoala ,,J. D. SARBU” —
Petrila , Hunedoara

-Parteneria S.C. DIDACTICA
PUBLISHING HOUSE S.R.L.




Bucuresti

Parteneriat cu Scoala Gimnaziald nr. 190
pentru concursul de creatie literara
,Marcela Penes”

Parteneriat cu Inspectoratul Scolar Calarasi,
CJRAE Calarasi, Biblioteca Judeteana
Calarati si Scoala Gimnaziald nr. 1 ,,Vlad
Tepes” Calarasi, Asociatia EM 1n cadrul
Proiectului ,,imparte-Educé-Doneazé”
Parteneriat cu Scoala Gimnaziald ,,Sfantul
Vasile” Ploiesti in cadrul Proiectului
regional si interjudetean ,Jurnalul unei
misiuni literare”

Parteneriat cu Grupul Editorial EDU
Parteneriat cu Scoala Gimnaziala nr. 6 Rm.
Sarat si Scoala Gimnaziala Podgoria Buzau
in cadrul Concursului judetean ,,Chipul
primaverii”

Parteneriat cu Scoala Gimnaziald ,,Al. L
Cuza” Potigrafu, Prahova 1in cadrul
Proiectului CPEERI ,Vacanta bucuria
copilariei mele”

Parteneriat cu Asociatia Agent Green in
cadrul Proiectului educativ ,,Sunt natura”
Parteneriat cu Vivid Education, Centrul
Cultural Francofon Buzdu, Exchanges
Internationaux dans L’Education Paris si
Europa Excelsior Luxembourg in cadrul
Simpozionului ,,Scoala Verde in contextul
dexvoltarii durabile”

Parteneriat cu ILPT ,lon Creangd”
Chisinau in cadrul Programului
transfrontalier ,,Educatie online fara hotare”
Parteneriat cu Colegiul ,,Jon Kalinderu” si
Scoala Gimnaziald Sanatoriald Busteni in
cadrul  Proiectului  eTwinning ,, The
Harmony of Nature”

parteneriat ,,Star KIDS”
parteneriat ,,Copilaria”

Activitate in cadrul proiectelor
de parteneriat educational:

- coordonarea activitatilor din
cadrul proiectelor educationale
- participarea la activitati din
cadrul proiectelor educationale

- concert ,,Dupa datini colinddm” - 6 dec.
2023

-Proiect ,,Eu si padurea” — in cadrul
Programului international LeAf
-participare la ,,CartoonED Multiplier
Event” in cadrul Programului Erasmus+
25.05.2024

-Proiectul ,,Fii schimbarea pe care o vrei In
scoala ta!”

- SETS GymClass — 10 minute de
gimnastica de inviorare

- desene SETS ,,Supereroii sanatatii!”.
-,,5a ne spalam dintisorii” — activitate




desfasurata de medicul stomatolog si de
asistenta medicala

-,,Vizita la Gradina Botanica” —
-participare la concursul COMPER
-participare la proiectul SALVATI
PAMANTUL — ecologizare

e Coordonare ,,Ziua Mondiala a Inimii” -
11.09. 2023 in cadrul Proiectului Social
Municipal de Educatie Civica

-Organizator-Ziua Internationala a Pacii-la
nivelul unitatii de Tnvatamant-21 .09. 2023
-coordonator la nivelul unitatii de
invatamant ,,Europe day” — in cadrul
Programului —-EDUCATIE PRIN
DIPLOMATIE-13.05.2024

-,,Vizita la Muzeul National al Satului” —
24.04.2024

- Campania ,,Cum sa ne spalam corect
mainile!” — activitate desfasurata de
asistentu medical al scolii

e . Vizita la ,,Ferma Ancutei”- excursie.

Implicarea in proiecte de finantare
din fonduri structurale europene
(2p - coordonator proiect, 1p -
membru echipa de proiect)

-participare la ,,CartoonED Multiplier
Event” in cadrul Programului Erasmus+
25.05.2024

- participare la proiectul SALVATI
COPIII- Silver safe families

Fiecare dintre indicatorii de performanta care vizeaza dezvoltarea de parteneriate si proiecte
educationale in vederea dezvoltarii institutionale sunt atingi prin participarea activa la o varietate de
astfel de activitati specificate in tabelul de mai sus.

6.2. Promovarea
ofertei educationale.

Abilitatea de a
promova in comunitate
activitatea unitatii de
invatamant si a ofertei
educationale (targuri
educationale, expozitii,
Ziua portilor deschise
etc.)

pregatitoare”

-1 Iunie”

Targ de Ziua Scolii

Ziua portilor deschise

Participare la Concert de colinde

Film pe pagina de FB a scolii ,,100 de zile in clasa

Film pe pagina de FB a scolii ,,Cand a venit primavara”

Film pe pagina de FB a scolii-in asteptarea lui Mps Criciun
Film pe pagina de FB a scolii ,,1 iunie”

Film pe pagina de FB a scolii ,, Vizitd la Muzeul National
Satului, Dimitrie Gusti.

Film pe pagina de FB a scolii ,,Ziua Internationald a Copilului




6.3. Promovarea imaginii
unitatii de invatdmant in
comunitate prin participarea si
rezultatele elevilor la
olimpiade, concursuri,
competitii, activitati
extracurriculare si extrascolare
realizate in mediul scolar,
extragcolar si Tn mediul online.

Participarea la olimpiade,
concursuri, competitii
locale/judetene/nationale/internatio
nale

Comper

Gazeta matematica Junior

Vanatoarea de lectura in biblioteci
Eurojunior transdisciplinar
SUPER-ELEV

Micul Istet

Academia Junior

STAR KIDS

Micii Olimpici

Concurs international Lumina Math
Concurs ,,Viata 1n eseu”

Concurs de creatie artistico-plastica
,»Chipul primaverii”

Concurs Vox Libris

Concurs ,,Jurnalul unei misiuni
literare”, Ploiesti

Concurs ,,Fii InteligenT la ...
matematica”

Concurs ,,comunicare.ortografie.ro”
Contest Pi Day- online

Contest ,,Children and Biosphere”
Contest ,,Meteorology Day- Earth
Day”

Contest ,,Safer Internet Day”

Obtinerea de premii si mentiuni la
nivel de sector/
municipiu/national /international

Concursurile si premiile sunt consemnate
in detaliu in Comisia pentru concursuri si
olimpiade scolare.

Participarea la simpozioane si
sesiuni de comunicari

Simpozion regional ,, Traditii si obiceiuri in
cultura romaneasca — mijloace de pastrare
si valorificare”; activitate in cadrul
Proiectului regional ,,Interculturalitate ti
Spiritualitate”, Editia a XIII-a, Petrila,
Hunedoara

Simpozion Educational International
Educatie = Deschisa- ,Inovatii 1in
abordarea si integrarea copiilor cu
CES”

Simpozionul =~ National  Educrates
»Metode activ-participative in
dezvoltarea gandirii critice”

Simpozion International ,,Scoala Verde
in contextul dezvoltarii durabile”

Simpozionul ,,INTERCULTURALITATE
SI SPIRITUALITATE” — jud.HD; ( cu trei
lucrari: — desene cu ,,Costum popular




romanesc”- eleve: Dinca Irene, Neagu
Cassiana si Hrior Maria).

-Lucrarea: ,,Identitate prin traditii,
megstesuguri §i creatii "-
Inv.Gabroveanu. Lucretia.

6.4. Realizarea/participarea la
programe/activitati de
prevenire $i combatere a
violentei si a bullyingului in
mediul scolar si /sau in mediul
online.

Implicarea in activitati de prevenire
si combatere a violentei si a
bullyingului in mediul scolar si /sau
in mediul online.

Da

-activitati la clasa

Activitatea ,,Bullying si cyberbullying”
(11.05.2024)

Activitate ,,Bullyingul nu are suflet. Noi
avem! (16.11.2023)

»Prietenia si respectul exclud violenta”
(25.01.2024)

»Ziua faptelor bune” (februarie 2024)
Lectie nationald: Prevenirea bullyingului
in mediul scolar (aprilie-mai 2024)

,Fii umbrela de ploaie a celui care are
nevoie”- posterul empatiei (iunie 2024)




RAPORTUL DE ACTIVITATE AL ARIEI CURRICULARE
»LIMBA SI COMUNICARE”
Anul scolar 2023-2024

Membrii Ariei
Comisia de limba romana si limba latina:
- Prof. Adriana Sandu —gr. I, responsabilul comisiei

- Prof. Mariana Bagaianu — gr.|
- Prof. Drd. Ionut-Razvan Filip — gr.|
- Prof. Cristina Pislaru—gr.1
- Prof. Raluca Zazuleac— gr.l
Comisia de limbi straine:
Limba engleza - prof. dr. lonescu Mihaela gr.l, responsabilul comisieli
- prof.Mihaila Elena —gr. |
- prof. Ganescu Steluta — gr.l

Limba franceza
- prof. lordache Elvira—gr. |
- prof. Jitariuc Florina

Membrii comisiilor s-au remarcat prin preocuparea permanenta privind procesul
instructiv-educativ al elevilor in predarea si asimilarea cunostintelor de specialitate; realizarea
planificarilor calendaristice in conformitate cu programa scolard; proiectarea eficienta a
curriculumului, realizarea acestuia privind utilizarea metodelor active; folosirea unui limbaj
adecvat; utilizarea materialelor/ resurselor didactice; realizarea de fise de lucru, fise
individuale; acordarea unui respect egal tuturor educabililor, indiferent de mediul de
provenientd, de capacitatea de invatare si de rezultatele obtinute; asigurarea transparentei
privind criteriile si procedurile de evaluare; corectarea - supravegherea — evaluarea -
discutarea cu elevii claselor la care predau si, ulterior, cu parintii acestora, a testelor de
evaluare predictiva si sumativa, a lucrarilor semestriale, precum si a simularilor; Indrumarea
lecturii particulare a elevilor — fise de lectura particularizate pe gen epic si gen liric.

Pentru realizarea proiectarii activitatii s-au folosit competentele TIC intocmind in
format electronic documentele. Programele scolare in vigoare, planificarile calendaristice au
fost atasate portofoliului personal de catre fiecare membru al comisiei.

Activitati ale membrilor catedrei de limba roména si limba latina

e Participarea la Consfatuirile Pedagogice de la limba si literatura romana

e Implicarea in realizarea unor programe ale scolii in parteneriat cu comunitatea locala,
cu organizatii nonguvernamentale 1 companii.

e Participarea la activitatile organizate la nivelul sectorului;



Selectarea auxiliarelor curriculare in functie de continuturile invatarii si
particularitatile claselor

Proiectarea activitatii didactice prin utilizarea metodelor active si  utilizarea
materialelor/ resurselor didactice diverse si atractive

Implicarea in activitatile de proiectare a ofertei educationale la nivelul unitatii,
intocmind programd scolara, planificare calendaristica si suport de curs pentru
urmatoarele CDS-uri: ,,Literatura si celelalte arte”, ,,Literatura - o punte intre culturi”,
,Organizarea textului literar”.

Participarea la realizarea revistei scolii

folosirea tehnologiei informarii si comunicarii (TIC) in activitatea de proiectare,
realizand documentele de proiectare in format editabil.

Proiectarea unor activitati—suport pentru invatarea in mediul online, din perspectiva
principiilor de proiectare didactica, utilizand paltforma educationala googleclassroom
si metode interactive pentru lectiile de comunicare prin intermediul Zoom si Skype,
Classroom, WhatsApp, Kahoot!, Learningapp

Publicare a unor materiale RED pe Didactic.ro.

Publicarea unor articole in revista Esential Proiect Educational, cu ISSN

Proiectarea unor instrumente de evaluare a activitatilor desfasurate in mediul online,
realizand céteva teste de evaluare pe platforma Socrative

Proiectarea unor activitati extracurriculare corelate cu obiectivele curriculare, nevoile
si interesele educabililor precum si cu planul managerial al unitatii, activitati
instructiv-educative variate, nuantate in raport cu diferenetele dintre elevi; adaptarea
activitatii scolare prin programul de lucru, prin interesele si aptitudinile elevilor, in
functie de particularitatile de varsta si nivelul clasei

Realizarea si folosirea figelor de lucru, fiselor individuale, fiselor de autoevaluare
Asigurarea transparentei privind criteriile si procedurile de evaluare

Preocuparea pentru formarea deprinderilor de studiu individual si in echipa in vederea
formarii/dezvoltarii competentei de ,,a invdta sd Inveti”, prin prezentarea noilor
cunostinte pornind de la experiente personale si de la cunostintele anterioare ale
elevului, prin prezentarea continuturilor, intemeiate pe principiul invatarii active si
deprinderea aplicarii in practicd a cunostintelor achizitionate.

Folosirea unor forme moderne de evaluare a elevilor

Implicarea in activitatile de proiectare a ofertei educationale la nivelul unitatii,
intocmind programa scolard, planificare calendaristica si suport de curs pentru
urmatoarele CDS-uri: Lumea povestilor, Organizarea textului literar.

Asigurarea transparentei privind criteriile si procedurile de evaluare prin folosirea
fiselor de autoevaluare, explicarea permanenta a baremelor la testele de evaluare si
discutarea acestora cu elevii

Prezentarea adaptatd a Programei pentru Evaluarea Nationald , folosind un limbaj
adecvat capacitatii de intelegere a elevilor si relevant in privinta achizitiilor stiintifice
anterioare

Efectuarea unor ore de pregatire suplimentara sdptamanald la clasa a VIII-a in vederea
Examenului de Evaluare Nationala,

Efectuarea unor ore de pregatire in vederea participarii la Olimpiada de limba si
literatura romana si la alte concursuri nationale si internationale;

Corectarea - supravegherea — evaluarea - discutarea cu elevii claselor la care
predau membrii catedrei si, ulterior, cu parintii acestora, a testelor de evaluare
predictiva si sumativa si a lucrarilor semestriale; intocmirea unui plan de masuri de
remediere aplicate de-a lungul semestrului;



e Sclectarea elevilor capabili de performantd, indrumarea si pregitirea acestora in
vederea Olimpiadei de limba, comunicare si literaturd romana — faza pe scoala, sector
si municipiu, pregatirea si desfasurarea Olimpiadei de limba, comunicare si literatura
romand si a Olimpiadei Lectura ca abilitate de viatd faza pe scoald, corectarea
lucrarilor de la Olimpiada, alcdtuirea mapelor cu elevii calificati pentru etapele
urmatoare;

e REZULTATE:

Olimpiada de limba si literatura roména, etapa pe municipiu:
2 mentiuni (clasa a V-a si clasa a VIII-a)

Concursul COMPER — numeroase premii si mentiuni la toate etapele
- PREMII SI MENTIUNI :

Clasa a V-a

Premiul I - 2 elevi

Premiul al Il-lea - 3 elevi
Premiul al Ill-lea - 11 elevi

Mentiune - 8 elevi

Clasaa Vl-a

Premiul | - 4 elevi
Premiul al Il-lea - 5 elevi
Premiul al Ill-lea - 1 elev

Mentiune - 1 elev

Clasaa Vll-a

Premiul I - 5 elevi

Premiul al Il-lea - 3 elevi
Premiul al Il1-lea - 14 elevi

Mentiune - 3 elevi

Clasa a Vlll-a



Premiul I - 21 elevi
Premiul al Il-lea - 10 elevi
Premiul al Ill-lea - 4 elevi
Mentiune - 2 elevi

La concursul national de creatie ,,1 decembrie 1918 - Ziua Nationalda a Romaniei",
desfasurat sub egida Inspectoratului Judetean Timis si a Centrului Scolar pentru Educatie
Incluziva ,,Dumitru Ciumageanu" Timisoara, un elev a obtinut premiul |

,, Tinere Condeie” - etapa pe municipiu:
Birnescu Alexia (VII A) - mentiune - Sectiunea Proza
Dusa Patricia (VII B) - mentiune - Sectiunea Poezie

Tudorache Violeta (VII B) - mentiune - Sectiunea Poezie

Concurs de creatie literara,,in lumea lui Fat —Frumos” (Medgidia): premiul IIT si 2 mentiuni

6.3. Promovarea imaginii unitatii de invatamant in comunitate prin participarea si rezultatele
elevilor la olimpiade, concursuri, competitii, activitati extracurriculare si extrascolare.

Participarea la olimpiade, concursuri, competitii

- Participare la Concursul National Panait Istrati — martie: 13 elevi.
- Participare la Concurs COMPER

- Participare la Olimpiada de limba si literatura roméana

- Concurs National ,,Radu Stanca”

Obtinerea de premii si mentiuni realizate in mediul scolar, extrascolar si in mediul online.

e Derularea unor activitati in cadrul proiectelor;

e Actiuni de voluntariat aldturi de copii; donatii cu ocazia diferitelor sarbatori (targuri —
de Criciun, de Martisor, de jucirii, Proiectul ,,IMPARTE EDUCA DONEAZA”); au
incurajat activitatile extrascolare. Am coordonat activitatile extrascolare (lectii 1n
mijlocul naturii, plimbari in parc) ale clasei a VIl-a B in cadrul Proiectului
international LeAF. Am coordonat si am sustinut activitatea de prevenire a traficului
de persoane, primind in acest sens materiale informative pe care le-am prezentat la
clasa a Vl-a B prin Asociatia eLiberare, in cadrul programului educational de
prevenire a traficului de persoane. Am organizat si coordonat un program artistic de
Ziua Scolii ( 27 noiembrie) si 0 serbare de Craciun, atit in mediul online, cat si
fizic. Pe 15 ianuarie am desfisurat activitatea extracurriculard cu material



VIIB+VIB+VB - ,,Omagiu Luceafarului literaturii romane” (,,Eminescu — poet
national”), de Ziua Culturii. Am organizat si activitatea aplicativa ,,Din suflet, pentru
mama!”, in parteneriat cu Ed. Dart. Pe parcusul anului scolar, am desfasurat activitatea
extracurriculara Proiect educational national — Arta povestirii-metoda interactiva in
arta educatiei.

Am participat la activitdtile dedicate Zilei Portilor Deschise pentrua Scoala
Gimnaziald Nr.119

Am desfasurat activitati extrascolare de turism virtual (in principal, muzee) si de
accesare a unor biblioteci virtuale in cadrul orelor de intalnire pe Skype/Classroom,
participare la concursuri scolare online, desfasurarea unui concurs pe baza tururilor
virtuale - ,,Cine stie castiga”.

participarea la activitd{i (proiecte educative de voluntariat si de formare profesionald)
desfasurate in cadrul Asociatiei Euroeducatia, in baza contractului de voluntariat
incheiat din anul 2013 si pana in prezent: certificat international de voluntar (asociatia
,,Learn for you”); certificat voluntariat ,,Educa, imparte, doneaza” ;

aplicarea de teste predictive, sumative, pe care le-am interpretat, comunicand
individual rezultatele atat elevilor cét si parintilor, cu respectarea termenului legal,
adoptand masuri de remediere, consemnand rezultatele in catalog, in carnetele de note,
in fise de progres. Am asigurat transparenta privind criteriile §i procedurile de
evaluare. Am formulat, corectat, supravegheat si evaluat, am discutat cu elevii
claselor la care predau si, ulterior, cu parintii acestora, testele de evaluare predictiva si
sumativa si lucrdrile semestriale; am Intocmit un plan de masuri de remediere aplicate
de-a lungul semestrului. Am participat la corectarea lucrarilor la Simularea Evaluarii
Nationale (VIII) si la Evaluarea Nationala VI.

Participarea la Targul de Craciun, ,,O carte pe luna” - activitate de prezentare de catre
elevi a unei carti, incurajand interesul pentru lecturd;

Initierea Clubului de lecturd la clasele V - VIII; desfasurarea unor activitati
saptamanale de prezentare a lecturilor suplimentare citite.

,O carte pe lund” - activitate de prezentare de catre elevi a unei carti, incurajand
interesul pentru lectura;

- participare la Simpozionul national ,,Magia Craciunului” cu o lucrare spre publicare
in cartea — format electronic, cu ISBN;

Participare la ,,13th Pan-European Conference on Digital Education” - Growth
Mindset

- Participare la Simpozionul national Educatia in familie ,,Cei sapte ani de
acasa!”, cu publicarea unui studiu de specialitate cu ISSN

Pentru promovarea scolii, au fost publicate articole in revista cu ISSN ,,Esential in
educatie”, in volumul ,,Metode si tehnici de evaluare in invatamantul preuniversitar”,
in parteneriat cu Editura Arabela;

- inscriere si participare la proiectul international LEAF, sub egida CCDG,;

- realizarea unui contract de parteneriat cu Editura D’Art;

- obtinerea unor contracte de voluntariat

- participare la cursuri de perfectionare:

Certificat EduMagic ,, Foloseste tabla interactiva virtuala Vboard”

Certificat EduMagic ,,Evaluarea formativi modernd cu ajutorul standardelor
educationale”

Conferinta international ,,Invitarea prin joc” - Solutii inovatoare in educatie, editia a
Vl-a, decembrie 2023



In cadrul lectiilor cu elevii au fost promovate autoevaluarea si interevaluarea, atat oral
cat si scris, elevii fiind incantati de posibilitatea exprimarii propriei opinii. Pentru
perfectionare, in acest sens, membrii catedrei au participat la cursuri Sellification.

- participarea la activitati (proiecte educative de voluntariat si de formare profesionald)
desfasurate in cadrul Asociatiei Euroeducatia, in baza contractului de voluntariat
incheiat din anul 2013 si pana in prezent:

Implicarea alaturi de dna bibliotecar a scolii in modernizarea bibliotecii prin
achizitionarea unor carti noi, in urma discutiilor cu elevii, a observarii preferintelor si
preocupdrilor specifice varstei lor, analizdnd studiile in domeniu si selectand din
ofertele disponibile;
implicare in crearea unei culturi a calitatii la nivelul organizatiei, actionand potrivit
procedurilor operationale stabilite la nivel de scoala.

Promovarea unor activitati de invatare interactiva prin utilizarea unor instrumente
realizate cu ajutorul tehnologiei; folosirea in procesul didactic a activitatilor de
invatare interactiva prin utilizarea tehnologiilor moderne, realizand filmulete,
prezentari PPT, utilizdnd Share screen, jocuri interactive, tururi virtuale... Am realizat
st aplicat instrumente de evaluare a activitdtii online (atat pe Classroom, cat si pe
WhatsApp, preluate si de pe platforma Didactic.ro), valorizand rezultatele evaluarii si
oferind feedback fiecarui elev, atat frontal cét si individual.

Activitdti in cadrul proiectelor de parteneriat educational:

- coordonarea activitatilor din cadrul proiectelor educationale:

-coordonarea elevilor realizarea materiale (desene +videoclip) in cadrul proiectului
national
-organizator Proiect National - ,,Promovarea imaginii scolii”
-organizator activitate aplicativa in cadrul Proiectului National ,,Metode si tehnici de
evaluare”
-organizator/evaluator in cadrul Simpozionului National ,,Magia sarbatorilor de
iarna”

- participarea la activitati din cadrul proiectelor educationale
Implicarea 1n realizarea unor programe ale scolii in parteneriat cu comunitatea locala,
cu organizatii nonguvernamentale si companii.

-inscriere si participare la Proiectul International LEAF, sub egida CCDG (realizarea unor
activitati extrascolare online, finalizate cu un raport anual trimis spre CCDQG): ,,Sa
invatam despre padure”

Atragerea de parteneriate educationale

-Realizarea unui contract de parteneriat cu Editura D’ Art

- Realizarea unui contract de parteneriat cu Editura Arabela

-Realizarea unui contract de parteneriat cu S.C.Esential Media Press S.R.L.

- Protocol de colaborare cu asociatia Learn for you

- Inscriere in asociatia Learn for you

5.2. Implicarea in organizarea activitdfilor metodice la nivelul comisiei/catedrei/
responsabil comisie

Alte activitati metodice la nivel de comisie:

-referate, dezbateri, masa rotunda; discutarea si stabilirea subiectelor pentru teste
predictive, discutarea rezultatelor Simuldrii, precum si a detaliilor din organizarea
acesteia;

- Actiune catedra DOOM 3 - 10.01



e Participarea la simpozioane si sesiuni de comunicari
-participare la Simpozionul national ,,Magia sarbatorilor de iarna” cu o lucrare
spre publicare in revista ,,Educatia face diferenta!”
- participare la Simpozionul International ,,Volunteers — the solution for social
inclusion” de la Slatina, cu lucrarea ,,Voluntariat si incluziune sociala — aspecte
educative la gimnaziu”, care a fost publicata in revista cu ISSN
- participare la Conferinta nationala organizata de CCD

A-Derularea unor activitati in cadrul proiectului ,,19 zile impotriva violentei”, ,,Ziua
Imbratisarii”, ,,Un cadou pentru tine”
- ,.Secret Santa”
- participarea la Targul de Jucarii; Targul de Martisor
- programe artistice realizate la nivelul clasei cu diferite ocazii (,,Serbarea Toamnei”,
Serbare - Colinde cu ocazia Craciunului, ,,Omagiu Iui Eminescu”)
- vizionare de spectacol
- activitatea aplicativa ,,Surprinde-l1 pe Mos Craciun!’’, in urma careia am oferit
diplome, actiune ce a contribuit la Intdrirea coeziunii grupului, eliminand cel putin
pentru o perioada situatiile tensionate
- implicarea in organizarea activitatilor metodice la nivelul comisiei metodice de
limba si literatura romand, unde au fost prezentate referate si dezbateri
- sustinerea unor activitdti la clase cu diferite ocazii: traditii si obiceiuri de Craciun,
15 ianuarie - Mihai Eminescu, 1 Martie - Martisorul, 8 Martie - Ziua Mamei

-activitatea ,,Suntem o echipd” constand in jocuri in echipa pentru consolidarea
relatiilor intre elevi, cultivarea fair-playului si a competitivitatii,

- activitati extrascolare de turism virtual (in principal, muzee) si de accesare a unor
biblioteci virtuale in cadrul orelor de intalnire pe Skype, participare la concursuri
scolare online, desfasurarea unui concurs pe baza tururilor virtuale - ,,Cine stie

castigad”.

-aplicarea unor chestionare privind autocunoasterea, violenta in scoald, privind
atitudinea fata de lectura.

- respectarea si aplicarea normelor, procedurilor de sanatate si securitate a muncii, de
prevenire si stingere a incendiilor si de situatii de urgentd pentru toate tipurile de
activitati desfasurate in cadrul unitdtii de invatdmant precum si a sarcinilor
suplimentare.

- la fiecare inceput de semestru am avut, la Consiliere, cate o activitate speciald, in
cadrul careia s-au prezentat normele de sandtate si de securitate a vietii, elevii
semnand si un proces-verbal prin care au luat cunostinta de cele discutate

-desfasurarea, la ora de consiliere, a unor activitati ce implica procedurile de sanatate
si securitate a muncii si de PSI si SU prevazute de legislatia in vigoare: situatii de
cutremur sau incendiu (reamintirea masurilor ce trebuie luate de urgenta), dar si in
cazul unor defectiuni neasteptate).

- lectorate si sedinte cu parintii;



- ora de consiliere saptdmanald;
e RELATIILE CU FAMILIILE ELEVILOR SI REPREZENTANTII COMUNITATII

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invatatura si disciplina s-a mentinut o
relatie permanenta intre parinti si cadrele didactice. Materializarea lor s-a concretizat prin
lectorate cu parintii, organizate la nivel de unitate, la care au participat si parintii elevilor,
sedinte cu parintii la nivelul fiecarei clase la care sunt diriginti membrii comisiei $i,
bineinteles, consultatii saptamanale cu parintii. La nivelul catedrei, s-a promovat o
atitudine morala si civica fatd de persoanele implicate in procesul educational (elevi,
colegi, parinti, autoritatea locald), respectand si promovand deontologia didactica.

Activitati ale membrilor catedrei de limbi straine

Comisia de Limbi moderne si-a propus spre atingere urmatoarele obiective majore :

[J dezvoltarea capacitatii de exprimare orala si scrisa;

[J dezvoltarea unor reprezentéari culturale;

[ cultivarea interesului pentru studiul limbii engleze si franceze
[ dezvoltarea abilitatilor de intelegere interculturala.

In luna septembrie, profesorii de Limbi moderne au participat la consfatuirea cadrelor
didactice. De asemenea, a avut loc sedinta de constituire a Comisiei de Limbi moderne, cand
au fost repartizate responsabilititile membrilor comisiei. Au fost discutate si planificarile la
Limba engleza si la Limba franceza, tinandu-se cont de programa scolard de limbi moderne
revizuitd pentru anul scolar 2017-2018, cat si de manualele alternative si de anii de studiu. S-
au prezentat si modele de teste initiale atat in limba engleza, cit si in limba franceza. Fiecare
cadru didactic a intocmit planificarea personalizatd, conform calendarului anual si semestrial.
Membrii Comisiei de Limbi moderne au sarbatorit ,,Ziua europeana a limbilor straine” prin
activitati desfasurate la orele de curs, atdt la limba franceza, cat si la limba engleza.
Activitatile au constat in: afise, corespondentd, conversatii libere.

In luna octombrie, in cadrul comisiei metodice a fost prezentat Planul managerial
pentru anul scolar 2023-2024 si au fost fiacute propuneri pentru tematica sedintelor
semestriale a activititii Comisiei de Limbi moderne. In perioada 25-31octombrie 2023,
catedra de Limba engleza s-a ocupat de desfasurarea sarbatorii de Halloween. Aceasta
activitate s-a desfasurat in cadrul orelor de limba engleza. Activitatea a constat in concursuri
pe grupe, jocuri interactive, prezentarea costumelor de carnaval si karaoke.

Luna februarie debuteaza cu prima activitate extragcolard a catedrei de Limba engleza-
“Valentine’s day”. Membrii catedrei de Limba engleza desfasurand activitati specifice,
indeplinind in felul acesta obiectivele propuse pentru aceasti temi. in luna martie, au loc
Olimpiada Limbilor moderne, desfasurate la C.N. “lon Creanga”. La acest concurs scolar
elevii nostri au obtinut rezultate deosebite.

Fiecare membru al comisiei a proiectat eficient activitatea didactica, bazata pe
achizitiile anterioare de invatare ale elevilor. Au inclus in portofoliul personal programele
scolare in vigoare, atat la limba engleza, cat si la limba francezd, acestea stind la baza
proiectdrii activitatii didactice. De asemenea, au elaborat documentele de programare si
planificare a activitatilor didactice la termen in vederea avizdrii lor de catre responsabilul



comisiei metodice si au ales strategiile optime pentru parcurgerea eficientd si integrald a
programei. In proiectarea unititilor de invitare conform competentelor generale si specifice,
membrii comisiei au dat teste initiale, au facut analiza SWOT a rezultatelor si au realizat
planuri de imbunatatire a performantelor scolare tindnd cont permanent de particularitatile de
varsta si de nevoile elevilor. Au personalizat documentele de programare si planificare tinand
cont de nivelul cunostintelor fiecérei clase.

Dupa proiectarea curriculumului, membrii comisiei au realizat activitati didactice
utilizdnd informatii din lucrdrile de specialitate pedagogice si metodice specifice disciplinei si
coreland proiectele didactice si schitele de lectii cu documentele de proiectare si planificare a
activitatilor. S-a urmarit sa existe concordantd intre competentele specifice — obiectivele
operationale — continuturi — activitati de invatare — metode didactice si mijloace didactice.
Fiecare membru al comisiei a utilizat metode active specifice (metoda cadranelor, metoda
mozaicului, metoda hartii conceptuale, etc.) privind instruirea diferentiata, centratd pe elev in
procesul de invatare, adoptand limbajul in functie de nivelul achizitiilor anterioare ale
elevilor, de particularitatile de varsta si individuale ale acestora utilizdnd o gama variata de
materiale pentru desfasurarea eficientd a procesului de instruire (manuale scolare, culegeri,
imagini, resurse web, etc.). A fost asigurat caracterul aplicativ al cunostintelor predate si
totodata cadrele didactice au utilizat experienta individuala, furnizand feedback permanent in
privinta progresului scolar realizat. A fost aplicatd transdisciplinaritatea in cadrul orelor de
limba engleza, cat si in cel de limba franceza.

Cadrele didactice atat de la catedra de Limba engleza, cét si de la catedra de Limba
franceza au realizat impreuna cu elevii portofolii personale tinand cont de programa scolara,
in care au inclus fise de lucru, teste grild, materiale didactice propuse de cadrele didactice,
referate pe diverse teme, felicitari, harti conceptuale, spider web-uri, etc. Participarea,
implicarea si activitatea elevilor la orele de limba engleza si de limba franceza s-a regasit in
notarea ritmica (lunard) in catalog si a fost apreciata verbal evolutia acestora pentru a justifica
notarea pe baza criteriilor si procedurilor aplicate in evaluare. In realizarea testelor de
evaluare, membrii comisiei au combinat itemii obiectivi, semiobiectivi si subiectivi si au
atagsat baremele de corectare si notare a testelor pentru ca elevii sd poatd observa
corectitudinea notarii.

De asemenea, la inceputul anului scolar, fiecare cadru didactic a dat teste initiale si au
realizat analiza SWOT a acestora. Pe parcursul intregului semestru, elevii au dat teste pentru o
evaluare continud a acestora, urmate de evaluarea sumativa si finald menite sa consemneze
progresul sau regresul scolar al elevilor. Cadrele didactice de Limba englezd si de Limba
francezd au inclus autoevaluarea ca etapd in demersul didactic in proiectarea activitatilor
pentru a-i face constienti de greselile facute si pentru a indrepta lipsurile acestora. Fiecare
membru al comisiei s-a preocupat sa actualizeze permanent si sa dea atentie calitatii
documentelor cuprinse in portofoliul profesional si in dosarul personal conform normelor in
vigoare.

Membrii Comisiilor metodice de limba romand si limbi moderne si-au indeplinit
sarcinile trasate de conducerea scolii si au realizat integral atributiile prevazute in fisa postului
la timp. Au respectat regulamenrul intern si normele de organizare si functionare a institutiei
scolare fiind punctuali la scoald, au participat la toate activitatile desfasurate in scoald ori de
cate ori au fost solicitati, precum: supraveghetori la concursurile desfasurate in scoala,
organizatori si evaluatori la concursurile de specialitate din scoald, prezenta la consiliile
profesorale lunare, pregdtire suplimentara cu elevii care au participat la concursurile scolare,
efectuarea serviciului pe scoald, completarea documentelor scolare conform prevederilor
legale, au respectat programul de lucru, au respectat procedurile de sanatate si securitate a
muncii si de PSI prevdzute de legislatia in vigoare prin simuldri de incendiu si cutremur.
Membrii Comisiilor metodice de limba roméand si limbi moderne au dat dovada de



promptitudine in realizarea sarcinilor cerute de Inspectoratul Scolar, de conducerea scolii si
de responsabilul comisiei.
ANALIZA SWOT
Puncte tari:
» dispunem de profesori cu o buna pregatire metodica si de specialitate, care stapanesc

continuturile predate, fiind interesati de inovaftii, activitdti eficiente, demersuri
didactice centrate pe elev;

> eficacitatea strategiilor didactice, varietatea metodelor folosite, creativitatea in
adoptarea stilurilor de predare;

» metode si strategii moderne, activ-participative, stimulative pentru invatarea elevilor.

» Se adapteaza continutul si metodele la specificul clasei si se urmareste dezvoltarea
gandirii si Intelegerii continutului specific; — climat favorabil , bune relatii intre elevi
si profesori, intre cadre didactice; - calitatea evaludrii elevilor, in scopul si in directia
stimularii invatarii eficiente; — realizarea unor instrumente de evaluare pentru
observarea sistematica a elevilor; aplicarea metodelor moderne de evaluare.

Puncte slabe:
lipsa unei motivatii interioare a invatarii,
superficialitatea unor elevi in realizarea temelor scrise;
absenteismul repetat al unor elevi;
insuficienta colaborare a parintilor cu secoala.

YV VYV

Amenintari:
> lipsa de interes a elevilor pentru studiul limbilor moderne;
» constatarea unor bariere intre profesor si elev in procesul comunicarii didactice ca
urmare a lipsei de cunoastere si aprofundare a continuturilor Invatarii;
» absenteismul scolar;
» dezinteresul parintilor determind o slaba implicare a acestora 1n viata scolii; —
scaderea interesului pentru invatatura.

Oportunitati:
> realizarea unui climat afectiv in cadrul orelor de limbi moderne;
» asigurarea continuitatii profesorilor la clasele respective;
» asigurarea unor conditii corespunzatoare desfasurarii procesului instructiv-educativ.

Membrii Comisiei s-au straduit sa utilizeze cat mai multe mijloace moderne in
procesul de predare-invatare-evaluare, in scopul savarsirii unui invatamant de calitate si a
unui demers didactic de exceptie, inovator, care sd aduca performante scolare deosebite in
viitor. In concluzie, membrii comisiei de Limbi moderne au avut intotdeauna o atitudine
morald atat in interiorul institutiei, cat si in afara ei avand un comportament corect si o tinuta
decenta conforme cu statutul de cadru didactic.



COMISIA PENTRU CURRICULUM
responsabil prof. Filip Ionut Riazvan

Activitatea comisiei de curriculum s-a desfasurat conform planificarii facute
la inceputul anului scolar.

In prima parte a avut loc verificarea dosarului comisiei urmarind ca toate optionalele
ce se desfagoard in acest an sa fie Inregistrate la nivelul unitatii si avizate de inspectorii de
specialitate. Acolo unde a fost cazul, cadrele didactice au fost indrumate sa obtind avizul
necesar desfasurarii optionalelor respective. S-a implementat oferta educationald pentru anul
scolar in curs.

in a doua parte a anului, s-a studiat Procedura operationald elaborati de
Inspectoratul Scolar, privind stabilirea ofertei CDS la nivelul unitétii. Pe baza unor propuneri
ale cadrelor didactice, s-a realizat Analiza de nevoi educationale la nivelul elevilor inscrisi in
unitatea noastra. Cadrele didactice au Intocmit si au prezentat atét elevilor, cat si parintilor,
propuneri pentru oferta CDS a anului scolar 2023-2024. Optiunile elevilor si/sau ale
parintilor au fost inregistrate la nivelul unittii si depuse la dosarul Comisiei pentru
Curriculum.

Oferta CDS in forma finala a fost analizata si avizata atat de catre Consiliul
Profesoral, cat si de Consiliul de Administratie.

Obiective urmarite in activitatea comisiei:

 procurarea documentelor curriculare oficiale (plan —cadru, programe scolare,
ghiduri metodologice, manuale etc.);

» aplicarea planului-cadru de invatamant ce se realizeaza prin elaborarea ofertei curriculare;

» asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare;

Activitati prin care s-au realizat obiectivele:

* activitati interactive privind: realizarea programului de activitati,

* revizuirea regulamentului comisiei;

« realizarea de chestionare de aflare a opiniei elevilor/printilor privind optiunile
CDS pentru anul urmator;

+ centralizarea si interpretarea chestionarelor;

» centralizarea proceselor verbale de la sedintele cu parintii /elevilor claselor 111-

VI privind disciplinele optionale pentru anul urmétor;

« asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare.



Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea
sefilor de comisii. Au fost analizate planurile de Invatamant si programele scolare in vigoare
si s-a tinut cont de precizarile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfatuirilor pe
discipline. Planificarile realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele scolare
st au inclus activitatile de evaluare. Au fost elaborate planificari distincte pentru orele de
pregatire suplimentara in vederea examenului national de evaluare clasa a VIII-a si pentru
activitatile extracurriculare. Din rapoartele sefilor de comisii, monitorizarile realizate pe
parcursul anului si rezultatele obtinute de elevi la clasa, rezultd ca proiectarea si realizarea
procesului educativ s-a situat la un nivel bun, fara probleme majore.

Se considera ca este necesara O revizuire periodica atentd a planificarilor
calendaristice — pentru a corespunde mai bine nivelului efectiv de parcurgere a materiei la
clasa.

Oferta educationala a unitatii de invatamant s-a realizat conform procedurii interne
elaborate in acest scop. Stabilirea ofertei educationale se realizeazd prin consultarea si
implicarea directa a elevilor si a parintilor, sub coordonarca Comisiei pentru curriculum. Se
poate aprecia ca CDS raspunde in bund masura solicitdrilor elevilor si specificului unitatii de
invatdmant. Orele din cadrul CDS sunt alocate in principal astfel:

1) Activitati didactice destinate aprofundarii si extinderii prevederilor programelor
scolare pentru a sustine pregétirea elevilor conform nevoilor lor personale.

2) Activitati didactice destinate formarii si exersarii de competente lingvistice
avansate 1n limbile moderne engleza si franceza.

In luna decembrie a fost prezentati oferta disciplinelor optionale parintilor si elevilor,
acestia alegand ceea ce corespunde nevoilor, intocmindu-se de catre profesori in luna

lanuarie programa fiecarui optional ales.

Astfel, CDS de la nivelul scolii pentru anul scolar 2023-2024 este urmatorul:

Nivel Total clase | Optionale pe clase Clase pe nivel
Invatimant primar
ClasaalV a 3 Limba si comunicare -English is | A,B,C

fun
Nivel Total clase Optionale pe clase Clase pe nivel
ClasaaV a 3 Limba si comunicare — A, B, C

Reading and Writing Targets

Clasaa VIl a 4 Limba si comunicare - A B,CD




Organizarea textului scris

Clasa aVll a Matematica si Stiinte ale A B,CD
naturii- Aprofundare
Clasa VIl a Limba si comunicare- AB,C,D

Lumea povestilor




Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupari au vizat extinderea metodelor si
tehnicilor de evaluare si planificarea rationald a evaludrilor pe parcursul anului. In privinta
metodelor si tehnicilor de evaluare sunt combinate metode/tehnici traditionale (preponderent
evaludri scrise) cu metode/tehnici alternative (proiecte, lucrari experimentale, portofolii). In
ansamblu se poate aprecia cd existd o pondere echilibrata a diferitelor metode si tehnici de
evaluare la majoritatea disciplinelor, iar rezultatele evaludrilor reflecta in mod obiectiv
calitatea pregdtirii elevilor. Aceastd constatare se bazeaza pe analizele interne realizate la
nivelul comisiilor privind evaluarea si progresul elevilor.

Pregétirea suplimentard a elevilor a vizat in primul rand pregatirea specifica pentru
examenul de evaluare nationala la clasa a VIII-a.

Activitatile educative si extragcolare au fost in principal organizate de catre diriginti
sub indrumarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare. Din evaluarea activitdfilor realizate pe parcursul anului se considera ca este
necesar in continuare un nivel de implicare mai ridicat din partea parintilor si accentuarea mai
pronuntatd a activitdtilor cu un caracter educativ-moral pentru a Tmbunatdti calitatea
comportamentului elevilor in scoald si in afara acesteia. Categoriile de activitati realizate pe

parcursul anului au fost:

1) Activitati educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (dirigentie)

2) Activitati de orientare scolard si profesionala realizate in cadrul orelor de consiliere si
orientare (dirigentie)

3) Activitati dedicate sarbatorilor de iarna (Sf. Nicolae, Craciunul)

4) Activitati dedicate zilelor cu insemnatate istorica (1 Decembrie, 24 lanuarie)

5) Activitatile derulate in cadrul proiectelor de parteneriat pe plan local (asociatii, fundatii,
biserica, familie) si judetean. De asemenea, au fost organizate activititi de parteneriat
cu gradinitele din circumscriptie, in vederea integrarii viitorilor scolari.

6) Activitati de ecologizare

Comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au functionat
conform planificarilor proprii si au contribuit in mod direct la realizarea planului managerial.

Directiunea a prezentat in detaliu fiecarui responsabil de comisie atributiile specifice,

categoriile de activitati si modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si

monitorizarea realizatd pe parcursul anului evidentiazd realizarea majoritafii activitatilor

planificate, la termen si conform atributiilor stabilite. Rezultatele obtinute,



documentate corespunzator in dosarele comisiilor, indica eficientd si responsabilitate din
partea membrilor comisiilor. Analiza efectuatd la inceputul anului scolar curent a scos in
evidentd necesitatea cresterii frecventei si imbunatatirii calitatii asistentei si interasistentei la
ore, precum si mai multa atentie la aplicarea si interpretarea testelor predictive si sumative.

In privinta disciplinei la nivelul elevilor, problema cea mai gravi constati a fost cea a
numadrului relativ mare de absente datorate lipsei dispozitivelor si a internetului pentru scoala
online. Pentru descurajarea absenteismului au fost initiate o serie de masuri concrete, vizand
in esenta o crestere a consecventei aplicarii prevederilor regulamentare. Astfel s-au stabilit si
aplicat sanctiuni (scaderea notei la purtare) pentru absentele nejustificate, se pastreaza
legdtura permanenta cu familia pentru elevii cu numér mare de absente etc. Absenteismul
ridicat — fenomen inregistrat, de altfel, in intreg sistemul de invatamant la aceasta dati, este

explicat si de factori de naturad externd unitatii de Tnvatamant.

Categoriile de activitati de Invatare au constat in: activitati pe domenii de invatare,
activitati liber alese, activitdti de dezvoltare personala, activitati sportive si de educatie
pentru sanatate.

Activitatile desfasurate pe domenii experentiale de catre dirigintii fiecarei clase au
fost activitati integrate sau pe discipline desfasurate cu elevii in cadrul unor proiecte
planificate in functie de temele mari propuse de curriculum, precum si de nivelul de varsta si
de nevoile si interesele copiilor din clasa.

Activitatile educative si extracurriculare desfasurata in unitatea noastrd au fost bine
organizate, cu invitati, cu popularizari pe site-ul scolii.

La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitatilor
concepute lucrandu-se atat in grup cat si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au
fost popularizate in cadrul lectoratelor cu parinfii.

Evaluarea formativa cat si cea sumativa S-au realizat prin diverse teste orale sau
scrise, probe practice, concursuri, intreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost inregistrate in

scopul stabilirii masurilor ameliorative pentru copiii cu dificultati de invatare.



COMISIA DE PREVENIRE A VIOLENTEI N MEDIUL
SCOLAR

Prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar constituie o premisa importanta
pentru crearea unui climat propice desfasurarii activitatilor instructiv-educative, dar si
satisfacerii trebuintelor de siguranta sub multiple aspecte.

in vederea celor aritate mai sus s-a constituit la inceputul anului scolar Comisia
pentru prevenirea violentei in mediul scolar, avand ca responsabil pe directorul scolii.
Fenomenul de violenta privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici
particulare specific tipului de violenta despre care vorbim. Fiind o ramura a fenomenului de
violenta in general, violenta in scoala poate fi definitd ca ,,orice forma de manifestare a

unor comportamente violente precum”:

v’ exprimare inadecvata sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare,
amenintare, hartuire;

v' bruscare, impingere, lovire, ranire;

v/ comportament care intra sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de
droguri, vandalism- provocare de stricaciuni cu buna stiinta, furt);

v' ofensa adusa statului / autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduit ireverentioasa fata
de cadrul didactic);

v comportamentul scolar neadecvat: intarzierea la ore, parasirea clasei in timpul orei,
fumatul in scoala si oricare comportament care contravine flagrant regulamentului scolar
in vigoare.

La nivelul scolii a existat o permanent preocupare pentru rezolvarea din timp a
tuturor tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructive
educative si nu numai, existdnd o comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in

rezolvarea conflictelor (elevi-parinti-cadre didactice-politie-biserica-primarie).

OBIECTIVE:

% Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de alta natura care pot aparea in
cadrul scolii;

+ Congtientizarea existentei problemei violentei in societate si mediul scolar de catre elevi,
parinti, cadre didactice si crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la

nivelul scolii;



X/
°

Oferirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activitati
extracurriculare;

Consilierea psihopedagogica a elevilor;

Organizarea unor activitati pe teme de Managementul conflictelor;

Cunoasterea si aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia §i promovarea
drepturilor copilului si a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de

violenta Tn mediul scolar si cresterea sigurantei in unitatile de Invatamant.

ASPECTE VIZATE:

7
A X4

Implementarea unor activitati de monitorizare si constientizare a problematicii violentei
scolare 1n randul diferitelor categorii de actori scolari si la nivelul opiniei publice, in
scopul sensibilizari acestora;

Realizarea comunicarii interinstitutionale;

Formarea atitudinii responsabile fata de comportamentul propiu si al celorlalti in

conditiile cunoasterii si intelegerii drepturilor si Indatoririlor.

MASURI SI ACTIUNI:

*
L X4

X/
o

Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si identificarea formelor
curente de violentd din scoald, identificarea contextului in care apare violenfa scolara,
cunoasterea actorilor principali in situatiile de violenta, aflarea opiniilor elevilor;
Dezbateri referitoare la securitatea si siguranta elevilor in scoald, la necesitatea purtarii
de catre elevi si profesori a unor semen distincte;

Prelucrarea cu elevii si parintii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioara, a
masurilor si planurilor de actiune;

Inregistrarea actelor de violenta pe baza unei fise avizate;

Introducerea unor teme privind violenta in scoala si masurile de prevenire a acesteia, in
programarea orelor de dirigentie;

Formarea unor echipe operative formate din psihologul scolar, diriginti, membri ai
Comisiei de prevenire si combatere a violentei, parinti, reprezentanti ai Politiei;

Cooperarea interinstitutionald (scoalda- Politia de Proximitate, Politia Locala,
Jandarmerie);

Consilierea individual si de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor
agresive;

Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti in activitatile dedicate fenomenului de



X/
L X4

violenta;
Dezvoltarea preocuparilor sportive prin participarea la activitati si concursuri cu

caracter sportiv (fotbal,volei, handbal, jocuri sportive);

Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

Activitati de gestionare pe cale amiabila a altercatiilor ce au aparut in mediul
elevilor, observandu-se remedierea comportamentului;

Activitati pentru prevenirea si combaterea violentei n cadrul Programului “Scoala

altfel”. La sfarsitul anului nu s-a raportat niciun caz de violenta in randul elevilor.

Activitati antiviolenta si antibullying

mese rotunde si jocuri interactive;

19 zile de activism pentru prevenirea violentei si abuzului Tmpotriva copiilor si
tinerilor;

lectie interactiva ,,Bullyingul nu are suflet. Noi avem!”

lectie interactiva ,,Promisiune antibullying”;

Program FICE;

activitate ,,Stop violentei!”;

lectie interactiva ,,Prevenirea violentei verbale”;

Programul CMBRAE ,,impreuni prindem curaj”;

Programul CJRAE Ilfov ,,Fii umbrela de care are nevoie fiecare copil!”;
Proiectul scolii extrabugetat ,,Fii schimbarea pe care o vrei in scoala ta!”;
activitate ,,Ziua faptelor bune”;

,Jurnalul unui pusti antiviolent”;

mars antiviolenta si flash-mob;

Lectie nationala HOLTIS ,,Prevenirea bullyingului in mediul scolar”;



Il. RESURSE UMANE, MATERIALE SI FINANCIARE

1. Resurse umane si materiale

TIPUL SCOLII Scoala gimnaziala
LIMBA DE PREDARE Romana
POPULATIA SCOLARA - Numar de elevi: 790

- Numar de clase: 33
Mediul de provenienta:
- 98% mediul urban

- 2% mediul rural

PERSONALUL SCOLII - Numar de cadre didactice: 57

- Numar de cadre didactice titulare: 38
- Personal didactic auxiliar: 5

- Personal nedidactic: 7

CALITATEA PERSONALULUI -Calificat: 100%

DIDACTIC - Necalificat: 0%

- Cu performante deosebite in activitatea
didactica/stiintifica: 60%

- Absolventi ai cursurilor de formare/perfectionare
a personalului didactic: 90%

- Absolventi cursuri postuniversitare/masterat: 10
- Detinatori titlu de doctor in stiinte: 3

RESURSE MATERIALE - Numar de spatii scolare, din care:
e Salideclasa: 16
laboratoare: 3
biblioteca: 1, cu 19877 volume de carte
sala de sport: 1
teren de sport: 1

e Cladire After- school
- Numar cabinete medicale: 2
- Cabinet psihopedagogic: 1
- Fonduri banesti din surse:

e bugetare: 100%

Scoala Gimnaziala Nr. 119 Bucuresti este un spatiu primitor, cald, mereu estetizat in

care se regdsesc urmatoarele:

- sali de clasa dotate cu mobilier modern, nou, laptop, camera web si videoproiector,

sali cu table magnetice
- laborator de fizica-chimie si informatica
- bibliotecd scolard
- sala de sport

- cabinete medicale
- cabinet de consiliere psihopedagogica




2.

cancelarie

Resurse financiare

Perioada supusa prezentului raport cuprinde sfarsitul anului bugetar/financiar 2022.

Activitatile preponderente executate in cadrul compartimentului financiar contabil,

in perioada de referintd au avut In vedere in principal imbunatatirea activitatii de gestionare

a fondurilor publice, fiind vizate urmatoarele aspecte:

*

Administrarea conturilor de cheltuieli si efectuarea inregistrarilor contabile zilnice
aferente operatiunilor de incasari si plati aprobate de conducerea institutiei, precum si
efectuarea altor operatiuni dispuse de ordonatorul de credite pe bazd de documente

justificative si aprobate de persoanele imputernicite;

Analizarea continutului angajamentelor legale si a altor documente primite pentru
stabilirea platilor urgente in scopul evitarii intarzierii acelor plati care pot constitui
potentiale baze de calcul de majorari pentru intarziere si/sau penalitati, precum si
respectarea termenelor de platd contractuale a tuturor platilor, in limita prevederilor

bugetare aprobate;

Intocmirea zilnici a documentelor pentru plitile dispuse de conducerea institutiei din
bugetul local pentru activitatea curenta, verificarea si avizarea acestora pentru Controlul
Financiar Preventiv si efectuarea tuturor operatiunilor de incasari si plati cu numerar la
Trezoreria Sector 4;

Urmarirea, indrumarea si controlul activitatii casieriei institutiei si Verificarea
documentelor de incasari si plafi, a documentelor justificative anexate precum si a
registrului de casd, pentru operatiunile cu numerar;

Intocmirea, verificarea si avizarea listelor pentru avansuri concedii odihni, a
documentelor de plata a concediilor medicale, ori de cate ori apar astfel de solicitari,
Intocmirea statelor de platd a salariilor pentru personalul angajat al institutiei, virarea
salariilor in conturile de card deschise la banci si a retinerilor din salarii;

Intocmirea si depunerea darilor de seami trimestriale si anuala la Primaria Sector 4 in
termenele stabilite prin actele normative in vigoare sau prin adresele primite de la
aceasta institutie;

Intocmirea raportarilor salariale, lunare, trimestriale, anuale si ocazionale si remiterea

acestora institutiilor sau a altor unitati care le-au solicitat, situatia statistica privind



numarul de personal si fondul de salarii, situatia lunard centralizatd privind incadrarea la
numarul de personal angajat aprobat, declaratia 112, declaratia 100 privind obligatiile de plata
catre bugetul de stat consolidat precum si a altor raportari: transmiterea electronic a situatiilor in
sistemul Forexebug si finantare.org, precum si completarea datelor financiare in sistemul SIIIR;

Indosarierea lunard a documentelor justificative, notelor contabile, balantelor de

verificare si a altor documente financiar contabile Tn vederea legarii si arhivarii acestora;

Acordarea vizei de control financiar preventiv pentru toate operatiunile de incasari si
plati care produc modificéri in cadrul patrimoniului institutiei, conform dispozitiei emise

de ordonatorul de credite;

Continuarea procesului de implementare, Tmbundtatire, instruire si aplicare a
programelor informatice, crearea bazei de date in vederea realizarii tuturor lucrarilor
financiar — contabile, inclusiv a darilor de seama contabile proprii si centralizate in

sistem computerizat;

Organizarea, instruirca membrilor comisiilor si efectuarea inventarierii anuale a
patrimoniului institutiei, acordarea de consultanta pe parcursul desfasurarii lucrarilor si
inregistrarea rezultatelor inventarierii in scopul punerii de acord a fapticului de pe teren
cu evidenta contabild, urmarirea respectarii Ordinului nr. 2861/2009 al ministrului
finantelor publice, pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

Intocmirea ordonantirilor pentru toate operatiunile de plati desfisurate in cadrul
serviciului pentru care in prealabil au fost intocmite propuneri de angajare si

angajamente individuale, vizarea acestora pentru CFPP;

Evidenta mijloacelor fixe apartinaind domeniului public si privat al Municipiului
Bucuresti, sector 4

Evidenta obiectelor de inventar si a materialelor finantate din bugetul local;

Intocmirea la cerere a tuturor situatiilor cerute de conducerea unitatii, organelor de

control etc.

La sfarsitul fiecarei luni se verifica platile efectuate in cursul lunii si preluarea
cheltuielilor corespunzatoare fiecarui capitol, subcapitol, articol, alineat conform notelor

contabile intocmite de serviciul financiar.



Intocmirea zilnica a angajamentelor legale si inscrierea acestora in fise de angajament
potrivit clasificatiei bugetare pe capitole, subcapitole, articole si alineate. Astfel, se tine
evidenta creditelor bugetare aprobate, angajamentelor bugetare si angajamentelor legale.
* Lunar se analizeaza diferentele provenite din angajamentele Intocmite si platile efectuate

conform clasificatiei bugetare.

* Indosarierea lunard a documentelor justificative, a notelor contabile, a centralizatoarelor
in vederea arhivarii acestora;
* Acordarea vizei de Control Financiar Preventiv pentru operatiuni de plata,
* Intocmirea contului de executie al institutiilor publice si activitatilor finantate din
bugetul local, integral sau partial din venituri proprii:
- lunar: la venituri si pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole, titluri,
articole si alineate;
- trimestrial si anual: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe
capitole, subcapitole, titluri, articole si alineate.
Pe parcursul anului scolar 2023-2024 au avut loc/vor avea loc:
+ Doua inchideri si raportari ale executiei bugetare;
- executia trimestului 111 a anului bugetar 2023-2024;

- executia trimestrului IV executia anuala a anului bugetar 2023-2024;

COMPARTIMENTUL SECRETARIAT
Realizarea activitatilor:

- tehnoredactare, inregistrare in regim special deciziile emise de directorul unitatii: decizii
pentru examenele de corigentd, admitere, comisii rechizite, burse si alte comisii etc.

- Intocmirea lucrarile privind inceperea noului an scolar, sfarsit de an scolar (cantitate,
calitate, timp).

- Intocmirea fiselor de incadrare a unitatii, baza de date cu titularii unitatii inscrisi in fisele
de incadrare anuale ale unitatii scolare, date privind vechimea, gradul didactic, statutul
(titular, titular detasat; definitiv, suplinitor).

- intocmirea la Inceputul anului scolar ori de cate ori solicitd Inspectoratul Scolar:

normarea, Proiectul planului de scolarizare;



AS
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evidenta stricta a miscarii elevilor facand inregistrarile aferente in documentele de
evidentd scolara precum si operarea in SIIR

intocmirea, solicitarea si transmiterea in timp util a situatiei scolare a elevilor transferati
de sau la unitatile scolare;

intocmirea de dosare de echivalare studii catre Inspectoratul Scolar pentru elevii audienti
veniti din strainatate

intocmirea bazei de date cu elevii si personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic
din unitate;

actualizarea bazelor de date in programul REVISAL - lunar;

raportarea la Inspectoratul Scolar, Primarie, DGASPC a absentelor nemotivate la
sfarsitul anului.

raportarea la Primarie si DGASPC a copiilor cu parinti plecati in strainatate.

primirea dosarelor pentru acordarea de burse, dosare pentru bani de hrana a copiilor cu
CES, alte ajutoare, rechizite;

asigurarea platii burselor scolare;

intocmirea diverselor situatii necesare procesului instructiv- educativ si activitati
de secretariat;

respectarea prevederilor Rl —cod etica —norme deontologice;

respectarea normelor de sanatate si Securitate in munca din unitate;

igurarea, ordonarea si arhivarea documentelor unitatii si anume:
ordonarea documentelor din serviciul Secretariat in functic de Nomenclatorul

Arhivistic;
stabilirea conform Nomenclatorului unitatii termenele de pastrare a documentelor

scolare;

tinerea la zi a dosarelor personale ale cadrelor didactice, didactice auxiliare si
nedidactice;

tinerea la zi a evidentei zilelor de concediu medical , concediu odihna etc;
intocmirea pontajelor a angajatilor, psihologului scolar si a profesorilor de sprijin
a elevilor cu CES;

intocmirea dosarelor personale ale salariatilor, elaborarea fiselor operationale ale

postului, fise de evaluare a personalului didactic auxiliar si nedidactic;



v’ gestionarea, completarea si eliberez actele de studii pentru absolventii scolii (foi
matricole, adeverinte etc.) precum si adeverinte de studii pentru elevii transferati la
alte unitati cat si pentru cei plecati in strainatate;
inmatricularea in registrul matricol a tuturor elevilor;
intocmirea registrelor de inscriere ale elevilor pentru scoala si actualizare permanent;
alcatuirea procedurilor operationale specifice compartimentului  Secretariat,
actualizarea in functie de nevoile scolii si aducerea la cunostinta directorului unitatii si
comisiei CEAC

Comunicare si relationare
- transmiterea tuturor situatiilor solicitate de forurile superioare;

- stabilirea compartimentului caruia i se adreseaza fiecare corespondenta prin inscrierea
in registrul de intrare — iesire si aducerea la cunostintd de indata directorului unitatii si
compartimentului destinatar;

- popularizarea impreuna cu profesorul diriginte, directorul unitatii a tuturor normelor
legislative auxiliar si nedidactic;

- raspundere de termenele stabilite tuturor solicitarilor venite din partea personalului din
scoald cat si de la alti parteneri cu care vine in contact unitatea scolara,

- aducere la cunostintd conducerii scolii a tuturor situatiilor si problemelor serviciului
Secretariat, periodic si venire cu inifiativa in rezolvarea acestora;

- realizare de raport anual al activitafii serviciului Secretariat si aducere la cunostinta
directorului unitatii;

- aducere la cunostintd tuturor destinatarilor, deciziile elaborate in compartiment si
aprobate de director precum si toate notele de serviciu personalului din unitate;

- intocmire periodic a inventarierii documentelor din compartimentul Secretariat conform
Nomenclatorului Arhivistic;

- relatii principiale cu toti salariatii unitatii cu care venim in contact;

- aducere la cunostinta beneficiarilor termenele de primire a solicitarilor si daca
se incadreaza in acest termene in vederea realizarii situatiilor;

- comunicare cu tot personalul unitatii, elevi, parinti cu privire la aria situatiei
neprevazuta, aparuta;

- transmitere a situatiilor pentru olimpiade, concursuri;



- asigurarea legaturii unitatii scolare cu Inspectoratul Scolar Sector 4, alte unitati de

invatamant etc. prin telefon , fax , e-mail.

Contributia la dezvoltarea institutionali si la promovarea imaginii scolii
- redactarea corespondentei scolii;
- propunerea programului serviciului Secretariat spre aprobare conducerii scolii si

relationarea cu toti partenerii sociali, institutionali;

- utilizarea a tuturor mijloacelor de care dispunem in vederea promovarii unitatii si

contribuirea cu propuneri in vederea ofertei educationale;

- asigurarea legaturii permanente a institutiei cu comunitatile locale aducand Ila
cunostinta conducerii unitatii toata corespondenta desfasurata si raspundem de asigurarea

in termenele stabilite a feedback-ului cu acesti factori externi,

COMPARTIMENTUL BIBLIOTECA

In anul scolar 2023-2024, compartimentul Biblioteca al Scolii Gimnaziala Nr. 119
Bucuresti a activat in conformitate cu obiectivele prevazute in Planul managerial. Prin
intermediul bibliotecii s-au initiat si desfasurat activitati valoroase, care au promovat un

invatamant atractiv, de calitate.

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Compartimentul administrativ a fost coordonat de catre d-na administrator de
patrimoniu Constantin Alina si este alcdtuit din personalul nedidactic al unitatii de
invatamant.

in anul scolar 2023-2024, compartimentul administrativ si-a indeplinit obiectivele
propuse prin Planul Managerial:

* S-aelaborat planul de munca pentru compartimentul administrativ, respectiv ingrijitori
si muncitor;

» S-au rezolvat, cu aprobarea directorului, toate problemele ce revin sectorului administrativ;

* S-a predat la inceputul fiecarui an scolar, pe baza de proces verbal, invatatorului
/dirigintelui sala de clasa de care raspunde cu toate dotarile si materialele didactice;

» S-au intocmit graficele si pontajul pentru paznic, muncitor, ingrijitoare;

» S-acolaborat permanent cu compartimentul Contabilitate;

*  S-au distribuit materialele de curatenie si intretinere, intocmind bonuri de consum, catre

personalul unitatii, pe baza referatelor de necesitate aprobate de director;



S-au folosit resursele TIC si abilitatile de operare PC in activitatea desfasurata;

S-au urmarit aplicarea si respectarea normelor de igiena;

S-au luat masurile necesare pentru a se efectua reparatii In cladirile scolii si la
mobilierul deteriorat;

S-au monitorizat si coordonat lucrarile de intretinere, de curdtenie si de igienizare a
localului scolii, pentru inceputul de an scolar;

S-a asigurat efectuarea in termenul legal a controlului de Medicina Muncii, a lucrarilor
si vizarea Autorizatiei sanitare;
S-au planificat operatiunile de ridicare a resturilor menajere si hartie/maculatura de

catre firmele specializate;

S-au intocmit referate de necesitate, comenzi catre firmele colaboratoare, note de
receptie a obiectelor de inventar si a materialelor auxiliare intrate In scoald, bonuri de
consum pentru materialele de curdtenie si intretinere distribuite, am inregistrat datele in
fisele de magazie;

S-au intretinut relatii de colaborare cu intreg personalul unitatii de invatamant;

S-a utilizat un limbaj adecvat, cordial in relatiile cu factorii ierarhici superiori, paringii
si partenerii economici si sociali ai gcolii;

S-a contribuit la promovarea imaginii scolii, impreuna cu tot personalul.

Director,

Prof. drd. Filip Ionut Razvan



